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“POR MEDIO DEL CUAL SE CREA EL FONDO DE BIENESTAR SOCIAL DE LA
CONTRALORIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA"

LA ASAMBLEA DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA, en uso de sus facultades
constitucionales y legales, en especial las conferidas por los articulos 64, 65, 66, 103, 152 y
172, 268 num 9no, 272 inciso 3ro y 5toy 300 de la Constitucién politica

ORDENA

CAPITULO1
CREACION Y NATURALEZA DE DEL FONDO

ARTICULO 10: CONSTITUCION Y NATURALEZA.- Créase el FONDO DE BIENESTAR SOCIAL
DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA, como una
cuenta especial, integrada al presupuesto de la Contraloria General del Departamento del
Magdalena, sin personeria juridica, con autonomia administrativa, contable y financiera.

CAPITULO IT
OBJETIVO GENERAL Y ATRIBUCIONES DEL FONDO

ARTICULO Zo: OBJETIVO.- E| FONDO DE BIENESTAR SOCIAL DE LA CONTRALORIA
GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA, tendrd como propdsito general la
ejecucion de las actividades indispensables para el mejoramiento del buen ambiente
institucional y calidad de vida de los funcionarios que trabajan en la Contraloria General
del Departamento del Magdalena, asi como aquellas vinculadas con determinados aspectos
del Bienestar Social e incentivos establecidos en el ordenamien to legal.

ARTICULO 30: ATRIBUCIONES.- EL FONDO DE BIENESTAR SOCIAL DE LA CONTRALORIA
GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA, tendrd todas las facultades
Imprescindibles para el desempeiio de su finalidad general sefialando las siguientes:

e Celebrar contratos o convenios con empresas y entidades del sector publico o
privado, que se relacionen con labores vinculadas con aspectos particulares del
Jfondo.

o Celebrar convenios con empresas e instituciones del sector publico o privado, que
destinados a ofrecer programas o paquetes de proteccion, seguridad y bienestar
social de mayor privilegio para los servicios publicos que laboran en la Contraloria
General del Departamento del Magdalena.

e Conseguir los recursos que con direccién al Bienestar Social, sean estipulados dentro
del presupuesto de la Contraloria General del Departamento del Magdalena, asi
como los derivados o resultantes de multas por sanciones disciplinarias impuestas a
servidores publicos o ex funcionarios de la entidad, e [gualmente por sanciones de
tipo fiscal por no rendicién oportuna de cuentas por parte de los organismos o
entidades vigiladas por la Contraloria General Del Departamento del Magdalena.

o [Efectuar inversiones financieras que de acuerdo con la normatividad vigente,
posibiliten conseguir rendimientos financieros. '
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“POR MEDIO DEL CUAL SE CREA EL FONDO DE BIENESTAR SOCIAL DE LA
CONTRALORIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA”

CAPITULO III
PATRIMONIO DEL FONDO

ARTICULO 4o: PATRIMONIO.- El patrimonio del FONDO DE BIENESTAR SOCIAL DE LA
CONTRALORIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA, estard constituido por:

e Las apropiaciones que les sean asignadas en el presupuesto y especialmente por los
aportes o los recursos provenientes del presupuesto de la Contraloria, destinados a
atender los Planes Anuales de Bienestar Social e Incentivos.

e Los recursos derivados o resultantes de las multas que por sanciones disciplinarias
se impongan o sean aplicadas a los Servidores Piiblicos de la Contraloria General del
Departamento del Magdalena o a ex funcionarios de la misma.

* Los montos o recursos provenientes de los procesos sancionatorios que adelanta la
Contraloria General del Departamento del Magdalena a servidores publicos del
departamento.

o Losrendimientos operacionales y financieros.
¢ Lasdonaciones que reciba. _
e Los bienes que como persona juridica haya adquirido o adquiera.

e Los recursos que perciba por concepto de servicios prestados en el desarrollo de
seminarios, talleres y todo tipo de actividades de educacién no formal.

e Demds expensas recaudadas o percibidas por la entidad que - escapan a los
pardmetros de la Ley 617 de 2000.

CAPITULO IV
DIRECCION, ADMINISTRACION Y CONTROL

ARTICULO 50: DIRECCION.- La Direccién del FONDO DE BIENESTAR SOCIAL DE LA
CONTRALORIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA, estard a cargo de su
Junta Directiva.

ARTICULO 60: CONFORMACION DE JUNTA DIRECTIVA.-La Junta Directiva del Fondo de
Bienestar Social de la Contralorfa General del Departamento del Magdalena, estard
integrada por:

a) El Contralor Departamental o su delegado, quien le presidird.

b) El Jefe de Oficina de Accién Administrativa, el Contralor Auxiliar para el Control Fiscal y
el Lider de Planeacidn y Participacién Ciudadana.

¢) Un integrante de la Comisién de personal, no directivo.
e) Un Representante de los Funcionarios de Carrera,

f)Jefe de Oficina de Control Interno.

k,

PARAGRAFO PRIMERO: El Jefe de Oficina de Accién Administrativa hard las veces de ¥

Secretario de la Junta Directiva Y como tal, actuard con derecho a voz, pero sin voto.
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PARAGRAFO SEGUNDO: Los miembros de la Junta Directiva no percibirdn remuneracién
alguna como tales. :

ARTICULO 70: FUNCIONES.- La junta Directiva del FONDO DE BIENESTAR SOCIAL DE LA
CONTRALORIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA estard a cargo de la
manifestacién de las direcciones o politicas generales de los planes, programas y acciones
con cuya realizacién se pretenda el cumplimiento de su objetivo general. En crecimiento de
ello, la Junta Directiva tendrd entre otras las siguientes funciones: ‘

a) Aprobar los reglamentos que legalicen la marcha del Fondo Y la prestacién de los
servicios que se brinden u ofrezcan.

b) Autorizar el presupuesto de ingresos Y gastos del Fondo.
c¢) Examinar, estudiar detallar y avalar la informacion financiera relacionada con el Fondo.

c¢) Aprobarlas inversiones financieras transitorias que permitan cumplir acertada o
debidamente con los propésitos o finalidades del fondo.

e) Realizar y ejecutar los programas de asistencia social, recreativos y culturales para los
beneficiarios del fondo y sus familiares, de acuerdo con lo establecido en los Planes Anuales
de Bienestar Social e Incentivos.

ARTICULO OCTAVO: ADMINISTRACION.- La Administracién del FONDO DE BIENESTAR
SOCIAL DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA, estard a
cargo del Jefe de la Oficina de Bienestar Social, por tal motivo se autoriza o Sfaculta al
Contralor a crear el cargo el cual deberd equipararse a las jefaturas existentes, que tengan
la categoria de jefes de oficina previa disponibilidad presupuestal, :

PARAGRAFO.- Mientras se realizan los ajustes presupuestales el Contralor podrd encargar
a un jefe de oficina para dicho cargo.

ARTICULO 90: CONTRATACION.- La ordenacién del gasto de recursos del FONDO DE
BIENESTAR SOCIAL DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DEL
MAGDALENA estard a cargo del Contralor Departamental o quien este delegue para tal
efecto y se regird por el Estatuto General de Contratacion de la Administracién Piiblica.

ARTICULO 100: CONTROL FISCAL.- Los recursos del Foha‘o Y su inversién serdn objeto de
Control Fiscal por parte de la Auditoria General de la Repuiblica.

ARTICULO 110: La presente Ordenanza rige a partir de la fecha de su sancién y

publicacién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Distrito Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta, a los Veintiocho (28) dias
del mes de Noviembre del afio Dos Mil Trece (2013). '

ALEX VELASQUEZ ALZAMORA | NOHORA ERTU _RESPO
Presidente Secretaria General
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONCEDEN FACULTADES Y AUTORIZACIONES EXTRAORDINARIAS,
ESPECIALES'Y PROTEMPORE AL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA”

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL MAGDALENA, en uso de sus atribuciones Constitucionales
Y Legales, y en especial las previstas en los Articulos 300, numeral 7 y 9 de la Constitucién

Politica y 60 del Decreto Ley 1222 de 1986,
ORDENA:

ARTICULO PRIMERO: Concédanse facultades y autorizaciones al Gobernador del Magdalena, a
partir del 1¢ de enero hasta el 31 de diciembre de 2014, con el fin de que adelante las acciones

que se expresan a continuacion:

1.- Determinar, crear, suprimir, fusionar, reestructurar, modificar y transformar la estructura de
la administracién departamental, la planta de cargos, las funciones de sus dependencias, los
requisitos y escalas de remuneracién correspondientes a sus distintas categorias de empleo, de
acuerdo con lo establecido por la Ley y al Presupuesto Departamental aprobado para la
vigencia fiscal 2014; lo propio podrdn hacer los entes descentralizados.

2.- Celebrar contratos estatales de cualquier tipologia con personas naturales o juridicas, de
derecho piiblico o privado u organismos internacionales; teniendo en cuenta que con la ejecucién
de los mismos, se cumpla con los fines estatales y la continua y eficiente prestacién de los
servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran
con el Departamento en la consecucién de dichos fines.  Asi mismo deberd garantizar el
funcionamiento de la entidad territorial y el cumplimiento adecuado de las metas a cargo de la
administracién; también podrd enajenar, concesionar bienes de propiedad del Departamento,
comprar o permutar. Igualmente para el desarrollo de los presupuestos de orden legal
establecidos en la Ley 1454 de 2011, Ley Orgdnica de Ordenamiento Territorial, relacionada con
los procesos de asociacién departamental.

3.- Crear, reestructurar, reorganizar, transformar, fusionar, liguidar y suprimir con estricta
sujecion a las disposiciones legales vigentes, establecimientos publicos, fondos especiales, dotados
0 no de personeria juridica, empresas industriales y comerciales, sociedades de economia mixta,
empresas sociales del estado, corporaciones y en general, entidades descentralizadas del orden
departamental, asi como financiar o refinanciar a las mencionadas entidades sin contravenir el
Acuerdo de Reestructuracién de Pasivos firmados por el Departamento en virtud de la Ley 550 de
1999.

4.- Diseniar, organizar y realizar las convocatorias a concursos de meritocracia para la seleccién
de directores o gerentes de las empresas sociales del Estado, de acuerdo con lo establecido en la

Ley 1122 de 2007.

5.- Modificar de acuerdo con la Ley, los planes, programas y proyectos de desarrollo econémico,
social y de obras piiblicas, con la determinacién de las inversiones Y medidas que se consideren
necesarias para impulsar su ejecucion y asegurar su cumplimiento, sin contravenir el Acuerdo de
Reestructuracion de Pasivos firmado por el departamento en virtud de la Ley 550 de 1999.

6.- Autorizar al gobernador para reestructurar, reorganizar, fusionar, concesionar, liquidar y/o
suprimir, las empresas sociales del estado que no cumplan los requisitos minimos de calidad, ni
los requisitos financieros que garanticen su sostenibilidad, a fin de asegurar la adecuada
prestacion de los servicios sociales a cargo del departamento y sus entidades, de acuerdo a lo

/.
J

establecido en el articulo 194 de la ley 100 y articulo 1 del decreto 1876 de 1994, una vez sea™

autorizado por la junta directiva de la respectiva empresa social del estado, con observancia de
las competencias de las entidades del nivel nacional |



@0 # 025/13

OR@%WﬁWZﬂ.Wo.@_/f
( =4DIC 2013

“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONCEDEN FACULTADES Y AUTORIZACIONES EXTRAORDINARIAS,
ESPECIALES Y PROTEMPORE AL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA”

7.- Disponer que el Departamento participe o continiie participando con aportes econémicos o
de otra indole en entidades descentralizadas, con sujecién a las correspondientes normas legales,
sin contravenir el Acuerdo de Reestructuracion de Pasivos, firmado por el departamento en

virtud de la Ley 550 de 1999.

8.- Disponer que el Departamento pueda:

a) Participar en la elaboracién de los planes y programas nacionales de desarrollo
econémico, social y de obras publicas y coordinar la ejecucién de los mismos; '

b) Cumplir funciones y prestar servicios nacionales o coordinar su cumplimiento;

¢) Promovery ejecutar las actividades econémicas y sociales que interesen al mejoramiento
de las condiciones de bienestar, el desarrollo territorial y la conservacién ambiental
departamental;

d) Adelantar y realizar las expropiaciones e indemnizaciones necesarias para la ejecucién de
los proyectos de infraestructura de interés del departamento.

9.- Con los mismos propdsitos a que se refieren los literales anteriores del numeral 8; disponer
que el departamento y sus entidades descentralizadas se asocien con los municipios y con sus
entes descentralizados.

PARAGRAFO:  Para los fines de que trata este numeral, el Gobernador queda facultado para
celebrar los contratos o convenios que sean necesarios. '

10.- Determinar, ordenar o disponer que el Departamento del Magdalena Y sus entidades
descentralizadas, de conformidad con los articulos 20, 30 y 40 de la Ley 32 de 1986, 9 del Decreto
Ley 1221, y 327 del Decreto Ley 1222 de 1986, se asocien con otros Departamentos del pais y sus
entidades descentralizadas para el cumplimiento de las funciones y la prestacién de los servicios
a su cargo, o de unos y otros para la ejecucion de las obras y proyectos de desarrollo regional,
previo cumplimiento de los requisitos que la ley sefiala sobre el particular.

11.- Celebrar contratos y convenios interadministrativos con las diferentes entidades del orden
departamental, distrital, municipal, nacional y extranjeras a fin de mejorar la prestacién de los
servicios publicos, la atencién de problemas y situaciones que ameriten la intervencién del
Departamento; facilitar su adecuado funcionamiento y fortalecer la indispensable coordinacion
entre ellas.

12.- El Gobernador también queda facultado para celebrar con otras entidades territoriales del
pais, convenios o contratos de intercambio y comercializacién de licores, alcoholes y productos
similares.

13.- Adoptar los procedimientos, acciones legales y mecanismos necesarios para que el
Departamento precise la condicién juridica y legal de los bienes inmuebles de su propiedad que
actualmente estén ocupados por entidades Y Organismos Oficiales, Nacionales, Distritales, y de
otro orden o por particulares, para procurar la mejor explotacién de dichos bienes, quedando
facultado para suscribir acuerdos de voluntades, sin contravenir el acuerdo de Reestructuracién
de Fasivos firmada por el Departamento en virtud de la Ley 550 de 1999.

14.- Celebrar convenios o contratos con la Presidencia de la Repiiblica, Ministerios,
Departamentos Administrativos, Superintendencias, Unidades Administrativas Especiales,
Empresas Industriales y Comerciales del Estado, Sociedades de Economia Mixta, Entidades / )
Descentralizadas Indirectas y, en general con organismos y entidades nacionales, asf como las
entl‘da(‘ies descentralizadas y Organos Auténomos de la Republica, Entidades Oficiales~
Extranjeras, personas naturales o Juridicas de derecho piiblico o privado, nacionales o
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extranjeras , con el fin de obtener la prestacion, mejoramiento, perfeccionamiento o ampliacién
de los servicios publicos y cumplimiento de la funciones a cargo del Departamento y sus
Entidades Descentralizadas y organismos y entidades de otro orden, pero que preferencialmente
tengan relacién con el Departamento del Magdalena y con sus Municipios, para lo cual podrd
pignorar rentas, bienes o recursos, cederlos o comprometerlos para vigencias actuales o futuras
con sujecion a la Ley 1483 de 2011. Para estos efectos el Gobernador también queda facultado
para celebrar los contratos necesarios, sin contravenir lo dispuesto en el Acuerdo de
Reestructuracién de Pasivos firmado por el Departamento en virtud de la Ley 550 de 1999.

15.- Contratar empréstitos con la Nacién, entidades financieras ptblicas, mixtas, privadas, con
banca nacional e internacional, multilateral o de cualquier otro tipo, destinados al desarrollo de
cualquier proyecto departamental. Queda autorizado el Departamento para otorgar las
garantias correspondientes para respaldar los empréstitos de que trata este numeral, asf como
para realizar las operaciones presupuestales y de crédito publico a que haya lugar, necesarios
para la contratacidn de los empréstitos que se requieran, con sujecion a la Ley 1483 de 2011 en
lo que corresponda y sin contravenir el Acuerdo de Reestructuracién de Pasivos firmados por el

Departamento en virtud de la Ley 550 de 1999.

16.- De acuerdo con la legislacién correspondiente, establecer y administrar los recursos, tributos
Y contribuciones necesarios para el cumplimiento de las funciones propias del Departamento
(Articulo 287, 3 de la Constitucién Nacional)

17.- Otorgar facultades al Gobernador del Magdalena para constituirse y/o hacerse parte de las
sociedades o entidades sin dnimo de lucro, sin contravenir el Acuerdo de Reestructuracién de
Pasivos firmado por el Departamento, en virtud de la Ley 550 de 1999.

18.- Suscribir, prorrogar, modificar, ampliar o liquidar los convenios, contratos o concesiones
entre: 1) El Departamento y la nacién 2) El Departamento y otros Departamentos, Distritos o
Municipios 3) El Departamento y personas naturales o juridicas, entes u drganos anteriormente
mencionados, y cualquier otra entidad de orden administrativo y legal, ajustdndose a lo regulado

por la ley.

19.- En cumplimiento de la Sentencia T-025 de 2004, en correspondencia con los autos niimeros
052 del 21 de febrero de 2008, 092 del 14 de abril de 2008, 116 del 13 de mayo de 2008, 237 del
19 de septiembre de 2008, 251 del 6 de octubre de 2008, y 004, 005, 006, 007, 008 del 26 de enero
de 2009 y 011 del 26 de enero de 2009, emitidos por la Corte Constitucional, se faculta al
Gobernador del Magdalena para formular e implementar los planes, programas y proyectos para
la atencidn a la poblacién desplazada y a victimas de la violencia dentro del Departamento del
Magdalena. ‘

20.- En cumplimiento de la Ley 1098 de 2006, se faculta al Gobernador del Magdalena para
implementar planes, programas y proyectos necesarios en virtud de los derechos de los nifios,
nifias, adolescentes y jévenes del Departamento.

21.- Autoricese al Gobernador del Magdalena a que suscriba Acuerdos Ciudadanos, convocando
a las alcaldias municipales, a las instituciones de cardcter publico y privado y a los actores civicos
Y comunitarios para que asuman su responsabilidad histérica ante la sociedad en el proceso de
superacién de la pobreza extrema, la inequidad y la exclusién social,

22.- Autoricese al Gobernador del Magdalena a realizar Y suscribir acuerdos, convenios y
contratos que conlleven a la superacion de la pobreza extrema, a la recuperacion de las familias ¥

Y viviendas y a la reconstruccion de las afectaciones y dafios a la infraestructura vial, educativa
de salud, a obras de proteccion, al sector productivo, causados por la ola invernal. ’

P
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23.- Solicitar autorizacién ante la Subdireccion de Promocién Y Generacién de Empleo del
Ministerio del Trabajo, para constituirse como Agencia Publica de Gestién y Colocacién de
Empleo, de acuerdo al Decreto N° 0722 del 15 de Abril de 2013, del Ministerio del Trabajo.

24.-Autoricese a la Gobernacién del Departamento del Magdalena a desarrollar y ejecutar la
Funcién de Intermediacién Laboral, previa autorizacién del Ministerio del Trabajo, de acuerdo a
lo estipulado en el literal c del articulo 32 del decreto 0722 de 2013, del Ministerio del Trabajo.

ARTICULO SEGUNDO: En ejercicio de las facultades que se han sefialado en el Articulo Primero
de la presente Ordenanza, se autoriza al Gobernador del Departamento para la apertura,
gjecucion y cierre de presupuesto, realizary ejecutar operaciones presupuestales como traslados,
adiciones, reservas, aperturas de capitulos, rubros, articulos, programas nuevos, supresiones de
los mismos, créditos y contracréditos, en el Presupuesto de la vigencia fiscal 2014, contraer
obligaciones que comprometan vigencias fiscales futuras; realizar operaciones de crédito piiblico
Y comprometer vigencias fiscales futuras en el marco de la ley 1530 de 2012 y del decreto 1949
de 2012 y en general realizar las modificaciones que impliquen los ajustes y compromisos
presupuestales necesarios o convenientes sobre las presentes o futuras vigencias fi iscales, con
sujecién a la Ley 1483 de 2011.

PARAGRAFO: En todos los casos en que se comprometan vigencias fiscales futuras, estas se
egjecutardn de acuerdo con las facultades aqui otorgadas por la Asamblea del Departamento del
Magdalena y a lo previsto en el Articulo 23 del Decreto Ley 111 de 1996, en concordancia con la
Ley 819 de 2003, la Ley 1483 de 2011, y sin contravenir el Acuerdo de Reestructuracién de
Pasivos firmado por el Departamento en virtud de la Ley 550 de 1999.

ARTICULO TERCERQ: Para la supervisién y coordinacién de las actividades que se desprenden de
estas facultades, la Asamblea hard seguimiento especial a las determinaciones tomadas por
parte del sefior Gobernador, para lo cual el ejecutivo debe remitir a la Secretaria de la
Corporacién cuando se le requiera, un informe de los actos realizados en virtud de las mismas.

ARTICULO CUARTO: Esta Ordenanza rige a partir de su sancién y promulgacién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Distrito Turistico, Cultural e Histdrico de Santa Marta, a los Veintiocho (28) dias del
mes de Noviembre del aiio Dos Mil Trece (2013).

i T
A QUEZ ALZAMORA NOHORA PERFUZ CRESPO

Presidente Secretaria General

ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL MAGDALENA.- SECRETARIA GENERAL.- en Santa Marta, a
los Veintiocho (28) dias del mes de Noviembre del afio Dos Mil Trece (2013).- EL SECRETARIO
GENERAL CERTIFICA: Que la presente Ordenanza sufrié los Tres (3) Debates reglamentarios, en
Tres 3 sesiones y fechas diferentes.

NOHOM%CRESPD

Secretaria General
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DESPACHO DEL GOBERNADOR DEL MAGDALENA

Santa Marta, D.T.C.H., .Q" DIC 20'3

PUBLIQUESE VMIPLASE:

4
S ¥ lABEYCH
Gobernador del Departamé el Magdalena

atad>.
ALVARO JOSE MERCADO DE LA OSSA
Secretario Geheral de la Gobernacion

D LDO D;!ICA GRANADOS

Jefe Oficina Asesoraguridica

EL SUSCRITO GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA,
I’BOCEDIO A SANCIONAR LA PRESENTE ORDENANZA, Y RENUNCIA A LOS
TERMINOS ESTABEECIDOS EN EL REGLAMENTO INTERNO DE LA ASAMBLEA

i MAGDALENA YA QUE NO TIENE OBJECIONES A LA

=4 DIL 2013

Gobernador del Depa -uo del Magdalena



