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Por el cual se expide el Estatuto Orgénico de la Administracién Departamental
del Magdalena, se sefialan normas sobre la Organizacién y Funcionamiento de
sus Dependencias y Organismos y se dictan otras disposiciones.

EL. GOBERNADOR DEL. DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA, en e jercicio de sus atribuciones
Constitucionales y Legales, en especial de las que le confiere el Articulo
Primero, Numeral 2 de la Ordenanza 11 de 1.993,

DECRETA:

CAPITULO I

OBJETIVOS DEL ESTATUTO, FUNCIONES DEL DEPARTAMENTO, INTEGRACION DEL GOBIERNO
Y DE LA ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL.

De los objetivos del Estatuto Bésico

ARTICULO 1lo. Las normas que se consagran en el presente Estatuto estén

dadas para determinar la Estructura, Funciones y los
principios que rigen la Administracién Departamental del Magdalena, y para
orientar la organizacién y el funcionamiento interno de sus Dependencias;
fortalecer y complementar los sistemas de planeaci6n, presupuestacibn, vy
coordinacién, promover el proceso de Descentralizacién y 1la Autonomia
Regional; garantizar la asistencia y los procesos de intermediacibn de la
accién del Departamento frente a los Municipios, los Territorios Indigenas
y las Provincias que se creen y, en general, para elevar los niveles de
eficiencia y eficacia, y garantizar la responsabilidad de la Funcibén Pliblica
Departamental .

La Organizacién y el Funcionamiento de la Administracibén Departamental se
regird por las disposiciones nacionales vigentes sobre la materia, por las
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continuacién del Decreto "Por el cual se expide el Estatuto Orgénico de 1la

Administracibén Departamental del Magdalena, se senalan normas etc...

que expida el Congreso y el Gobierno Nacional, y por las normas consignadas
en este Decreto, que serdn de obligatorio cumplimiento en todo proceso de
reorganizaciébn general o parcial de la Administracién Departamental, y de
los organismos que la integran.

La reestructuracién Administrativa del Departamento del Magdalema y de sus
Entidades Descentralizadas, se enmarcan en el actual contexto general de
la politica de modernizacibébn del Estado y de sus Entidades Territoriales,
y se concibe como un proceso de adecuaciébn de las estructuras
orghnico-funcional-operativas al nuevo perfil institucional que le marca
a los Departamentos la Carta Politica, para el fortalecimiento de su autonomia
y la de los Municipios, el desarrollo regional sostenido y la democratizacibn
de la gestibn piiblica.

DE LA NATURALEZA

ARTICULO 2o. De conformidad con el articulo 286 de la Constitucibn

Nacional, el Departamento del Magdalena es una Entidad
Territorial de la Repliblica de Colombia, con personeria juridica, y goza
de autonomia para la gestibén de sus intereses, dentro de los limites de la
Constitucibn y la Ley tiene derecho a ejercer el Gobierno y la Administracibn
Seccional en el territorio de su jurisdiccibén; ejercer las competencias que
le corresponde; administrar los recursos y establecer los tributos necesarios
para el cumplimiento de sus funciones, y participar en las rentas nacionales,

de acuerdo con la Ley.

En consecuencia, el Departamento del Magdalena tiene autonomia para adminis-
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trar los asuntos Seccionales, para planificar y promocionar el desarrollo

econbmico y social dentro de su territorio, promover el bienestar de sus
Comunidades y propiciar el desarrollo integral de los Municipios, Provincias
y Territorios Indigenas que los integran, en los términos establecidos por
la Constitucibn y las Leyes.

DE LOS PRINCIPIOS RECTORES DE LA ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL

ARTICULO 3o0. La funcién administrativa del Gobierno Territorial del Magdale-
na, estd al servicio de los intereses generales del

Departamento, de la Regidén y de la Nacibn.

La funcién Administrativa en el Departamento del Magdalena, se desarrollari
con arreglo a los respectivos principios Constitucionales y Legales que lo
orienten, a las normas que regulen la conducta de los servidores piiblicos
¥, en especial, con sujecién a los principios de igualdad, moralidad, efica-
cia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentrali-

zacibn de funciones.

En consecuencia, sus Autoridades Administrativas deberdn coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Departamento,
y tendrdn un control interno que se ejercerd een los términos que sefiale
la Ley.

BEn virtud del principio de igualdad, las Autoridades Departamentales deberén
darle tratamiento legal idéntico a las personas que requieran los servicios
de la Administracién sin distingo de sexo, raza, origen nacional o familiar,
lengua, religi6tn, opinién politica o filosbfica etc.

En virtud del principio de eficacia, las funciones administrativas del Depar-
tamento deben desarrollarse para producir resultados finales traducidos en
decisiones que remuevan los obsticulos formales que impidan a 1la
Administracibn cumplir con la finalidad del servicio pfiblico.

En virtud del principio de economia, la administracién utilizard aquellos
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procedimientos que agilicen las decisiones, para que las diligencias se

adelanten en el menor tiempo y con la menor cantidad de gastos de quienes
intervienen en ellos, ademds de que no exigirdA mas documentos y copias de
las que estrictamente son necesarias, ni autenticaciones sino cuando la ley

lo ordene en forma expresa.

En virtud del Principio de Celeridad, las Acciones Administrativas de las
Autoridades Departamentales tendrén el impulso oficioso de los procedimientos,
suprimiendo los trémites innecesarios, utilizando formularios y formatos
para aquellas actuaciones en serie, cuando la naturaleza de ellos lo hagan
posible y sin que esto reste a las autoridades la obligacién de considerar
todos los argumentos o pruebas de los interesados.

En virtud del Principio de Imparcialidad, las autoridades de la Administracibn
Departamental, deberan actuar teniendo en cuenta que la finalidad de los
procedimientos consiste en asegurar y garantizar los derechos de todas las
personas sin ningin género de discriminaciones; por consiguiente, deberén
darle tratamiento igual respetando el 6rden en que actiien ellos.

En virtud del Principio de Publicidad, las autoridades de la Administracién
Departamental deber&n dar a cconocer sus decisiones mediante las comunicaciones
o publicaciones que determine la Ley y las Ordenanzas, haciendo tambien posi -
ble por esa via, la impugnacién de los Actos de Administracién.

En virtud del Principio de la Descentralizacibn, las Autoridades Departamen-
tales podrdn ejercer competencias administrativas del Poder Central, para
que gestionen con autonomia los asuntos de interés Regional y Nacional.

En virtud del Principio de Delegaciébn de Funciones, la Administracibn
Departamental podrd redistribuir funciones entre sus autoridades, para una

mejor organizacidn del trabajc.

En virtud del Principio de Descomcentracibén, la Administracidén podrd trasladar
competencias de la Administracién Central a sus agencias ubicadas en las
Entidades Territoriales para la atencidén de necesidades o servicios a cargo
del Departamento.

En virtud del Principio de Eficacia, el Gobernador determinard con claridad
la misibén, el propbsito y les metas de cada una de las Dependencias de la
Administracién, teniendo al ciudadano como centro de la accibén, a la exce-
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lencia como el enfoque de la gestibn, "y el control de resultados, como la

forma de evaluar los Programas y Proyectos.
DE LAS FUNCIONES DEL DEPARTAMENTO

ARTICULO 4o. Corresponde al Departamento del Magdalena, ejercer Funciones

Administrativas, de Coordinacién de complementariedad de
La Accibn Municipal, de intermediaciébn entr» la Nacibén y los Municipios y
de prestacibén de los servicios que determinen la Constitucibén, las Leyes

y las Ordenanzas.

En consecuencia ademids de las funciones que le sefiala la Ley 60 de 1.993
(agosto 12), sobre Distribucidén de Competencias y Recursos, al Departamento
del Magdalena corresponde:

1. Prestar los servicios y desarrollar las Obras Piblicas que le encarguen
la Nacién y la Regidn, y que la Ley le atribuya como competencia propia.

2. Participar en 1la elaboracién de los Planes, Programas y Proyectos
Nacionales y Regionales de Desarrollo Econbémico, Social y de Obras

PGblicas, y coordinar la ejecucibén de los mismos.
3. Elaborar el Plan de Desarrollo del Departamento.

4, Promover y ejecutar en cumplimiento de los respectivos Planes y
Programas Nacionales, Regionales y Departamentales, Actividades
Econdmicas que interesen al desarrollo del Departamento y al bienestar
de sus habitantes.

5. Participar con la Naciébn y la Regién en la programacibén del Presupuesto
de la Nacibn.

6. Prestar Asistencia Técnica, Financiera y Administrativa, a los Municipios
y Provincias que se organicen.

T Coordinar con otras Entidades, la Planeaci6bn Econbmica y Social del
territorio de su jurisdiccibn, de acuerdo con los mandatos legales.

8. Complementar y coordinar las acciones de los Municipios, de las Provin-
cias y Territorios Indigenas que se creen, compartiendo el ejercicio
de atribuciones con Entidades de otros niveles territoriales, cuando
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asi lo aconsejen y permitan las conveniencias generales o las caracte-
risticas técnicas y econbmicas de las obras o servicios.

Servir como mediador entre la Nacién y los Municipios, para financiar,-
impulsar la prestacibén de servicios pliblicos y la ejecucibn de obras
de beneficio comfln.

Concurrir con los municipios a la prestacitn de los servicios de salud,-
educacién y fomento del deporte, la conservacién del ambiente y 1la
preservacién de los recursos naturales, de acuerdo con la Ley y las

Ordenanzas.

Coordinar con los Municipios lo relacionado con los servicios pfiblicos
domiciliarios, cuando carezcan de los medios o recursos suficientes
o adecuados para prestarlos de acuerdo a 1o dispuesto por la Ley.

Coordinar la prestacién de los servicios nacionales dentro del Departa-
mento, y vigilar su cumplimiento en las condiciones previstas por 1la
Ley, por las delegaciones que reciba y por los contratos o convenios
que para tal efecto, se celebren.

Colaborar con las autoridades competentes del orden nacional y regional
en la conservacibén del medio ambiente y la adecuada preservacibn de

los recursos naturales, conforme a la ley.

Ejercer la tutela sobre los Municipios, en los términos de la Constitu-
cién y de la Ley

Promover la participacitn ciudadana y el desarrollo comunitario.

Cumplir las demds funciones y prestar los servicios que le sefialen
la Constitucién y las Leyes.

PARAGRAFO 1. De conformidad con el Articulo 306 de la Constituciém Nacional,

el Departamento del Magdalena podrd asociarse con otros Depar-

tamentos de la Costa AtlAntica, para constituirse en Regidén Administrativa

y de Planificacién, con Personeria Juridica, Autonomia Administrativa y Patri-

monio Propio, con el objeto de promover el Iksarrollo Econbmico y Social

del respectivo territorio.
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PARAGRAFO 2 De conformidad con el articulo 307 de la Constituci6én Nacional,
el Departamento del Magdalena podr& hacer parte de una Regifn
como Entidad Territorial,en los términos que establezca la Ley Orginica de -

Ordenamiento Territorial y los Estatutos de la Regién a la que se asocie.

INTEGRACION DE LA ADMINISTRACION DEPARTAMENTAL.

ARTICULO 50. Integran la Administracién Departamental, los Organismos que
de acuerdo con las disposiciones del presente Estatuto,
conforman la Administracibén Central y la Administracién Descentralizada.

Las Entidades de la Administracién Central, son los Organismos Institucionales
principales de la Administracién Departamental. Los demAs le son adscritos
o vinculados.

La Administracién Descentralizada la conforman los Organismos que se designan

con el nombre genérico de Entidades Descentralizadas del Orden Departamental,
los cuales se definen y clasifican conforme a la Ley, cumplen sus funciones
en los términos que les sefialan los Actos que las creen y los Estatutos que
las rigen, y estan bajo la orientacidn, coordinacién y control de las Entida-
des de la Administraci6n Central a las cuales se hallen adscritas o vinculadas,

CAPITULO II
ORGANTSMOS DE LA ADMINISTRACTON CENTRAL DEL DEPARTAMENTO

Clasificacibn, definicibn y creacibn
Integracién y Organismos de la Administracibn Central

ARTICULO 6o. Conforman la Administracién Central del Departamento del

Magdalena, el Despacho del Gobernador, las Secretarias y
los Departamentos Administrativos, los cuales constituyen sus Organismos
Institucionales principales.

PARAGRAFO Para la mejor atencién de Programas y de Servicios, y para
el manejo especial de Cuentas de parte de los bienes o recursos
del Departamento o de uno de sus Organismos, podrén organizarse Unidades
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Administrativas Especiales o Fondos no sometidos al Régimen Administrativo,
Presupuestal o Patrimonial ordinario.

ARTICULO 7o. Como Organismos Consultivos, Asesores o Coordinadores para

toda la Administracién o parte de ella, funcionardn con
carhcter permanente o transitorio y con representantes de varias Entidades
Pliblicas y, si es del caso, con representantes del sector privado, los que
la Ley, las Ordenanzas, los Decretos o Resoluciones de los Gobiernos Nacional
o Departamental determinen.

En los Actos de Constitucién, se indicard cuales de los Organismos de la
Administracién quedan adscritos, y las Dependencias responsables de velar
por su funcionalidad.

DE LAS SECRETARIAS

ARTICULO 8o. Las Secretarias son Organismos creados por Ordenanzas o
autorizadas por éstas, a iniciativa del Gobernador,
encargadas de cumplir funciones y prestar servicios Departamentales o
Nacionales conforme a la Ley, Ordenanzas, Decretos y Resoluciones del
Gobierno Nacional y Departamental; de ejercer la Tutela Administrativa sobre
las Entidades Descentralizadas que le estén adscritas o vinculadas; y de
asistir al Gobernador en la promocibn, coordinacién y ejecucibn de los Planes
y Programas que haya de cumplir la Administracién, seglin el compromiso del
Plan de Gobierno y de los que habr&n de cumplirse en el Departamento, por
parte de las oficinas o dependencias que conforman la Administracién Nacional
en el territorio del Departamento.

DE LOS DEPARTAMENTOS ADMINISTRATIVOS

ARTICULO 9o. Los Departamentos Administrativos son Organismos técnico-

administrativos, creados por Ordenanzas, o autorizados por
éstas a iniciativa del Gobernador, encargados de atender funciones y servicios
especializados y para su administracién, deberdn prevalecer criterios
técnicos, segin la indole de las labores y servicios que presten.

DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS ESPECIALES
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ARTICULO 10 . Se designan con el nombre genérico de "Unidades Administrati-

vas Especiales ", los Entes o Dependencias que como sistemas
especiales de administracib6n para la mas adecuada atencién de ciertos servi-
clos y programas, o para el manejo de cuentas de parte de los bienes o recur-
gos del Departamento o de un organismo, se organicen sin estar sometidas
al régimen administrativo presupuestal o patrimonial ordinario.

ARTICULO 11. Las Unidades Administrativas Especiales se organizarén como

mecanismo para desconentrar funciones, servicios y recursos
y agilizar el funcionamiento de la Administracién, a fin de garantizar la
financiacién y ejecucidén de programas y la prestacién eficiente de los servi-
cios que los Municipios, las Provincias y los Territorios Indigenas del Depar-
tamento asi como la comunidad, requieren para su desarrollo.

PARAGRAFO, Las Unidades Administrativas Especiales cumplirén su objetivo
y se administrarédn en los términos que les sefalen los actos

que las creen u organicen, y dentro del marco de la autonomia administrativa

y financiera que dicho acto o sus reglamentos le fijen, pero siempre bajo

la direccidn del Gobernador del Departamento.

De los organismos de consulta y coordinacibn de la Administracién Central.

ARTICULO 12. Los organismos de la Administraci6n Central del Departamento
del Magdalena que cumplan funciones de consulta, asesoria,
o coordinacibn,se denominan y clasifican seglin su objetivo en Consejos, Comi-

siones o Juntas,de la siguiente manera.

CONSEJO: Cuando su integracién tenga por finalidad servir de organismo

consultivo, asesor o coordinador del Gobiernmo, en la formula-
cibn, aplicacién y armonizaciébn de Planes, Progra-as.broyectos. politicas
y estrategias de caricter regional.

COMITES: Cuando su integraciém tenga por objeto la coordinacibm entre

Organismos o Dependencias de la administracién del Departa-
mento, o de éstos con Entidades de los distintos sectores de la Administracién
Piiblica Nacional, regional, municipal y provincial, para la planificacién
integrada de objetivos, recursos y para la programacién y evaluaci6n de acti-
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vidades.

OFICINAS,COMISIONES O JUNTAS: Cuando su integracibén tenga por objetivo asistir
al Gobernador o al titular de un Organismo, en la administracién, estudio
o decisibn de asuntos especiales.

PARAGRAFO lo. En los actos de conformaciétn de estos Organismos, se indicar
su composicidén, formacibn, duracibébn, funciones, el organismo
o dependencia al cual se adscribe y la Unidad Administrativa, o funcionario

encargado de velar por su funcionalidad.

PARAGRAFO 20. FEl Consejo de Gobierno, el Consejo Departamental de Planea-

cién, El Consejo Departamental de Gobierno Territorial y
el Consejo Departamental de Politica Fiscal, serfin los organismos principales
de  consulta y coordinacibén del Gobierno Departamental, en los asuntos que
la Ley y Decretos Nacionales y las Ordenanzas o Decretos Departamentales,
les asignen.

CAPITULO III
ORGANIZACTION, ESTRUCTURA Y FUNCIONES DE LA ADMINISTRACION CENTRAL

Del nlmero y nomenclatura de las Secretarias, Departamentos Administrativos
y Unidades Administrativas Especiales

ARTICULOD 13. La organizacién de la Administracidén Central del Departamento
del Magdalena, estd interada por la siguiente estructura:

1 Nivel Central

a. Despacho del Gobernador
b. Secretarias
c. Departamentos Administrativos

d. Unidades Administrativas Especiales

10
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2 NIVEL DESCONCENTRADO

a. Delegacién para los asuntos subregionales

ARTICULO 14 El nfmero y denominacidn de las Secretarias, Departamentos
Administrativos y Unidades Administrativas Especiales, es el
siguiente:

a. Secretaria de Gobierno y Participacibén Ciudadana y Comunitaria
b. Secretaria de Hacienda I

c. Secretaria de Educacién y Cultura

d. Secretaria de Obras Pfliblicas

e. Secretaria de Desarrollo Agropecuario e Industrial

f. Secretaria de Salud Pfiblica

g. Departamento Administrativo de Planeacién

h. Tesoreria Departamental

i. Secretaria General

Ademés, en la forma como lo determine el Gobernador del Departamento mediante
Decreto, funcionard la Unidad Administrativa Especial de Agua Potable,
Saneamiento Bsico y Aseo.

DEL. GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO

ARTICULO 15 De acuerdo con el Articulo 303 de la Constituciém Nacional,
el Gobernador del Magdalena es Jefe de la Administracibén
Seccional y Representante Legel del Departamento.

AdemAs, el Gobernador es Agente del Presidente de la RepQiblica para el
mantenimiento del Orden Péblico y para la ejecucién de la politica econdmica
general, asi como para aquellos asuntos que, mediante convenios, la Nacibn

acuerde con el Departamento.

11
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ATRIBUCIONES CONSTITUCTONALES

ARTICULO 16 De conformidad con los articulos 298 y 305 de la Carta Politica

5.

de la Naci6n, son atribuciones del Gobernador del Departamento:

Cumplir y hacer cumplir la Constitucibn, las Leyes, los Decretos del
Gobierno Nacional, las Ordenanzas de la Asamblea, los Decretos del
propio Gobierno Departamental, y los Reglamentos.

Dirigir y coordinar la Accién Administrativa del Departamento, la
Planificacién y Promoci6n del Desarrollo Econbmico y Social, y cumplir
funciones de complementariedad de la Accién Municipal, de intermediacién
entre la Nacibén y los Municipios, de Promotor del Desarrollo Integral
del Territorio Departamental y de Gestor de su integracibén econbmica.

Dirigir y coordinar los servicios nacionales, en las condiciones de
la delegacién que le confiera el Presidente de la Repliblica.

Presentar oportunamente a la Asamblea Departamental los Proyectos de
Ordenanza sobre Planes y Programas de Desarrollo Econbmico y Social,
Obras Plblicas y Presupuesto Anual de Rentas y Gastos.

Nombr&r ¥ remover libremente a los Secretarios de Despacho, a los
Directores o Gerentes de los Establecimientos Plblicos y de las
Empresas Industriales y Comerciales, y a los demas funcionarios y
Empleados de la Administracibén Central que no estén inscritos en la
Carrera Administrativa.

PARAGRAFO, Los Representantes del Departamento en las Juntas Directivas

de los Establecimientos Pliblicos y de las Empresas Industriales

y Comerciales, son Agentes del Gobernador.

6.

Fomentar de acuerdo con los Planes y Programas Generales, las Empresas
Industrias y actividades convenientes al Desarrollo Cultural, Social
y Econbmico del Departamento que no correspondan a la Nacién y a los
Municipios.

12
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Crear, suprimir y fusionar los Empleos de sus Dependencias, sefialar

sus funciones especiales y fijar sus emolumentos con sujecibén a la Ley
y a las Ordenanzas respectivas, Con cargo al Tesoro Departamental no
podrd crear obligaciones que excedan al monto global fijado para el
respectivo servicio en el Presupuesto inicialmente aprobado.

Suprimir o fusionar las Entidades Departamentales, de conformidad con
las Ordenanzas.

Objetar por motivos de Inconstitucionalidad, ilegalidad o inconveniencia,
los Proyectos de Ordenanza, sancionarlos y promulgarlos.

Revisar los Actos de los Concejos Municipales y de los Alcaldes vy,
por motivos de Inconmstitucionalidad o Ilegalidad, remitirlos al Tribunal

competente para que decida sobre su validez.

Velar por la exacta recaudacién de las Rentas Departamentales, de
las Entidades Descentralizadas y las (sic) que sean objeto de

transferencia por la Nacibn.

Convocar a la Asamblea Departamental a Sesiones Extraordinarias, en
las que sblo se ocupard de los temas y materias para los cuales fué

convocada.

Escoger de las ternas enviadas por el Jefe Nacional respectivo, los
Gerentes o Jefes Seccionales de los Establecimientos Pliblicos del Orden

Nacional que operen en el Departamento, de acuerdo con la Ley.

Ejercer las Funciones Administrativas que le delegue el Presidente
de la Repliblica.

Las demhs que le sefialen la Constitucibén, las Leyes y las Ordenanzas.

ATRIBUCIONES LEGALES DEL GOBERNADOR

ARTICULO 17 Son atribuciones legales del Gobernador del Departamento,

las siguientes:
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a. Cumplir y hacer cumplir los ordenamientos reglados por las Leyes 60, 62,
B0 y 100 de 1.993, y por las demds Leyes, Decretos Leyes y Decretos
B reglamentarios que sean de obligatoria observancia en el Territorio

14

Departamental.

PARAGRAFO Al Gobernador del Departamento tambien corresponde dar cumpli-
ﬁ miento a las Ordenanzas expedidas por la Asamblea, que no sean
.contrarias a la Constitucibén Nacional expedida en 1991. Igualmente el Gobernador
esth obligado a cumplir y hacer los Decretos Ordenanzales, Decretos Leyes y
Reglamentos expedidos por el Gobierno Departamental.

De los Consejos Departamentales

ARTICULO 18 El Consejo de Gobierno, integrado por el Gobernador, quien lo

preside, por los Secretarios del Despacho, y Jefes de 1los
Departamentos Administrativos, es un Orgasno de consulta, coordinacidén vy
evaluacién del Gobernador, en los asuntos que éste determine y los que las
disposiciones legales establezcan .

h- PARAGRAFO La integracibén especifica y la reglamentacién de las funciones del
Consejo de Gobierno, corresponde al Gobernador , mediante Decreto.

ARTICULO 19 El Consejo Departamental de Planeacién es el Organo Superior

de Consulta, coordinacibébn y concertacién del Gobierno Depar-
tamental, en aspectos de vinculacibn y armonizacién entre la Planeacibn
Departamental y el Sistema de Planeacién Nacional, Regional y Municipal, para
asegurar la participacibén del Departamento en el Desarrollo Regicnal, dentro
del contexto de los planes de la Nacién y de la Regién de Planificacién de la
Costa Atléntica, o de la entidad que lo sustituya. Estd integrado y funcionard
en la forma que lo determine la Ley Orgénica de Planeacién y las Ordenanzas y
los Decretos Nacionales y Departamentales.

-
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ARTICULO 20 El1 Consejo Departamental de Gobierno Territorial, tiene como

finalidad asesorar al Gobernador en los asuntos de la Descen-
tralizaci6bn y Desconcentraci6n de la Administracién Departamental, asi como
la de emitir conceptos sobre las consultas que se planean a las necesidades
de revisar los limites de los municipios del Departamento y demAs Entidades -
Territoriales que se propongan dentro de la jurisdiccién del Territorio pepar-
tamental,

Su integracidén y funciones especificas las establecerd el Gobernador del
Departamento mediante decreto.

ARTICULO 21 El Consejo de Politica Fiscal del Departamento, funcionard

conforme lo establezca el Estatuto de Presupuesto Departamental

ARTICULO 22 Adscritos al Despacho del Gobernador, funcionarén ademis el
Consejo Departamental de Seguridad, el Comité Regional de
Emergencia, y los demAs Organismos de Consulta, coordinacién y concertacién de
caracter Departamental y Regional, en los términos de la Ley, las Ordenanzas,
Decretos y Resoluciones que expidan los Gobiernos Nacional y Departamental.

De las funciones comunes de las Secretarias del Despacho y de los Departamen—
tos Administrativos.

ARTICULO 23 Las Secretarias y los Departamentos Administrativos, como

Organos dependientes inmediatamente del Gobernador, estén
encargados de desarrollar y ejecutar la politica, los Planes y Proyectos
Departamentales que trace el Gobernador como jefe del Gobierno Departamental,

y tienen estas otras funciones:
1. Elaborar Proyectos de Ordenanzas

2. Elaborar los Proyectos de Decretos, Resoluciones, instrucciones, concep-
tos y demds Actos Administrativos que deban ser expedidos por el Goberna-
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dor a nombre del Gobierno Departamental.

Preparar conjuntamente con el Departamento Administrativo de Planeacibn
y demAs Organismos competentes, los Planes, Programas y Proyectos de
Desarrollo e Inversién en las ramas que sean de su competencia,
inscribirlos en los Bancos de Proyectos, y adelantar la ejecucibn vy
gestion de los mismos.

Asesorar, coordinar y complementar la Accibén Municipal, intermediar las
relaciones de éstos con las Provincias que se organicen y con la Nacibn,
y el propio Departamento; atender los servicios que deba prestar el
Departamento, de conformidad con lo que establezca la Constitucién,
la Ley y el presente Estatuto.

Ejercer el control de Tutela Gubernamental, de conformidad con las
instrucciones que imparta el Gobernador sobre 1las Entidades
Descentralizadas que le estdn adscritas o vinculadas para el control
de sus actividades, y la coordinacién de éstas con la politica, Planes,
Programas y Proyectos de la Accién del Gobierno Departamental.

Adelantar los Servicios Nacionales delegados en el Departamento, en
los términos que sefiale el Gobernador.

Colaborar con el fomento de las Empresas Industriales y las Actividades
Econbmicas convenientes al desarrollo del Departamento, que no
correspondan a la Naci6én y al Municipio.

Coordinar con la dependencia del Despacho del Gobernador encargada del
asunto, las operaciones necesarias para el desarrollo del Plan de
Gobierno, e incluir en sus funciones de rutina, técnicas de planeacibn
estratégicas que permitan compatibilizar, evaluar y hacer el
seguimiento de sus operativos, con las indicadas en la Agenda del
Gobernador. .

Promover la participacidén ciudadana.

16
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10. Las dems que les atribuyan las disposiciones legales vigentes y las

que surjan de la naturaleza de cada Dependencia.

PARAGRAFO 1lo. Cuando por razones Administrativas y por necesidades del
servicio asi se requiera, se podrén organizar con personas
a cargo de las Secretarfias y de los Departamentos Administrativos, Grupos

de Trabajo, mediante Resolucibn interna aprobada por el Gobernador, sin que
por ello se altere la estructura de las mismas.

PARAGRAFO  20. Las Secretarias del Despacho y 1los Departamentos
Administrativos, para desarrollar las funciones encamina-
das a la prestacibn de servicios pfiblicos y administrativos, a la planeaci6n
del desarrollo, a la asesoria y asistencia técnica administrativa y financie-
ra, asi como acciones de complementaridad de prestacidén de servicios con
los Municipios, las Provincias y los Territorios Indigenas que se creen,
realizarén acciones de manera coordinada con las Delegaciones Subregionales.

PARAGRAFO 3o. Cuando el desarrollo de las funciones de las Secretarias

del Despacho y de los Departamentos Administrativos requieran
de acciones coordinadas con Instituciones del nivel Nacional, apoyaran la
gestidén de la Delegaci6én Especial para los asuntos Nacionales.

De los Organos de Consulta y Asesoria de las Secretarias del Despacho y
de los Departamentos Administrativos.

ARTICULO 24 Las Secretarias del Despacho y los Departamentos Administra-

tivos, podran crear Consejos, Comités, Comisiones y Juntas
cuando asi lo requiera el mejor cumplimiento de las funciones a su cargo,
todo ello con aprobacién del Gobernador.

Las Comisiones o Juntas se constituirdn para el estudio, emisién de concep-
tos o decisiones de asuntos especiales. Para el cumplimiento de funciones
de asesoria, coordinacién y determinacién de asuntos inherentes a la
naturaleza de las Dependencias, podrdn crearse Comités o Consejos.

17
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continuacion del articulo 24 "De los 6¥£anos de consulta y Asesoria de 1las
Secretarfas del Despacho vy de los Departamentos Administrativos.

Los Consejos se definen como tales, cuando se incluyen en ellos personas

ajenas a la respectiva reparticién administrativa.

De los Comités Técnico Internos de las Secretarias y de los Departamentos Admi
nistrativos y sus funciones.

ARTICULO 25 En cada Secretaria o Departamento Administrativo habrd un Comité
Técnico Interno, que formard parte de sus estructuras, integrado
como lo disponga el Gobernador, y estard encargado de cumplir las siguientes

funciones generales:

1. Hacer el estudio, seguimiento y proponer ajuste del Plan de Accibn Anual
de la Secretaria o Departamento Administrativo.

2. Asesorar al Secretario o al Director o Jefe del Departamento Administra-
tivo, en la definicién de las Politicas, Planes, Programas y acciones
de la respectivas dependemcias que sometan a consideracibn del Gobernador
del Departamento.

35 Estudiar y analizar los Programas del Orden nacional, departamental
o regional que se relacionen con los objetivos de las Dependencias
de la Secretaria o del Departamento Administrativo.

4, Estudiar, discutir y proponer iniciativas y medidas técnicas que me
joren el funcionamiento de cada una de las dependencias que conforman
la Secretaria y el Departamento Administrativo.

5. Evaluar el desempeiio de las Unidades y Dependencias que confcrman la
Secretaria y el Departamento Administrativo.
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6. Discutir y proponer las iniciativas que se deban someter a consideracién

del Gobernador para presentarlas a la Asamblea Departamental,

Te Estudiar y analizar los posibles mecanismos de financiacibén, cofinan-
ciacibn, coinversibn y, en general, los métodos que sean mas apropiados
para pgarantizar la coordinacién y la buena marcha de la gestibén de la
Secretaria y del Departamento Administrativo.

8. Los demAs que pueda ejercer de acuerdo a su naturaleza y a las disposi-

ciones de las Resoluciones y de los Decretos que las creen.

CAPITULO TII

DESCONCENTRACION DE LA ADMINISTRACION Y GESTION DEPARTAMENTAL

Denominacién, principios, objetivos y organizacién del Sistema de Administra-
cibn Desconcentrada Subregional del Departamento.

De la Denominacidn

ARTICUIO 26 Se entiende por Sistema Administrativo Subregional de la Admi-

nistracién Desconcentrada del Departamento del Magdalena, el
conjunto de Organismos, Entidades, funciones y servicios que sustentado en
los principios de eficiencia y eficacia de la funcién pliblica, en los de
concurrencia, coordinacién y subsidiaridad para la prestacibén de los diferen-
tes servicios, a cargo del Departamento y en los de planificacién y coopera-
cién de la gestidén, definidos en el presente Decreto, con el fin de que los
cometidos del Estado y las atribuciones constitucionales del Departamento,
se cumplan satisfactoriamente en su territorio.

El Sistema de Administraciém Subregional, permitird al Sector Central de
la Administracién, apoyar el proceso de descentralizacidn, buscando conformar

una subdivisién administrativa que permita que se homogeinice el desarrollo
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integral del Departamento, se fortalezcan las Administraciones de las Entida-
des Municipales y permita al Gobernador delegar en sus Agentes, funciones
y servicios para que se cumplan en los respectivos territorios,

Las Subregiones no son Entidades Autbénomas y carecen de Personeria Juridica.
Solamente constituyen el ambito territorial de las competencias de Organismos
y funciones de la Administracién Central Departamental.

DE LOS PRINCIPIOS DE LA ADMINISTRACION SUBREGIONAL.

ARTICULO 27 En virtud del Principio de Concurrencia, el Sistema de Adminis-

tracién Subregional permitird a los organismos del nivel central
de la Administracién Departamental, ejercer sus competencias de tal manera
que sus actuaciones administrativas no se prolonguen mas alli de los limites
fijados por la ley o sobrepasen el campo de las atribuciones de las otras
autoridades que desarrollen con ella en unibén o relacibébn directa, acciones
de distintas indoles, conferidas sobre una misma materia.

ARTICULO 28  En virtud del Principio de Subsidiaridad, el Sistema de Adminis-

tracién Subregional, permitird a los Organismos del nivel
Central de la Administracién Departamental, ejercer sus competencias de tal
manera que cuando a éstos se les disponga que pueden ejercer competencias
atribuidas a otros niveles Territoriales o Entidades, las autoridades departa-

mentales entrarén a ejercerlas de manera complementaria y cooperada.

ARTICULO 29 En virtud del Principio de Coordinacibén, el Sistema de Adminis-

tracién Subregional, permitird al Sector Central de la Adminis-
tracibn colaborar en el desarrolle econbmico, social y cultural de los Entes
Territoriales que prestan servicios u operan en los Municipios y deban tambien
atender las Provincias y Territorios Indigenas que se creen.
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ARTICULO 30 En virtud del Principio de Planificacién, el Sistema de Adminis-

tracibn Subregicnal permitird al Sector Central de la Admi-
nistracién, el ordenamiento de la gesti6én piiblica, mediante la ejecucién
de los Planes, Programas y Proyectos de Desarrollo, de manera coherente con
los expresados en el Plan de Desarrollo del Departamento y en el Plan de
Gobierno.

OBJETIVOS DEL SISTEMA SUBREGIONAL

ARTICULO 31 El Sistema Subregional constituye el nivel de coordinacidn

y operacibn desconcentrado de la Estructura General de 1la
Administracién Central, y tiene por objetivo la articulacién e integracidn
de los diferentes recursos que se apliquen para el desarrollo en el territorio
del Departamento, con los que ella disponga para la misma finalidad, y
permitird un ordenamiento en la planeacibn, gestibn y concertacibn del Sector
Pablico y Privado, para la programacibn, elaboracibén y ejecucibén de planes
y proyectos de desarrollo.

ARTICULO 32 Los objetivos del Sistema Subregional del Departamento del

Magdalena, serén los siguientes:

I Organizacién y oportunidad en la prestacién de servicios y ejecucidn
de funciones.

Zs Expansibn y Desconcentracibn Territorial y Administrativa de servicios,

funciones y recursos.

3. Coordinacién de las Entidades Departamentales en la prestacién de sus
servicios, a través del territorio, al igual que con las nacionales
y municipales que operen en las respectivas subregiones.

DE 1OS CRITERIOS PARA LA CONFORMACION DE LAS SUBREGIONES.

ARTICULO 33 El Sistema Subregional de la Administraci6n Central del
Departamento del Magdalena, se conformard, organizard vy
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delimitard gradualmente, teniendo en cuenta los siguientes criterios:

1. Proximidad geogréfica entre Municipios

2.  Vinculos intermunicipales, en términos econdmicos, sociales, culturales *

de comunicacibn e interinstitucionales .
3. Factibilidad para la prestacibn de servicios pliblicos en escala.

4. Viabilidad de un Sistema de Planeacibén Departamental Integrado

PARAGRAFO 1lo. El Gobernador del Departamento, mediante Decreto, fijara
la denominacibn y delimitacién territorial de las Subregiones
como unidades Administrativas Desconcentradas, oido el concepto del Consejo
Departamental de Gobierno Territorial, y de los miembros de la Comisibn,
que para tal finalidad nombre la Asamblea del Departamento, o el Gobernador,

seglin las circunstancias.

PARAGRAFO 2o0. La integracién de las Subregiones, comprende el territorio
y la cabecera de los Municipios.

ORGANIZACION DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS SUBREGIONALES
De la Estructura de las Unidades Administrativas Subregionales

ARTICULO 34 Para el cumplimiento de sus funciones, las Unidades Administra-

tivas Subregionales, tendrin las siguientes estructuras basicas:
1. Delegado coordinador de la Subregidn

2. Unidad de apoyo para la Planificacidn

PARAGRAFO lo. La organizacién administrativa de las Unidades de Apoyo para
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la planificaci6én Subregional, seri concertada con la Administracién del Muni-
cipio de la cabecera de la Subregidén, y su Direccibn estard a cargo de un
Delegado, Agente del Gobernador, de su libre nombramiento y remocidn.

PARAGRAFO 20. Sin que se altere la Estructura bAsica y para el cumplimiento

de las funciones y de los objetivos de las Subregiones, se
podran organizar Consejos, Comités y Juntas, Secciones y Grupos Internos
de Trabajo, con sus correspondientes funciones establecidas mediante Decreto
del Gobernador.

PARAGRAFO 3o. El Organo de Consulta de las Subregiones, serd el Consejo
Subregional de Gobiernc Territorial.

DE LAS FUNCIONES ESPECIFICAS DE LOS DELEGADOS COORDINADORES.

ARTICULO 35  Son funciones especificas de los Delegados Coordinadores, las
siguientes:

1. Coordinar en la Subregibn, las actividades de la Administracién Central
en el territorio del Departamento.

p Asesorar a las Entidades de la Administracién en la identificacibén de

Planes,Programas y Proyectos de Desarrollo.

3. Mantener informadas a las diferentes Dependencias de la Administracidn,
sobre las necesidades, curso de las acciones y gestiones necesarias
a emprender para los fines de la eficiencia y de la planeacidén de 1la
prestaciébn de los servicios a cargo del Departamento, de la Nacibén y
de los Municipios.

4. Establecer conjuntamente con las Administraciones Municipales, instrumen-
tos de gestién y concertaci6én con otros niveles territoriales, a fin
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de facilitar los procesos de decisién y ejecucién de Planes y Programas
de Desarrollo.

5. Las demhs funciones que se le asignen por Ordenanza o Decreto.

ARTICULD 36 Corresponde al Director del Departamento Administrativo de
Planeaci6én, impartir las instrucciones a los Delegados en
los términos que indique el Gobernador.

Las instrucciones, oérdenes y medidas que dicten los Secretarios, Directores
de los Departamentos Administrativos y Unidades Especiales o Diréctores
o Gerentes de Establecimientos Plblicos Departamentales, para ser aplicada
por sus funcionarios en las Subregiones, se harin a través del Delegado de
la respectiva Subregién, sin prejuicio de las orientaciones técnicas
especializadas de caricter sectorial, que deben ser impartidas de manera
directa por los responsables de cada Sector Administrativo del Departamento
del Magdalena.

Del Conmsejo Subregional de Gobierno Territorial
ARTICULO 37 Los Consejos Subregionales, son 6rganos asesores 'y consultivos
para la concertaciéon y coordinacién del desarrollo, la

integracién de las acciones interinstitucionales y la programacién de 1la
inversién del Departamento.

DE LA CONFORMACION DE LOS CONSEJOS SUBREGIONALES

ARTICULO 38  Los Consejos Subregionales estdn integrados de la siguiente
forma:

1. El Delegado de las Subregiones, quien lo presidira
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2. Los Alcaldes de los Municipios comprendidos en la respectiva Subregidn

3. El Director del Departamento Administrativo de Planeacifén, o su Delegado

4., El Secretario de Obras Plblicas, o su Delegado

5. Los Alcaldes de los Territorios Indigenas que se creen

6. La Autoridad Administrativa de las Provincias que se creen, conforme
a la Ley y a las Ordenanzas Departamentales y Decretos.

PARAGRAFO Podran asistir a estos Consejos, los representantes de los

Gremios Econémicos y de las Asociaciones de Productores del
Departamento. Las Agremiaciones y Asociaciones Civicas Comunitarias, los
presidentes de las Juntas Administradoras Locales que se creen, y demis
servidores pliblicos o agentes pliblicos o privados, cuya actividad se
desarrolle en el ambito de Accién Territorial de la Subregibn.

DE LAS FUNCIONES DE LOS CONSEJOS SUBREGIONALES DE GOBIERNO TERRITORIAL

ARTICULO 39 Los Consejos Subregionales de Gobierno Territorial, tendrén

las siguientes funciones:

% Actuar en armonia con el Consejo Departamental de Planeacibn y el
Consejo Departamental de Gobierno Territorial.

2. Determinar las prioridades de inversién de la Subregi6én que seran la
base para la jerarquizacibn de los Proyectos en el Banco de Proyectos,
y para la elaboracidn del Plan Operativo Anual de Inversiones.

3. Servir de medio para la concertacibdn, coordinacién e integracién de
la Planeacién derl Desarrollo Subregional con la local, la Departamental
y la Nacional.
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4. Promover la participacidén comunitaria en el proceso de Planeaci6n Depar-
tamental.
& 5. Velar por la exacta correspondencia e integracién de las acciones admi-
nistrativas de todo nivel, en los respectivos territorios.
6. Asesorar al Delegado de la subregibn en los aspectos de su competencia.
h 7. Evaluar la gestién y los resultados de la coordinacién de la correspon-—
diente Subregidn.
8. Las demAs propias de su naturaleza y las que le fije el Gobernador
CAPITULO IV
DE LA ADMINISTRACION DESCENTRALIZADA
INTEGRACTON DE LA ADMINISTRACION DESCENTRALIZADA
-
-
ARTICULO 40 La Administracibén Descentralizada del Departamento, la integran
el conjunto de Organismos que se designan con el nombre genérico
de "Entidades Descentralizadas del Orden Departamental”, las cuales se
clasifican conforme a la Ley,en Establecimientos PGblicos, Empresas Industria-
les y Comerciales del Departamento, y Sociedades de Economia Mixta.
DE LA CREACION, ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LAS ENTIDADES DESCENTRA
LIZADAS.
ARTICULD 41 Las Entidades Descentralizadas se someten a las normas del
Decreto Nacional 1221 de 1986, sobre Estatuto Bésicc de las
& Entidades Descentralizadas Departamentales, a las disposiciones del Cédigo
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de Régimen Departamental, a las de la Ley 80 de 1.993, a las del Estatuto
de Presupuesto Departamental y a las que dentro de la 6rbita de sus respec-
tivas competencias, expidan la Asamblea y el Gobierno Departamental.

ARTICULO 42 Corresponde a la Asamblea, a iniciativa del Gobernador, crear,

transformar, fusionar, suprimir o modificar las PEntidades
Descentralizadas del orden departamental. El Gobernador tambien podr4 crear,
transformar, fusionar, suprimir o modificar Entidades Descentralizadas cuando
para ello esté debidamente autorizado por la Asamblea.

PARAGRAFO Para el ejercicio de estas atribuciones, el Gobernador debera
acompafiar al respectivo Proyecto de Ordenanza, los estudios
que muestren las incidencias administrativas, econbmicas y presupuestales

de las medidas que se proponen.

DE LOS ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS

ARTICULO 43 Son organismos creados por la Asamblea Departamental, encargados
principalmente de atender funciones administrativas conforme

a las reglas del Derecho Piliblico. También pueden ser creados por el

Gobernador, por autorizacibén expresa y precisa, por parte de la Asamblea.

Los Establecimientos Piiblicos tienen las siguientes caracteristicas:

a. Personalidad Juridica
b. Autonomia Administrativa y
c. Patrimonio Independiente,

Constituido con bienes o Fondos Pliblicos Comunes, ¢ con el producto de impues-
tos, tasas o contribuciones de destinacibn especial.
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DE LOS FONDOS

ARTICULD 44 Los Fondos son un sistema de manejo de cuentas de parte de

los bienes o recursos de un Organismo, para el cumplimiento
de los objetivos contemplados en el Acto de su creacibn, y cuya administra-
cibn se hace en los términos sefialados en dicho Acto.

Cuando a dichas caracteristicas se sume la personalidad juridica, los Fondos,
lleven o nb la mencibn concreta de Rotatorio, son Establecimientos Piblicos,
que se regira4n por las normas legales y Ordenanzales aplicables a esta clase
de Entidades.

DE LAS FMPRESAS INDUSTRIALES Y COMERCIALES.

ARTICULO 45 Son organismos creados por la Asamblea o por el Gobernador,

con autorizacién de la misma, que desarrollan actividades
de naturaleza industrial o comercial ,conforme a las reglas del Derecho
Privado, salvo las excepciones derivadas de la Ley, y que reQinan las siguien-

tes caracteristicas:
a. Personalidad Juridica

b. Autonomia, y

c. Capital Independiente,constituido totalmente con Fondos Piblicos Comunes,
los productos de ellos, o el rendimiento de impuestos, tasas o

contribuciones de destinacibn especial.
DE LAS SOCIEDADES DE ECONOMIA MIXTA

ARTICULO 46 Son organismos constituidos bajo la forma de Sociedades

Comerciales, con aporte de naturaleza industrial o comercial,
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conforme a las reglas del Derecho Privado, salvo las excepciones que se deriven
de la Ley o de la atribucibén que se les haga de funciones administrativas.

Los aportes del Departamento no podrdn ser inferiores al cincuenta y uno
por ciento ( 51% ) del capital de la sociedad.

PARAGRAFO 1 El grado de tutela y, en general, las condiciones de la

participaciébn del Departamento en esta clase de Sociedades,
se determinan en los Actos que autoricen su creaciébn y en el respectivo
Contrato Social.

PARAGRAFO 2 Cuando el Departamento tenga el noventa por: ciento ( 90% ),

o mas de su capital social, las Sociedades de Economia Mixta
quedan sometidas al Régimen Juridico previsto para las Pmpresas [ndustriales
y Comerciales del Departamento.

DE LAS SOCIEDADES CON PARTICIPACION OFICIAL MENOR DEL CINCUENTA Y UNO POR
CIENTO ( 51Z ).

ARTICULO 47 Las Sociedades en las que el Departamento tenga participacidn

inferior al cincuenta y uno por ciento ( 51% ) de su capital
social,se someten a las reglas que prevean los Actos que autoricen su creacién,
por la participacién Departamental y el respectivo Contrato Social, en todo
lo atinente a su Régimen Juridico y Administrativo.

DE LA CREACION DE SOCIEDAD DE ECONOMIA MIXTA Y DE PARTICIPACION DEPARTAMENTAL

ARTICULO 48 La creacién de Sociedades de Economia Mixta y de las Sociedades

en que el Departamento tenga menos del cincuenta y uno por
ciento ( 51% ) de su Capital Social, asi como la participacibén del Departamen-—
to en Sociedades ya constituidas, serdn autorizadas por la Asamblea Departa -
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mental, que tambien podrd investir de facultades extraordinarias al
Gobernador, para que éste disponga sobre su creacibén y organizacibn.

DE LAS ENTIDADES DESCENTRALIZADAS INDIRECTAS

ARTICULO 49 Las Personas Juridicas en las cuales participe el Departamento

y sus Municipios, o sus Entidades Descentralizadas, asociados
entre ellos y con particulares, cuando para tal efecto estuvieren debidamente
autorizados, se sujetaran a las normas contempladasen los Decretos Leyes
3130 de 1.968, Articulo 4o.,y 130 de 1.976, Articulos lo. al 5o..

Las autorizaciones deben ser dadas previa y expresamente por la Asamblea,
por los Concejos Municipales y por los Actos que hayan creado las Entidades
que se asocien, o constituyan Compafifas entre si, o con otras personas.

DE 1OS CONVENIOS INTERDEPARTAMENTALES.

ARTICULO 50 A las reglas sefaladas en el Articulo anterior se sujetaran

los Convenios que, conforme a los dispuesto en los Articulos
20. a 4o, de la Ley 3a. de 1986, y 327 a 329 del Decreto ley 1222 del mismo
afo, celebre el Departamento del Magdalena con otros Departamentos, o
Entidades Descentralizadas suyas.

DE LA CREACION Y TRANSFORMACION.

ARTICULO 51 Corresponde a la Asamblea, a iniciativa del Gobernador del

Departamento, crear, transformar, fusionar, suprimir o modi-
ficar Establecimientos P{iblicos, Empresas Industriales, y Comerciales, ¥y
Sociedad de Economia Mixta.
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PARAGRAFO lo. La transformacién, fusién o supresién de las Sociedades de

Economia Mixta, se har& ademis, teniendo en cuenta las dispo-
siciones del respectivo Contrato Social.

PARAGRAFO 2o. En relacién can las Entidades Indirectas, se procederd confor-

me a lo dispuesto en sus Actos de Creaciébn, y en sus
Estatutos.

PARAGRAFO 3o. Para el ejercicio de las atribuciones a qus se refiere este
Articulo, el Gobernadar deberd acompafiar al respectivo Proyec

to de Ordenanza, los estudios que muestren las incidencias Administrativas,

Econbmicas y Presupuestales de las medidas que se propongan.

DE LAS AUTORIZACIONES AL GOBERNADOR

ARTICULO 52 De conformidad con el Articulo 11 del Decreto lLey 1221 de 1.986,
sblo a iniciativa del Gobernador, podr& la Asamblea autorizar,

pro-témpore y de manera precisa, la creacibn, transformacibén, supresién,

fusién o modificacién de las FEntidades Descentralizadas del Departamento.

Los respectivos Proyectos deberén acompaiiarse de los estudios a que se refie-

re el ParAgrafo 3o. del Articulo anterior.

DEL REGIMEN JURIDICO.

ARTICULO 53 Las Entidades Descentralizadas, se someten a las normas del
presente Decreto, y a las disposiciones que, dentro de sus respectivas compe-
tencias, expidan la Asamblea y las demés Autoridades del Departamento, en
lo atinente a su definicién y naturaleza Juridica, Caracteristicas, Organiza-
cibn, funcionamiento, régimen de sus Actos, inhabilidades, incompatibilidades
y responsabilidades de sus Juntas Directivas, de los miembros de éstas, y

de sus representantes legales.
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Las Sociedades de Economia Mixta se sujetan, ademds, a las cliusulas del
respectivo contrato social.

DE LA AUTONOMIA Y DE LA TUTELA ADMINISTRATIVA.

ARTICULO 54 La autonomia de los Establecimientos Piblicos y de las Empresas

Industriales y Comerciales del Departamento, se ejercerd confor-
me a los Actos que losrigen, y la Tutela Gubernamental a que estén sometidos,
tiene por objeto el control de sus actividades y la coordinacién de éstas
con la politica y los programas de la Administracibén Departamental.

PARAGRAFO 1lo. La Tutela Administrativa a que se refiere este Articulo,
la ejercerd el Gobernador del Departamento, directamente, o por intermedio
de la Secretaria, o del Departamento Administrative a que esté adscrito el
Establecimiento Phblico y Comercial respectivos.

PARAGRAFO 2o, En ejercicio de la funciém de Tutela Gubernamental, los
Secretarios del Despacho del Gobernador y los Directores

de Departamentos Administrativos, podrén ordenar visitas de Inspeccién,

Técnica o Administrativa, a las Entidades Descentralizadas, y éstas deberén

suministrar los documentos y la informacidén que se les solicite.

PARAGRAFO 3o. A la Secretaria de Hacienda corresponde la Vigilancia Adminis-

trativa y Financiera de las actividades presupuestales de
las Entidades Departamentales. En ejercicio de esta facultad, el Secretario
de Hacienda vigilard y registrard la ejecucién presupuestal de las citadas
Entidades, y ordenard visitas de control a las mismas.

PARAGRAFO 4o, El Gobierno Departamental, por conducto de la Secretaria

de Hacienda, determinard los informes y datos que las
Entidades Descentralizadas, deben enviar y fijardA las demAs funciones de
Vigilancia Administrativa que debe ejercer sobre los Organismos Descentra-
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lizados.

DE LAS ACTIVIDADES COMUNES DE LAS ENTIDADES DESCENTRALIZADAS.

ARTICULO 55 Los Establecimientos Pliblicos y las Empresas Industriales y Co-

merciales, Departamentales, se cefiirdn en el cumplimiento de
sus funciones, a la Ordenanza, y a las normas que los crean y a sus Estatutos,
y no podrén desarrollar actividades o ejecutar actos distintos de los alli
previstos, ni destinar sus bienes o recursos para fines diferentes a las
disposiciones que regulan el funcionamiento del sector gubernamental dentro

del cual operan.

ARTICULO 56  Los Establecimientos Pliblicos y las Empresas Industriales y

Comerciales, participardn en la formulacibn y elaboracibn
de los Planes y Programas sectoriales de desarrollo econbmico y social y
ejecutardn los que a ellos les corresponda, conforme a las disposiciones
que regulan el funcionamiento del sector gubernamental dentro del cual operan,
y a las instrucciones que impartan los Organismos Nacionales, Regionales
y Departamentales de Planeacibn.

ARTICULO 57 Los Representantes del Gobierno Departamental en los Organos

Directivos de 1las Sociedades de Economia Mixta, estaran
encargados de velar porque las actividades de éstas, se ajusten a la politica
y programas de la Administracién Departamental.

ARTICULO 58 LlLos Representantes de los Establecimientos Pfiblicos y de las
Empresas Industriales presentarén a la Secretaria
o Departamento Administrativo a los cuales se encuentran adscritos o vincula -
dos, los Proyectos de Presupuesto, y los Planes de Inversibén de éstas, dentro
del término legal antes de que la respectiva Junta o Consejo Directivo deba
iniciar su estudio. Tales Proyectos también deberén ser presentados al Conse jo
Departamental de Politica Econbmica y Fiscal del Departamento ( CODFIS ).

33
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PARAGRAFO lo. Igualmente los representantes legales de los Establecimientos

Piiblicos, deberadn rendir al Gobernador, por intermedio del
respectivo Secretario del Despacho o Director del Departamento Administrativo,
informes generales, semestrales, y los particulares que les sean solicitados,
sobre las actividades desarroladas, la situacién general de la Entidad, y
consultar las medidas que se pretendan adoptar,y que de un modo u otro puedan
afectar el curso de la politica gubernamental.

DE LA DELEGACION DE FUNCIONES DE LOS ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS

ARTICULO 59 Los Establecimientos Pablicos, con el voto favorable del Gober-

nador, o del representante de éste, podrdn delegar en los

Municipios o Entidades Municipales, y en las Provincias que
se creen, el cumplimiento de algunas de sus funciones. La Entidad Delegataria
se someterd a los requisitos y formalidades prescritas para el ejercicio
de las funciones delegadas. La Entidad que hubiera hecho la delegacién, podrad
reasumir, con los mismos requisitos que se exigen para ellas, las funciones

que hubieren sido delegadas.

PARAGRAFO  La delegacién de funciones a que se refiere éste Articulo, se

realizard mediante la celebracién de Convenios o Contratos, en
los que se fijen los derechos y obligaciones de las Entidades Delegantes
y Delegatarias. Estos Convenios y Contratos, no estaran sujetos a formalidades
o requisitos diferentes de los exigidos por la Ley para la contratacién entre

particulares.

DE LA APROBACION DE LOS ACTOS DE LOS ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS Y EMPRESAS
INDUSTRIALES Y COMERCIALES DEPARTAMENTALES.

ARTICULO 60 En los Estatutos de los Establecimientos Plblicos y Empresas

Industriales y Comerciales Departamentales, se determinaraf
los Actos que por su importancia y cuantia, requieran para su validez de
la aprobacién del Gobernador del Departamento, o de su Delegado.




REPUBLICA DE COLOMBIA

18

b

DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA
GOBERNACION

DECRETO NUMERO__544 DE 199
= Iy MAY0 1994

En todo caso al Gobernador del Departamento corresponde aprobar los Actos
Administrativos expedidos por las Juntas Directivas, o Consejos Directivos de
las Entidades Descentralizadas, y por el Gerente o Director de las mismas,
en la forma como se indica en el Decreto Ordenanzal n(mero 350 de 1987,

DE LA PARTICIPACION ESPECIAL DEL GOBIERNO DEPARTAMENTAL EN ALGUNOS DE LOS
ACTOS DE LAS EMPRESAS DE ECONOMIA MIXTA.

ARTICULO 61 En los Estatutos de las Empresas de Economia Mixta que gocen

de ventajas financieras o fiscales, o que tengan a su cargo
la prestaciébn de un servicio piiblico, se indicardn los Actos que requieran
para su validez, del voto previo y favorable del Gobernador.

PARAGRAFO Esta disposicién no se aplica a las Sociedades o Asociaciones
en que participen Entidades Extranjeras o Internacionales de
carActer publico.

DE LA REPRESENTACION DE LAS ACCIONES DEL DEPARTAMENTO EN LAS SOCTEDADES DE
ECONOMIA MIXTA.

ARTICULO 62 la representacién de las acciones que posea el Departamento

en una Sociedad de Economia Mixta, corresponde al Gobernador,
o al Secretario del Despacho, o al Director del Departamento Administrativo
a que esté vinculada dicha Sociedad, quienes actuarén como Delegatarios del

primero.

PARAGRAFO Cuando el accionista sea un Establecimiento Piblico o una Empresa

Industrial o Comercial del Departamento, su representacidn
corresponde al respectivo Gerente o Director, quien podrd delegarla en los
funcionarios que indiquen los respectivos Estatutos.
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DE LA OBTENCION DE RECURSOS POR PARTE DE LAS ENTIDADES DESCENTRALIZADAS.

ARTICULO 63 Para 1la obtencién de recursos especiales del Gobierno

Departamental, las Entidades Descentralizadas, deberén
presentar certificacién del Organismo al cual se encuentren adscritas o
vinculadas, en el sentido de que sus programas estén ceiiidos a los Planes
Sectoriales de Desarrollo.

DE LA DIRECCION Y ADMINISTRACION DE LOS ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS

ARTICULO 64 La Direcci6én y Administracidén de los Establecimientos Plblicos,

y de las Empresas Industriales o Comerciales, estén a cargo
de una Junta o Consejo Directivo, de un Gerente o Director, Sindico o Rector
de Educacibn Superior, quienes serfin sus Representantes Legales.

DE LOS MIEMBROS DE LAS JUNTAS 0 CONSEJOS

ARTICULD 65 Los Actos de Creacién de las Entidades Descentralizadas, o

los Estatutos, indicardn los funcionarios que deben hacer
parte de las Juntas o Consejos Directivos, y dispondrén que si dichos Em-
pleados pueden delegar dicha representacién, lo hagan siempre en otro
funcionario de la Administracibn Departamental.

DE LA PRESIDENCIA DE LAS JUNTAS O CONSEJOS DIRECTIVOS

ARTICULO 66  Corresponde al Gobernador del Departamento, la Presidencia
de las Juntas o Consejos Directivos de los Establecimientos

Pliblicos y de las Empresas Industriales y Comerciales del Departamento.

En las Sociedades de Economia Mixta y en las Entidades Descentralizadas
Indirectas, la Presidencia de las Juntas Directivas, y de los Consejos
Directivos, serfin desempefiadas de acuerdo con sus Estatutos.

1p nestons!
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ARTICULOD 67 Los miembros de las Juntas o Consejos Directivos de los Estable-

cimientos Piiblicos y de las Empresas Industriales y Comerciales,
deberan obrar consultando la politica de la Administracién Departamental en el
respectivo sector, y el interés del Organismo ante el cual actian.

PARAGRAFO 1lo. Los miembros de las Juntas o Consejos Directivos, aunque
ejercen funciones plblicas, no adquieren por ese solo hecho
la calidad de Funcionarios Ppltlicos.

PARAGRAFO 20. (Quienes representan al Gobierno Departamental en las Juntas

de los Establecimientos PGblicos, y de las Empresas Indus-
triales y Comerciales, son Agentes del Gobernador, de su libre nombramiento
y remocibn.

PARAGRAFO 30, Los representantes del Gobierno Departamental en las Juntas

o Consejos Directivos de los Organismos a los que se refiere
éste Articulo, deberdn rendir a la autoridad que los haya designado, los
informes de carhActer general o particular que se les soliciten, sobre las
actividades y situacién de la Entidad ante la cual actfian.

PARAGRAFO 4o. De conformidad con lo establecido en el articulo 292 de
la Constitucibén Nacional, los Diputados a la Asamblea Depar-

tamental, y sus parientes dentro del grado que seiiale la Ley, no podran
formar parte de las Juntas Directivas, o de los Conse jos Directivos de las
Entidades Descentralizadas del Departamento.

Tampoco podrén ser designados funcionarios de los Establecimientos Phblicos,
y de las Empresas Industriales y Comerciales del Departamento, los cényuges
o compafieros permanentes de los Diputados, ni sus parientes en el segundo
grado de consanguinidad, primero de afinidad, o finico civil.

PARAGRAFO 50.  Los miembros de las Juntas o Consejos Directivos de las Enti-
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dades Descentralizadas, no podran ser designados para perfiodos diferentes

a los que sefiala el Acto de Creacidén de las mismas.

PARAGRAFO 60. Los funcionarios del Departamento, s6lo podrdn ser miembros de
las Juntas o Consejos Directivos, en representacidén del
Gobierno Departamental.

DE LOS HONORARIOS DE LOS MIEMBROS DE LAS JUNTAS O CONSEJOS DIRECTIVOS.

ARTICULO 68 En los Establecimientos Pliblicos y en las Empresas Industriales

y Comerciales del Departamento, los honorarios de los miembros
de los Consejos o Juntas Directivas, y de los integrantes de los Comités
o Comisiones de 1los mismos, serAn fijados, mediante Decreto, por el
Gobernador, quien siempre indicard el mAximo que de dichos honorarios pueda
percibirse mensualmente.

PARAGRAFO. Los empleados oficiales del Departamento, no podrin percibir remu
neracién por su asistencia a las Juntas o Consejos Directivos
- de que forman parte.

DE LAS FUNCIONES DE LAS JUNTAS O CONSEJOS DIRECTIVOS.

ARTICULO 69 Son funciones de 1las Juntas o Consejos Directives, las
siguientes:

le Formular la politica general del Organismo, y los Planes y Programas
que deben incorporarse a los Planes Generales de Desarrollo del

Departamento.

2. Adoptar los Estatutos de la Entidad, y cualquier reforma que a ellos
se introduzca, y someterlos a la aprobacién del Gobernador del Departa-

1p nastonn!
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3. Determinar la organizacibén interna de la Entidad, mediante la creacibn

de las Dependencias o Unidades Administrativas a que hubiera lugar,
- y el sefialamiento de sus funciones, todo ello con aprobaci6bn del Gobernador
del Departamento.

4.  Aprobar el Presupuesto anual del respectivo Organismo, en los términos

‘ sefialados en el Estatutc Fiscal del Departamento, y someter a la aproba-
s+ cibn del Gobernador, dicho Presupuesto.

e Autorizar al Gerente o Director para celebrar contratos, sin perjuicio
de los que le corresponde realizar directamente, seglin la clase y cuantia
de los mismos, de conformidad con lo establecido en los Estatutos de
la Entidad y en el Cédigo Fiscal del Departamento.

6. Controlar el funcionamiento general de la Entidad, y verificar su confor-
midad con la politica adoptada.

Ta Las demds que leasignen sus Estatutos, los Actos de Creacibén, la Ley,

~ la Ordenanza, el Decreto y el Reglamento.

DE LOS GERENTES Y DIRECTORES DE LAS ENTIDADES DESCENTRALIZADAS

ARTICULO 70  Los Actos de Creacién de los Establecimientos Péiblicos y de

las Empresas Industriales y Comerciales del Departamento,
sefialarn los requisitos y calidades que deben reunir sus Gerentes, Jefes

o Directores.

Los Gerentes y Directores de los Establecimientos Péblicos y de las Empresas

Industriales y Comerciales, y cuando sea del caso, de las Sociedades de Econo-

mia Mixta, son Agentes del Gobernador, de su libre nombramiento y remocibn.

-
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FUNCIONES.

ARTICULO 71 Los Gerentes o Directores de las Entidades Descentralizadas,
tienen las funciones sefialadas en los Actos que los creen
y reformen y en los Estatutos respectivos y, en particular, las siguientes:

i Dirigir, coordinar, vigilar y controlar los funcionarios a su cargo

y la ejecucién de tareas y Programas de sus dependencias.

2. Suscribir como su representante legal, los Actos y Contratos que deban

celebrarse.

3. Rendir informes al Gobernador y a la correspondiente Secretaria o Depar-
tamento Administrativo, en la forma en que aquel lo determine.

4. Ejecutar las decisiones de la Junta o Consejo Directivo, y cumplir todas
las funciones que se relacionen con la organizacién y funcionamiento
de la Entidad, y que no se encuentren expresamente atribuidas a otra autoridad

DE LA DELEGACION DE FUNCIONES DE LAS JUNTAS Y CONSEJOS EN LOS REPRESENTANTES
LEGALES DE LAS ENTIDADES DESCENTRALIZADAS.

ARTICULO 72 Con las formalidades y en los casos previstos en los Estatutos,

las Juntas o Consejos Directivos podréan delegar en los repre-
sentantes legales de los Establecimientos Pliblicos y de las Empresas Indus-
triales y Comerciales del Departamento, el cumplimiento de ciertas funciones
y la celebraci6én de determinados Actos.

DE LAS TNHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y RESPONSABILIDADES DE LOS MIEMBROS
DE LAS JUNTAS, DE LOS CONSEJOS, GERENTES, DIRECTORES O JEFES.

ARTICULO 73 El régimen de inhabilidades, incompatibilidades y responsabi-
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lidades de los miembros de las Juntas, de los Consejos, Gerentes,

Directores o Jefes de las Entidades Descentralizadas, es el sefialado en la
Constitucibn Nacional, en las normas legales vigentes y, en especial, en
la Ley 80 de 1.993, y en las normas que la modifican, reformen o sustituyan.

DE LAS PLANTAS DE PERSONAL DE LAS ENTIDADES DESCENTRALIZADAS

ARTICULO 74 Con aprobacién del Gobierno Departamental, las Juntas o

Consejos Directivos de los Establecimientos Pliblicos y de
las Empresas Industriales y Comerciales, determinarin las Plantas de Personal,
con sujecién a las normas que expida la Asamblea sobre nomenclatura, clasifi-
cacibn y remuneracién de los Empleados, o el Gobernador, segfin las circunstan-

cias,

PARAGRAFO  Sin perjuicio de lo establecido en esta articulo, el Organismo
o Dependencia Departamental encargado del Desarrollo Institucional
Departamental, deberd asesorar y conceptuar sobre los aspectos técnicos de

las Plantas de Personal que se establezcan o reformen.

DE LOS CONTRATOS DE LAS ENTIDADES DESCENTRALIZADAS

ARTICULO 75 Los Contratos de las Entidades Descentralizadas del Departamento
se rigen por lo que al respecto dispone la Ley 80 de 1.993
( octubre 28 ), y Decretos Reglamentarios, y las demis normas que adicionen

modifiquen o reformen una y otros.

Igualmente son aplicables a las Entidades Descentralizadas del Departamento,
en cuanto no sean contrarios a las normas legales anteriormente citados,
el Decreto Ordenanzal 326 de 1.987, y las normas que lo modifican o reforman.

ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS Y EMPRESAS INDUSTRIALES Y COMERCTALES.

ARTICULO 76 La Vigilancia de la Gesti6n Fiscal de los Establecimientos
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Piblicos y de las Empresas Industriales y Comerciales del Departamento,

42

corresponde a la Contraloria Departamental, en los términos sefalados por
el articulo 272 de la Constitucién Nacional, normas complementarias, por
el Cbdigo Fiscal del Magdalena y demds disposiciones que los adicionen o
reformen.

SOCIEDADES DE ECONOMIA MIXTA Y DE PARTICIPACION DEPARTAMENTAL.

ARTICULO 77  En las Sociedades de Economia Mixta la vigilancia de la Gestién
Fiscal tambien corresponde a la Contraloria Departamental,
en los términos sefalados en el articulo anterior.

PARAGRAFO lo. Ea las Socicdades en las que ol Departaneats, o sus Untidades

Descentralizadas poseen menos del cincuenta y uno por ciento
( 512 ) del capital, el Control Fiscal es ejercido por Revisores Fiscales
elegidos por la Asamblea de Accionistas, de listas pasadas por el Contralor
General. Los Revisores cumplirédn sus funciones conforme a lo previsto en
el Cédigo de Comercio en relaciébn con las Sociedades Anbnimas, sin perjuicio
de que dicho funcionario practique inspecciones en ellas y exija informes
al correspondiente Revisor Fiscal.

PARAGRAFO 20.  Para los efectos de que trata este Capitulo, la Contraloria

Departamental expedird, para su ejercicio, Reglamentos
acordes con las funciones y actividades que desarrollan los citados Organismos;
a fin de que éstos puedan cumplir con eficiencia sus tareas.

PARAGRAFO 3o. El Contralor Departamental del Magdalena, asistird a las

Juntas y Consejos Directivos de las Entidades Descentra-
lizadas, en los términos sefialados en el articulo 291, inciso segundo de
la Constitucibén Nacional.
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DEL REGIMEN DE PERSONAL

ARTICULO 78  Escala de Remuneracibén. De conformidad con el articulo 300-7
de la Constitucibn Nacional, la determinacién de las Escalas
de Remuneracién correspondientes a las distintas categorias de FEmpleos de

la Administracién Central Departamental, corresponde a 1la Asamblea del
Departamento.,

PARAGRAFO. En las Entidades Descentralizadas del Departamento, tal
atribucibén es potestativa de sus Juntas o Consejos Directivos,
con aprobacién del Gobernador del Departamento.

ARTICULO 79 Creaciém de Cargos. De acuerdo con el articulo 305-7 de la
Carta Politica de la Nacibén, es atribucidén del Gobernador
del Departamento, la creacibn, supresibn y fusién de los Empleos de las Depen-

dencias de la Administracién Central Departamental, el sefalamiento de sus
funciones especiales, y la fijacién de sus emolumentos.

PARAGRAFO. En las Entidades Descentralizadas del Departamento, tal atribucibn
es potestativa de sus Juntas o Consejos Directivos, con aprobacibn
del Gobernador del Departamento.

ARTICULO B0 De los Empleados Oficiales. Quienes prestan sus servicios al

Departamento del Magdalena, en la Administracién Central y
en la Administracién Descentralizada, genéricamente se denominan Empleados
Oficiales.

PARAGRAFO lo. De conformidad con los articulos 233 del Decreto Ley 1222

de 1.986, y 65 del Decreto Ley 1221 del mismo afio, los
Servidores Departamentales, son Empleados P{iblicos, lo mismo que quienes
prestan sus servicios en los Establecimientos PGblicos. Sin embargo, los
Trabajadores de la Construccién y Sostenimiento de Obras PRiblicas, son

Traba jadores Oficiales.
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PARAGRAFO  20. En los Estatutos de los Establecimientos Pfiblicos, se
precisard qué actividades pueden ser desempefiadas por

personas vinculadas mediante Contrato de Trabajo.

PARAGRAFO 3o. Quienes prestan sus servicios en las Empresas Industriales

y Comerciales, y en las Sociedades de Economia Mixta, son
Trabajadores Oficiales. No obstante ello, los Estatutos de dichas Empresas
y Sociedades, precisardn que actividades de Direccién o Confianza, deben
ser desempefiadas por personas que tengan la calidad de Empleados Piiblicos.

PARAGRAFO 40. los Trabajadores Departamentales del Sector Salud, se rigen,
ademis, por las normas consegradas en la Ley 10 de 1.990,
y disposiciones que la adicionen, modifiquen o reformen.

PARAGRAFO 50. La clasificacién de los Empleados Oficiales del Departamento,

entre Empleados Plblicos y Trabajadores Oficiales, es la
que senale la Ley, sinque tal clasificacibn pueda efectuarse por medio de
Convencién Colectiva de Trabajo.

ARTICULO 81 Prestaciones Sociales. El régimen de Prestaciones Sociales
de los Empleados Piiblicos y Trabajadores Oficiales del
Departamento del Magdalena, es el que determina y establece la ley, especial-

mente la ley 6a. de 1.945, su Decreto Reglamentario 2127 del mismo afio,
la ley 4a. de 1.992, y las demids disposiciones de caricter Nacional que
reglamentan el ramo de Prestaciones Sociales.

En consecuencia, a partir de la Vigencia del presente Estatuto, ni en el
Sector Central ni en el Descentralizado del Departamento del Magdalena, -
se podrdn reconocer ni pagar prestaciones sociales diferentes a las
consagradas en las normas legales citadas en este articulo.

44
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CAPITULO VI

DE LAS DISPOSICIONES VARIAS

DE LA PROTECCION DE LOS RECURSOS NATURALES Y DEL MEDIO AMBIENTE

ARTICULD 82 De acuerdo con lo sefalado en los articulos 287 y 300-2 de

la Constitucién Nacional, el Gobernador del Magdalena ejercera
las funciones y acciones tendientes a la proteccibn de los recursos naturales
y el medio ambiente, para cuyo efecto deberd entablar o adelantar las acciomes
judiciales y sancionatorias a que hubiera lugar, y representar al Departamento
en la reclamacién de sus intereses frente a cualquier Entidad o Persona
de Derecho Piblico que los afecte en cualquier forma, de conformidad con las
formalidades establecidasen la Constitucibn y la Ley.

DE LOS METODOS Y PROCEDIMIENTOS DE CONTROL INTERNO.

ARTICULO B3 El Departamentoc del Magdalena deber4 disefar y aplicar métodos

y procedimientos de Control Interno, de conformidad con lo que
disponga la Ley, o contratar la prestacibn de dichos servicios con Empresas
privadas colombianas.

DE LA PARTICIPACION COMUNITARIA
S
ARTICULO B4 Es fundamento de la Administraci6bn Departamental del Magdalena,
promover instancias de gobernabilidad para una efectiva partici-
pacién democrdtica de la Comunidad y para garantizar la plena integraci6n
y uso de todos los mecanismos de carécter Seccional, y que sefalen la
Ley Estatuitaria de la Participacién y las demis disposiciones afines.

NORMAS VARIAS SOBRE EL REGIMEN DE LAS ENTIDADES DESCENTRALIZADAS.

ARTICULO 85 De conformidad con el articulo 77 del Decreto Ley Ol de 1.984,
sin perjuicio de la responsabilidad que corresponda al Depar
tamento y a sus Organismos Descentralizados, los Empleados Piiblicos
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Departamentales, seran responsables de los dafios que causen por culpa grave

o dolo, en el ejercicio de su funciones.

ARTICULO 86 Para el oportuno y debido cumplimiento de sus funciones, vy

el desarrollo y ejecuci6tn de sus Planes y Programas, el
Departamento podréd suscribir convenios y contratos con Entidades Piliblicas
y Privadas, con el fin de que éstas presten o concurran a la prestacibn de
servicios plblicos, a la ejecucién de obras y tareas de utilidad comin, a
la gestibn administrativa y al ejercicio de controles, para lo cual se podrén
transferir los recursos necesarios sujetos al control fiscal respectivo,
y realizar los comtratos pertinentes, segin el caso, de conformidad con lo
establecido en el Decreto Nacional 777 de 1.992 y demds disposiciones
sobre la materia.

Para el 4gil y oportuno pago de las obligaciones a cargo de la Administracién,
y la ejecucién de las funciones y servicios de la misma, podran celebrarse
Contratos de Encargo Fiduciario, tanto con el sector pliblico como con el
sector privado.

DE LA APLICACION DE NORMAS NO PREVISTAS EN EL PRESENTE ESTATUTO.

ARTICULO 87 Para la solucién de situaciones no previstas en el presente

Estatuto se aplicardn las normas constitucionales y legales
pertinentes y las del Estatuto Fiscal del Departamento, éstas (ltimas siempre
que no contrarien las disposiciones del presente Decreto Ordenanzal.

DEL. CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS SOBRE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEPARTAMENTAL.

ARTICULO 88 Las disposiciones del presente Estatuto, constituyen la

Estructura de la Administracibn del Departamento, a que se
refiere el numeral 7 del articulo 300 de la Constitucibén Nacional, y tendri
el carécter de Norma Marco de obligatorio cumplimiento en el desarrollo de
procesos relacionados con la organizacién o reorganizacién general o parcial
de la Administraci6én Departamental, y de los Organismos que la integran,
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mientras no sean modificadas o adicionadas por otras Ordenanzas, o Decretos

Ordenanzales,

PARAGRAFO Todo proceso de reorganizacibn o adecuacibébn Administrativa general

o parcial de la Administracién, o de algunos de sus Organismos,
deberd ser dirigida o supervisada por el Departamento Administrativo de

Planeacibn, para garantizar su adecuacibén a las disposiciones de esta Estatuto

y su orientaciébn a los objetives, estrategias y politicas administrativas

y de desarrollo fijadas por el Gobernador del Departamento.

DE LOS PRINCIPIOS RECTORES DE LA REFORMA DE LA ESTRUCTURA Y FUNCIONES DE

LA ADMINISTRACION DEL DEPARTAMENTO.

ARTICULO 89 El reordenamiento institucional del Departamento del Magdalena,

se regird por los principios generales que se sefialan a
continuacidn:

i Propender por una mayor racionalidad administrativa, con el fin de
optimizar el aprovechamiento de los recursos humanos, materiales,
técnicos y financieros, agilizar los procedimientos administrativos,
la prestacién de los servicios, dentro de los parametros que marcan
los principios de la Administracidn, consagrados en el presente Estatuto.

2 Involucrar el establecimiento de mecanismos institucionales, que permitan
al Gobernador coordinar con la Nacién, la Regiébn y los Municipios, los
procesos de Planeacibén del Desarrollo y la Presupuestacién, y promover -
acciones integradas de carécter sectorial e intersectorial.

3. Estimular la apertura de espacios institucionales para la participacién
ciudadana y comunitaria, la planificacién del desarrollo y la gesti6n
de recursos.

4, Permitir que el Departamento del Magdalena, brinde su colaboracién a
la gestién de los asuntos locales, en desarrollo de la politica de
la Descentralizacién Administrativa y Fiscal, mediante la asistencia
técnica, la participacién subsidiaria o concurrente, en la atencién
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de los Servicios de Educacibén, Salud, Recreacibén, y para la atencién
de los Servicios Plblicos.

6. Privilegiar 1la flexibilidad de las Estructuras Administrativas, a fin
de que los objetivos del Plan de Desarrollo Departamental y el Plan
de Gobierno, se cumplan a cabalidad y dinamicen a las mismas.

PRESTAMOS ENTRE ENTIDADES DESCENTRALIZADAS.

ARTICULO 90 Mediante autorizacibén expresa del Gobernador del Departamento,
otorgada para cada caso, las Entidades Descentralizadas podrén
utilizar recursos liquidos para hacerse reciprocamente préstamos.

CAPITULO VII
DE LA DEROGACION Y DE LA VIGENCIA

ARTICULO 91 El Gobernador del Departamento, mediante Decreto Ejecutivo,
sefialard la fecha en que éste Decreto Ordenanzal entra a regir.

ARTICULO 92 Al momento de entrar en vigencia este Decreto Ordenanzal,
quedan derogadas todas las Disposiciones Ordenanzales que
les sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Santa Marta, a los y dias del mes dere mil Novecientos
Noventa y Cuatro. (1994)
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Continuaci6én Decreto por medic del 'cmh uﬁ‘gq]?dg"el Estatuto  Orgénico de
la Administracién Departamental del Magdalena, se sefialan normas sobre la
Organizacién y Funcionamiento de sus Dependencigs y Organismos y~Sp dictan
otras disposiciones.
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