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termina un nombramiento provisional” ‘9\
0
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA ¥

En uso de sus facultades constitucionales, y especialmente las conferidas en los
articulos 303 y 305 de la Constituciéon Politica, la Ley 909 de 2004 articulos 23 y
31, el Decreto 1083 de 2015 articulos 2.2.5.3.4, 2.2.6.21, 2.2.6.25y 22531y
demas normas concordantes,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica sefala que: “Los empleos en los
organos y entidades del Estado son de carrera. Se exceptuan los de eleccion
popular, los de libre nombramiento y remocién, los de trabajadores oficiales y los
demas que determine la ley.”

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015,
establecen que los empleos de carrera en vacancia definitiva se proveeran en
periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de mérito, previo el
cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempefio del cargo.

Que mediante Acuerdo No. 20191000004476 del 14 de mayo de 2019 la Comisidén
Nacional del Servicio Civil convocd el proceso de selecciéon para proveer los
empleos vacantes pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de
la planta de personal de la Gobernacién del Magdalena — Convocatoria No. 1303
de 2019 Territorial Boyaca, Cesar y Magdalena.

Que, cumplidas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del
Servicio Civil expidié la Resolucion 2674 del 25 de febrero de 2022, por la cual se
conforma la lista de elegibles para proveer ocho (8) vacantes definitivas del
empleo denominado SECRETARIO EJECUTIVO, Cbdigo 425, Grado 10,
identificado con el Cédigo OPEC No. 30409, del sistema general de carrera
- administrativa de la Gobernacién del Magdalena ubicado en la Secretaria de
Educaciéon del Departamento del Magdalena.

Que la lista de elegibles conformada y adoptada mediante Resolucién 2674 del 25
de febrero de 2022, fue publicada en el Banco Nacional de la Lista de Elegibles 3
de marzo y no fue objeto de solicitudes de exclusién por lo tanto cobré firmeza a
los cinco (5) dias habiles siguientes a su publicacion.

Que MAURICIO ALEJANDRO MEJIA ANTONIO identificado con cédula de
ciudadania nimero 1082903677, ocupd la posicién nimero cuatro (4) en la lista de
elegibles contenida en la Resolucién 2674 del 25 de febrero de 2022, del empleo
SECRETARIO EJECUTIVO, Cédigo 425, Grado 10, identificado con el Cdédigo
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OPEC No. 30409, del sistema general de carrera administrativa de la Gobernacion 7 R
del Magdalena ubicado en la Secretaria de Educacién del Departamento del X

Magdalena.

Que el Decreto 1083 de 2015 articulo 2.2.6.2.1 establece: “En firme la lista de

elegibles la Comisién Nacional del Servicio Civil enviara copia al jefe de la entidad

para la cual se realizé el concurso, para que dentro de los diez (10) dias hébiles

siguientes al envio de la lista de elegibles y en estricto orden de mérito se

produzca el nombramiento en periodo de prueba en el empleo objeto del concurso,

el cual no podra ser provisto bajo ninguna otra modalidad, una vez recibida la lista
~ de elegibles.”

Que el empleo denominado SECRETARIO EJECUTIVO, Cédigo 425, Grado 10,
identificado con el Cdédigo OPEC No. 30409, del sistema general de carrera
administrativa de la Gobernacién del Magdalena se encuentra provisto a través de
nombramiento provisional de FUENTES NARVAEZ NINCY, identificado con la
cédula de ciudadania No. 36640878, mediante Decreto No. 384 del 21 de octubre
del 2014 y posesionado el dia 10 de noviembre del 2014.

Que el Decreto 1083 de 2015 articulo 2.2.5.3.4 modificado por el Decreto 648 de
2017 articulo 1 consagra: “Terminacion de encargo y nombramiento
provisional. Antes de cumplirse el término de duracién del encargo, de la
prérroga o del nombramiento provisional, el nominador, por resolucién motivada,
podra darlos por terminados.”

Que la Corte Constitucional mediante sentencia de unificacién jurisprudencial 054
de 2015 establecid6 con relacién a la estabilidad laboral intermedia de los
empleados publicos nombrados en provisionalidad y la procedencia de la
terminaciéon del nombramiento provisional en virtud de la provisién del cargo en
cumplimiento de una lista de elegibles:

“ (...) 7.4.6.1.6. Bajo esas condiciones, quien esta nombrado en
provisionalidad en un cargo de carrera, se encuentra ante una situacion
excepcional y temporal de permanencia en el cargo, por cuanto las
autoridades administrativas responsables deberan proveerlo por medio del
sistema de carrera, nombrado en propiedad a quien haya superado fodas
las etapas del concurso que, en todo caso, habra de convocarse para el
efecto. De lo anterior resulta claro que, quien es nombrado en
provisionalidad en un cargo de carrera, debe asumir que tiene una
estabilidad intermedia, en la medida en que no ha sido vinculado mediante
un sistema de méritos, y la provisién conforme al mismo habra de hacerse
en el breve término que prevé la ley. Asi, esa persona puede esperar
mantenerse en el cargo hasta tanto el mismo sea provisto, en el término
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legal, por quien haya ganado el concurso y que si su desvinculacion se
produce con anterioridad, ello ocurra conforme a una razén objetiva,
debidamente expresada en el acto administrativo de desvinculacion.”

Que en cumplimiento del deber legal consagrado en el Decreto 1083 de 2015
articulo 2.2.6.2.1 es procedente el nombramiento en periodo de prueba de
MAURICIO ALEJANDRO MEJIA ANTONIO identificado con cédula de ciudadania
nimero 1082903677, en virtud de la lista de elegibles contenida en la Resolucion
2674 del 25 de febrero de 2022, del empleo SECRETARIO EJECUTIVO, Cddigo
425, Grado 10, identificado con el Cédigo OPEC No. 30409, del sistema general
de carrera administrativa de la Gobernacién del Magdalena, y en consecuencia del
referido nombramiento en periodo de prueba terminar de manera motivada el
nombramiento en provisionalidad efectuado al empleado publico FUENTES
~ NARVAEZ NINCY, identificado con la cédula de ciudadania No. 36640878.

Que la Ley 996 de 2005 articulo 38 establece: "La némina del respectivo ente
territorial o entidad no se podré modificar dentro de los cuatro (4) meses anteriores
a las elecciones a cargos de eleccién popular, salvo que se trate de provision de
cargos por faltas definitivas, con ocasién de muerte o renuncia irrevocable del
cargo correspondiente debidamente aceptada, y en los casos de aplicacion de las
normas de carrera administrativa."

Que el nombramiento en periodo de prueba y la terminacion del nombramiento
provisional contenidos en el presente decreto se profieren en aplicacion de las
normas del sistema de carrera administrativa, por lo tanto, no vulneran la

~ prohibicién de modificacién de némina en vigencia de la Ley de Garantias
Electorales.

Que en el articulo 1 del Decreto No. 344 de 14 de diciembre de 2021 emitido por
la Gobernacion del Departamento del Magdalena, establecié las asignaciones
salariales de los cargos administrativos de la Secretaria de Educacién y de las
Instituciones Educativas oficiales del Departamento, pagados con cargo al sistema
general de participaciones, de acuerdo, con lo sefialado en el Decreto
Departamental No: 340 de Diciembre 10 de 2021, para la vigencia 2021.

Que, en mérito de lo expuesto se,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Nombramiento. Nombrar en periodo de prueba a
MAURICIO ALEJANDRO MEJIA ANTONIO identificado con cédula de ciudadania
nimero 1082903677, para desempefiar el empleo publico de SECRETARIO
EJECUTIVO, Cédigo 425, Grado 10, identificado con el Cédigo OPEC No. 30409,
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del sistema general de carrera administrativa de la Gobernacion del Magdalena &
ubicado en la Secretaria de Educacion del Departamento del Magdalena, con una
asignacion basica mensual de DOS MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA 'Y

TRES MIL PESOS MI/L ($2.943.000), vigente a la fecha de acuerdo con la parte
considerativa del presente decreto.

ARTICULO SEGUNDO: Periodo de Prueba. El periodo de prueba a que se
refiere el articulo anterior tendré duracién de seis (6) meses, contados a partir de

la fecha de posesién, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 31 de la Ley 909
de 2004. |

ARTICULO TERCERO. Evaluacion del periodo de prueba. Finalizado el periodo
de prueba, el jefe inmediato evaluara el desempefio del empleado. Si el resultado
de la evaluacién de desempéﬁo es satisfactorio, el empleado superara el periodo
de prueba y por consiguiente adquirira los derechos de carrera y debe tramitarse

- ante la CNSC la solicitud de inscripcion en el Registro Publico de la Carrera
Administrativa. |

ARTICULO CUARTO: Aceptacion de Cargo. Advertr a MAURICIO
ALEJANDRO MEJIA ANTONIO identificado con cédula de ciudadania numero
1082903677, que en virtud de lo consagrado en el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto
1083 de 2015 cuenta con el término de diez (10) dias habiles contados a partir de
la comunicacién de este nombramiento, para manifestar su aceptacién o rechazo.

ARTICULO QUINTO. Posesibn. Una vez aceptado el nombramiento, MAURICIO
ALEJANDRO MEJIA ANTONIO identificado con cédula de ciudadania nimero

- 1082903677, en virtud de lo establecido en el articulo 2.2.5.1.7 del Decreto 1083
de 2015 debera tomar posesion del empleo dentro de los diez (10) dias hébiles
siguientes. Este término podra prorrogarse, por escrito, hasta noventa (90) dias
habiles mas, si el designado rjo residiera en el Distrito de Santa Marta, o por causa
justificada a juicio de la autoridad nominadora.

ARTICULO SEXTO: Terminacién de nombramiento provisional. Como
consecuencia del nombramiento en periodo de prueba contenido en el articulo 1
del presente acto administrativo, dese por terminado el nombramiento provisional
del empleado publico FUENTES NARVAEZ NINCY, identificado con la cédula de
ciudadania No. 36640878, idgntificado con cédula de ciudadania No. 19.587.656,
una vez MAURICIO ALEJANDRO MEJIA ANTONIO identificado con cédula de

~ciudadania nimero 1082903677, tome posesion del empleo para el cual fue
nombrado.
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ARTICULO SEPTIMO: Comunicacién. Comunicar el presente decreto a v

MAURICIO ALEJANDRO MEJIA ANTONIO identificado con cédula de ciudadania
nimero 1082903677, en su calidad de nombrado en periodo de prueba y al
empleado publico FUENTES NARVAEZ NINCY, identificado con la cédula de
ciudadania No. 36640878, la terminacién del nombramiento provisional.

"~ ARTICULO OCTAVO: Remisién. Remitir copia del presente decreto a la Oficina
de Talento Humano de la Secretaria de Educacién del Departamento del
Magdalena para los fines pertinentes de su competencia.

ARTICULO NOVENO: Vigencia. El presente decreto rige a partir de la fecha de
su publicacién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Distrito Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta, a Ios‘;@ 9 ng 2622

item Nombre Cargo Firma \
Proyecto Angela Padilla Contratista Secretaria de Educacion. "

Reviso Lorena Martinez Lopez | Secretaria de Educaciéon Departamental (E)

Revisé Pedro Piracén Asesor Juridico Externo AN A
Reviso Carlos Ivan Quintero Asesor Juridico Externo N

Reviso José Humberto Torres Jefe Oficina Asesora Juridica

Los firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento, encontrandolo ajustado a la
disposiciones legales vigentes; que en consecuencia, bajo nuestra responsabilidad, lo present; ara la firma del
Gobernador. -
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