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LA SECRETARIA DE HACIENDA ENCARGADA DE FUNCIONES DE r-??
GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA _

En uso de sus facultades constitucionales, y especialmente las conferidas en los articulos
303 y 305 de la Constitucion Politica, la Ley 909 de 2004 articulos 23 y 31, el Decreto 1083
de 2015 articulos 2.2.5.3.4,2.2.6.21, 2.2.6.25y 2.2.5.3.1 y demas normas concordantes.

CONSIDERANDO:

Que, segun el Decreto Departamental No. 231 y 232 del 27 de mayo de 2022, la Dra.
JENNY MARCELA CAMACHO NEUTO, quien funge como Secretaria de Hacienda (E) y
Jefe de la Oficina de Contratacion de la planta de Cargos del Despacho del Gobernador del
Departamento del Magdalena, fue encargada de funciones de Gobernador de este ente
territorial.

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica sefala que: “Los empleos en los organos y
entidades del Estado son de carrera. Se exceptian los de eleccion popular, los de libre
nombramiento y remocion, los de trabajadores oficiales y los demas que determine la ley.”

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, establecen
que los empleos de carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de prueba con
los seleccionados mediante el sistema de merito, previo el cumplimiento de los requisitos
exigidos para el desempefio del cargo.

Que mediante Acuerdo No. 20191000004476 del 14 de mayo de 2019 la Comision Nacional
del Servicio Civil convoco el proceso de seleccion para proveer los empleos vacantes
pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de personal de la
Gobernacion del Magdalena — Convocatoria No. 1303 de 2019 Territorial Boyaca, Cesar y
Magdalena.

Que, cumplidas las etapas del proceso de seleccion, la Comision Nacional del Servicio Civil
expidio la Resolucion No. 2652 del 25 de febrero de 2022, por la cual se conforman la listas
de elegibles para proveer una (1) vacante definitiva del empleo denominado Profesional
universitario Cédigo 219 Grado 03, identificado con el Cédigo OPEC No. 5934 del sistema
general de carrera administrativa de la Gobernacion del Magdalena.

Que la lista de elegibles conformada y adoptada mediante Resolucion 2652 del 25 de
febrero de 2022 fue publicada en el Banco Nacional de la Lista de Elegibles el 3 de marzo
de 2022 y no fue objeto de solicitudes de exclusion por lo tanto cobro firmeza a los cinco
(5) dias habiles siguientes a su publicacion.

Que EDGAR ANDRES CASTRO PENA, identificado con cédula de ciudadania nimero
80.024.049 ocupd la posicion numero uno (1) en la lista de elegibles contenida en la
Resolucion 2652 de 2022 del empleo denominado Profesional Universitario, Cédigo 219,
Grado 03, de la Secretaria de Educacion Departamental del Magdalena.

Que el Decreto 1083 de 2015 articulo 2.2.6.2.1 establece: “En firme la lista de elegibles la
Comision Nacional del Servicio Civil enviara copia al jefe de la entidad para la cual se realizo
el concurso, para que dentro de los diez (10) dias habiles siguientes al envio de la lista de
elegibles y en estricto orden de mérito se produzca el nombramiento en periodo
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de prueba en el empleo objeto del concurso, el cual no podréa ser provisto bajo ninguna 0
otra modalidad, una vez recibida la lista de elegibles.”

Que la Ley 996 de 2005 articulo 38 establece: "La ndmina del respectivo ente territorial o
entidad no se podra modificar dentro de los cuatro (4) meses anteriores a las elecciones a
cargos de eleccion popular, salvo que se trate de provision de cargos por faltas definitivas,
con ocasion de muerte o renuncia irrevocable del cargo correspondiente debidamente
aceptada, y en los casos de aplicacién de las normas de carrera administrativa."

Que el nombramiento en periodo de prueba contenido en el presente decreto se profiere
en aplicacién de las normas del sistema de carrera administrativa, por lo tanto, no vuinera
la prohibicién de modificacién de némina en vigencia de la Ley de Garantias Electorales.

Que en el articulo 1 del Decreto No. 344 de 14 de diciembre de 2021 emitido por la
Gobernacién del Departamento del Magdalena, establecié las asignaciones salariales de
los cargos administrativos de la Secretaria de Educacién y de las Instituciones Educativas
oficiales del Departamento, pagados con cargo al sistema general de participaciones, de
acuerdo, con lo sefialado en el Decreto Departamental No: 340 de Diciembre 10 de 2021,
para la vigencia 2021.

Que, en mérito de lo expuesto se,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Nombramiento. Nombrar en periodo de prueba a EDGAR
ANDRES CASTRO PENA identificado con cédula de ciudadania No. 80.024.049, para
desempeniar el empleo publico de Profesional Universitario, Cédigo 219, Grado 03, de la
Secretaria de Educacion Departamental del Magdalena, con una asignaciéon basica
mensual de CINCO MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y DOS MIL PESOS MI/L
($5.362.000) para la vigencia 2021, de acuerdo con la parte considerativa del presente
acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Periodo de Prueba. El periodo de prueba a que se refiere el
articulo anterior tendra duracién de seis (6) meses, contados a partir de la fecha de
posesién, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 31 de la Ley 909 de 2004.

ARTICULO TERCERO. Evaluacién del periodo de prueba. Finalizado el periodo de
prueba, el jefe inmediato evaluara el desempefio del empleado. Si el resultado de la
evaluacion de desempefio es satisfactorio, el empleado superara el periodo de prueba y
por consiguiente adquirird los derechos de carrera y debe tramitarse ante la CNSC la
solicitud de inscripcién en el Registro Publico de la Carrera Administrativa.

ARTICULO CUARTO: Aceptacién de Cargo. Advertir a EDGAR ANDRES CASTRO
PENA que en virtud de lo consagrado en el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015
cuenta con el término de diez (10) dias habiles contados a partir de la comunicacién de
este nombramiento, para manifestar su aceptacién o rechazo.

ARTICULO QUINTO. POSESION. Una vez aceptado el nombramiento a EDGAR
ANDRES CASTRO PENA en virtud de lo establecido en el articulo 2.2.5.1.7 del Decreto
1083 de 2015 debera tomar posesion del empleo dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes. Este término podra prorrogarse, por escrito, hasta por noventa (90) dias
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habiles mas, si el designado no residiere en el Distrito de Santa Marta, o por causa 20
justificada a juicio de la autoridad nominadora.

ARTICULO SEXTO: Comunicacién. Comunicar el contenido del presente decreto a
EDGAR ANDRES CASTRO PENA .

ARTICULO SEPTIMO: Remision. Remitir copia del presente decreto a la Oficina de
Talento Humano de la Secretaria de Educacion Departamental para los fines pertinentes
de su competencia.

ARTICULO OCTAVO: Vigencia. E| presente decreto rige a partir de la fecha de su

comunicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

v
Dado en el Distrito Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta, a los 0/ JUN. 2022

JENNY MARCELA CAMACHO NEUTO
Secretaria de Hacienda (E) encargada de funciones del Despacho del Gobernador
&e[ Departamento del Magdalena

\
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ftem Nombre Cargo | Firma

Proyectd Tatiana Viloria Contratista de apoyo 7

Aprobd Lorena Martinez Lopez Secretaria de Educacion Departamental (E) "

Revisé Pedro Piracén Asesor Externo \ L N

Reviso Carlos Ivan Quintero Asesor Externo L T |

Revisé José Humberto Torres Jefe Oficina Juridica -

Los firmantes declaramos que en cumplimiento de las funciones establecidas e crélo‘gr&‘panamental 735 de

2017, hemos procedido a la revisién del presente acto administrWn su forma y contenido se
ateria.
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