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Santa Marta; D.T.C. e H, noimbre de 2022

Sefiores ]
ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO
Ciudad

Referencia: Invitacion a presentar propuesta para el proyecto “AUNAR RECURSOS
TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA IMPLEMENTAR EL
PROYECTO “FORTALECIMIENTO DE LA RED DEPARTAMENTAL DE BIBLIOTECAS
PUBLICAS”, EN EL MARCO DEL PLAN DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO:
“MAGDALENA RENACE 2020-2023.”

Respetados Sefiores:

La Gobernacion del Magdalena, ente territorial con autonomia administrativa,
presupuestal y organica, que desempefia las funciones otorgadas por la Constitucion y las
‘ leyes, especialmente las sefialadas en el articulo 7° del Decreto 1222 de 1986, con la
mision de contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de sus habitantes, a través del
cumplimiento de los fines esenciales del Estado. El articulo 298 de la Constitucién
Politica de Colombia sefiala que ‘Los departamentos tienen autonomia para la
administracién de los asuntos seccionales y la planificacion y promocion del desarrollo
econémico y social dentro de su territorio en los términos establecidos por la Constitucion.
Los departamentos ejercen funciones administrativas, de coordinacién, de
complementariedad de la accién municipal, de intermediacion entre la Nacién y los
Municipios y de prestacién de los servicios que determinen la Constitucién y las leyes”.

En correspondencia con estos deberes, el inciso segundo del articulo 355 de la
Constitucién Politica faculta al gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y
municipal para que, con recursos de los respectivos presupuestos, celebren convenios
con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, con el fin de
impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el Plan de Desarrollo.

En este sentido, el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 establece que las entidades
estatales cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo podran, con la observacion

. de los principios sefialados en el articulo 209 de la Constitucion, asociarse con personas
juridicas particulares, mediante la celebracién de convenios de asociaciéon para el
desarrollo conjunto de actividades en relaciéon con los cometidos y funciones que les
asigna a aquéllas la ley.

La Oficina de Cultura Departamental, viene desarrollando un proceso contractual cuyo
objeto es “AUNAR RECURSOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
PARA IMPLEMENTAR EL PROYECTO “‘FORTALECIMIENTO DE LA RED
DEPARTAMENTAL DE BIBLIOTECAS PUBLICAS”, EN EL MARCO DEL PLAN
DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO: “MAGDALENA RENACE 2020-2023.", en este
sentido y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 5 del decreto 092 de 2017,
“Asociacién con entidades sin animo de lucro para cumplir actividades propias de las
Entidades Estatales” se invita a cualquier entidad sin animo de lucro de caracter Nacional
o Distrital que cumpla con las condiciones dispuestas en el Decreto 092 y la guia de
Colombia Compra Eficiente, a presentar una propuesta de comprometer recursos
econémicos por minimo del 10% del valor del presente proceso contractual, de acuerdo

Carrera 1C No 16-15 Palacio Tayrona
PBX: 5-438-1144
Cddige Postal: 470004

gn‘;d’eamcgda’;mmg;;zmvw w O@Gobemmmxmmtena o @MagdalenaGober @Magdamaeomr



i
k2

GORERNACION DEL La fuerza

 MAGDALENA | delcambio’

con las siguientes especificaciones, de igual forma se les remitira la siguiente v

comunicacion a las entidades existentes en la base de datos de la OFICINA DE
CULTURA DEPARTAMENTAL.

1.

2.

OBJETO “AUNAR RECURSOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA IMPLEMENTAR EL PROYECTO “FORTALECIMIENTO DE
LA RED DEPARTAMENTAL DE BIBLIOTECAS PUBLICAS”, EN EL MARCO DEL
PLAN DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO: “MAGDALENA RENACE 2020-
2023.” ‘

ALCANCE DEL OBJETO: En desarrollo del objeto antes descrito, el conveniente
debera fortalecer las condiciones de las bibliotecas publicas departamentales para
asegurar las posibilidades de acceso a toda la poblacion a la lectura, la
informacion y el conocimiento, asi como la reunién conservacion, control y
divulgacién del patrimonio bibliografico.

2.1. ACTIVIDADES PARA DESARROLLAR:

2.1.1. FORTALECER LAS BIBLIOTECAS PUBLICAS MUNICIPALES: con el fin
de mejorar el acceso a los servicios bibliotecarios, la cultura ciudadana y la calidad
de vida de los magdalenenses a través del crecimiento y fortalecimiento sobre los
intereses de lectores.

Para ellos se llevaran a cabo las siguientes actividades:

Dotacion de DIEZ (10) bibliotecas publicas en los municipios de: Ariguani, Cerro
de San Antonio, El Pifibn, Nueva Granada, Pijiio del Carmen, Pueblo Viejo,
Remolino, Santa Barbara de Pinto, Tenerife y Zapayan.
Disefiar e implementar la ruta para el fortalecimiento de los saberes de los
bibliotecarios publicos: elaboracion de un manual que pretende mejorar la
capacidad de la prestacién oportuna de los servicios que deben brindar los
Bibliotecarios Publicos.
Formacién sobre el patrimonio bibliografico y documental; a través de la siguiente
tematica de formacion:
= Biblioteca e identidad
= Las bibliotecas y su importancia para las comunidades, el
departamento y la naciéon.
» Estrategias para el fortalecimiento de la reunién, conservacién,
organizacion y acceso al patrimonio bibliografico y documental.
* Acciones de riesgo para atender emergencias en el patrimonio
bibliografico y documental
» Desarrollo de acciones preventivas y colectivas en el tratamiento del
libro.

2.1.2. CONSERVACION, CONTROL Y DIVULGACION DEL PATRIMONIO
BIBLIOGRAFICO Y DOCUMENTAL DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA:
promover la conservacién del patrimonio con el fin de garantizar el acceso a la
informacién del departamento del Magdalena.
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e Crear y dotar la sala patrimonial bibliografica y documental con el fin de que
asuma las funciones de biblioteca departamental con la seleccién y adquisicién de
material bibliografico minimo 1000 ejemplares con el propésito de promover la
reunién, conservacién, organizacién y acceso al patrimonio bibliografico y
documental del departamento y de la nacion.

o Fortalecimiento de la sala patrimonial bibliografica y documental del departamento
del Magdalena: con el objetivo de promover la creacién de la sala patrimonial
especializada en tematicas locales, regionales y nacionales a través de las
siguientes acciones:

= Diagnéstico y lineamientos para la politica de colecciones: proceso de
seleccion y evaluacién, adquisicion y procesamiento técnico.

» Gestién de materiales en el territorio.

» Disefio e implementacion de la sala patrimonial del departamento del
Magdalena.

Paragrafo. se entiende que una colecciéon patrimonial obedece a libros incunables y/o
estan conformadas por libros que carecen de valor comercial, por lo tanto, esta coleccion
se conformara con ejemplares de relevancia local, departamental, regional y/o nacional en
el ambito patrimonial, cultural, ancestral, de tradiciones, etc.

2.1.3. ESTRATEGIA DE COMUNICACION Y POSICIONAMIENTO: Realizar una
estrategia de medios de comunicacién para la promocién y divulgacién; con las
siguientes actividades:

o Disefiar, desarrollar e implementar una estrategia de comunicacién vy
posicionamiento que sensibilice e incentive la participacion de los grupos de
interés en las distintas actividades y fases del proyecto. Para disefiarla se tendran
en cuenta las tematicas regionales y las tendencias globales, que se desarrollaran
bajo diversas modalidades.

¢ Realizar un evento de apertura de la sala patrimonial que se extienda la invitacién
de la inauguracién a todo el departamento, suministrando los datos necesarios de
la misma y todo el protocolo que conlleve.

2.2. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO: En desarrollo del objeto antes
transcrito, la ESAL realizara las siguientes acciones especificas que delimitan el
alcance de este, de conformidad con la estructura de costos que forma parte de
los estudios previos para la suscripcién del convenio:

o

FORTALECIMIENTO DE LA RED DEPARTAMENTAL DE BIBLIOTECAS PUBLICAS
EN EL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

Unidad Cant.

ITEM CONCEPTO de
) : Medida
1 _ Objetivo 1. FORTALECER LAS BIBLIOTECAS PUBLICAS A TRAVES DE LA

DOTACION DE COLECCIONES Y DE CUALIFICACION EN LA GESTION
. BIBLIOTECARIA.
Carrera 1C No 16-15 Palacio Tayrona

PBX: 5-438-1144
Céxdigo Postal: 470004

Qn:vw emscgzgvmﬁna. gov.co @ @Gobemaciondeimagdalena @ @Magdalenaober @Magﬂa!enaGober




 GOBERNAGION oL | srzar ..
MAGDAI.ENA de cambto v

1,2

1.21

2.1

211

212

3,2
3.21

3.3.1

42

Dotar 10 blbllotecas publicas mumc:pales

. 200 unidades de libros en cada biblioteca _ Numero 1

40 Libros primera infancia

~40 Libros infantiles

40 Libros para adolescentes

25 Libros para adultos .

25 Libros para jévenes

30 Coleccién Gabriel Garcia Mérquez
Una dotacion a cada biblioteca de:

~+1 Estanteria
_+1 Computador

« 1 Escritorio” -
» 1 Silla

Objetivo 2. FORTALECER LA CUALlFICACION DE LOS GESTORES
BIBLIOTECARIOS

Disefar la Ruta para el fortaleclmlento de los saberes de los blbhotecarios |
publicos.

Ruta para el fortalecimiento de los saberes de los bibliotecarios 1

- publicos disefiada y socializada con los gestores bibliotecarios. = Numero

Proceso de formacion:

...« Ruta delos.saberes bibliotecarios

« Ruta para |a gestién (reunion, conservacion, control y

divulgacién) del patrimonio bibliografico y documental.. . : :
Objetivo 3. GESTIONAR RECURSOS PARA LA REUNION, CONSERVACION
CONTROL Y DIVULGACION DEL PATRIMONIO BIBLIOGRAFICO DEL
DEPARTAMENTO

Crear la sala patrimonial bibliogréfica y documental con el fin de que asuma
las funciones de biblioteca departamental, con el propésito de promover la
reunién, conservacioén, organizacién y acceso al patrimonio bibliogréfico y
documental del departamento y de la Nacién. ,
Sala patrimonial dotada con: Numero 1

« Colecciones patrimoniales, bibliograficas y documentales

*» Mobiliario

+ Equipos tecnolégicos

" Lineamientos técnicos formulados e implementandose para la

gestion de la sala patrimonial, en relacién con ‘la reunion,
conservacion, organizacion y acceso al patrimonio bibliografico
y documental del departamento.

COMUNICACION Y POSICIONAMIENTO

Disefiar, desarrollar e -implementar una estrategia de Numero 1
comunicacion y posicionamiento que sensibilice e incentive la

participacion de ‘los grupos de interés en ‘las distintas

actividades y fases del proyecto

Realizar un evento de apertura de la saia patrimonial que se

extienda la invitacion de la inauguracibn a todo el
departamento.
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3. PRESUPUESTO OFICIAL

El presente presupuesto para el proceso de contratacién se establecié al recibir 3
propuestas econémicas de entidades sin animo de lucro de reconocida idoneidad. A
continuacion, se detalla el resultado obtenido luego de establecido el valor promedio por
cada item:

PRESUPUESTO: FORTALECIMIENTO DE LA RED DEPARTAMENTAL DE BIBLIOTECAS PUBLICAS EN EL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA
PERIODO DE EJECUCION: 4 MESES

VALOR UNITARIG |* VALOR TOTAL
PONDERADO PONDERADO

ITEM

A496.686,87

Dotar 10 bibliotecas piblicas icipale . - § 3287418687
1.2.1 |200 unidades de libros en cada biblioteca
» Libros primera infancia
« Libros infantiles
« Libros para adolescentes
« Libros para adultos.

+ Coleccion Gabriel Garcia Marquez

Namero 1 Mes - 4 32.874.167 131.496 667

Una dotacién a cada biblioteca de:
« 1 Estanteria

« 1 Computador

« 1 Escritorio

18i

Disofiar Ia Ruta para of fortalecimiento de los saboeres de los bibliotecarios publicos, : $. 11.916.260,00 {-§ - ' 47.685.000,00

Ruta para el fortalecimiento de los sab de los bibli ios publicos disefiada y
socializada con los gestores bibliotecarios.

2.1.2 |Proceso de formacién:

+ Ruta de los saberes bibliotecarios

* Ruta para la gestion (reunidn, conservacion, control y divuigacion) del patrimonio
bibliografico y documental.

Numero 11.916.250 47.665.000

Crearla sala pm'mionlol bibliogréfica y documental.con e/ fin de.que asuma Ins funciones de biblicteca
departamental, con el propdsito deé promover la reunion, conservacién, organizacion y access &l patrimoniy $ 78.969128,761 §  303.876.515,00
bibliogréficoy documental del departamento y de ls Nacidn, :

Sala patrimonial dotada con:
« Colecciones patrimoniales, bibliogréficas y documentales
+ Mobiliario

+ Equipos tecnologicos Numero
3.3.1 | Lineamientos técricos formulados e implementandose para la gestion de la sala
patrimonial, en relacidn con la reunién, conservacion, organizacion y acceso al
patrimonio bibliografico ment

303.876.515

7.760.000,00 '§  631,000,000,00

NOTA 1: La ESAL interesada en aportar la contrapartida igual o superior al 30% del valor
del convenio, debera tener en cuenta que la misma que ofrece recursos econémicos, de
igual forma en ningun caso esta propuesta podra contener desmejoramiento de las
condiciones técnicas solicitadas.
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El departamento comprometera los recursos necesarios para aportar los recursos
faltantes para la ejecucion del convenio.

NOTA 2: la ESAL debera adjuntar una certificacion bancaria no superior a 3 dias, en el
que conste que posee un saldo igual o superior al presupuesto.

4.- IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

La ESAL que quiera comprometer el aporte solicitado, debera tener en cuenta los
requisitos estipulados en el Decreto 092 de 2017, y cumplir con todos los requisitos
necesarios descritos a continuacion:

e El objeto social de la ESAL debe ser relacionado con el objeto del convenio a
suscribir.

o El representante legal deberd estar autorizado para suscribir el convenio en
mencién.

e Acreditacion de encontrarse a paz y salvo en el pago de aportes a los sistemas de
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las cajas de compensacion
familiar, CREE.

e Copia de la Cédula de ciudadania del representante legal.

Fotocopia del RUT, en el cual se pueda verificar la calificacion de régimen
tributario de la ESAL, el cual debe ser de régimen especial, al que se refieren el
articulo 356-2 del Estatuto Tributario.

Certificado de Renovacién Permanencia como fundacion emitida por la DIAN.
Estados financieros a 31 de diciembre de 2021, debidamente auditados por
Revisor Fiscal (si estan obligados a tenerlo) o por Contador publico, para lo cual
deberan anexar copia de la cédula y tarjeta profesional.

o Certificacion de estados financieros firmados por el representante legal y revisor
fiscal. El cual debe venir con los siguientes anexos:

-Copia de la cédula Revisor Fiscal y representante legal.

-Tarjeta profesional del revisor fiscal

-Certificado de antecedentes por Junta Central de Contadores vigente del revisor
fiscal

e Declaracién de origen de fondos: La ESAL manifestara mediante certificacion
suscrita por el Representante en la que indique el origen de los fondos que
acredita en su contrapartida.

e Propuesta;: La ESAL debera presentar al Departamento propuesta técnica que
contenga como minimo: (Descripcién del desarrollo de las actividades contenidas
en el alcance del objeto; La manera como se ejecutara presupuestalimente el
proyecto; Perfil profesional del Personal para la ejecucion del proyecto;
Cronograma de actividades).

o La ESAL debera demostrar la experiencia, anexando copia de minimo DOS (02)
certificaciones de contratos y/o convenios o en su defecto actas de liquidacion de
los mismos, terminados a satisfaccion y/o liquidados, cuyo objeto y/o alcance
incluya temas la planeacion, implementacion, funcionamiento y fortalecimiento de
bibliotecas suscritos por la ESAL con entidades publicas o privadas, cuya cuantia
sumado todos los contratos o convenios sean igual o superior al (100%) del valor
total de este convenio es SEISCIENTOS TREINTA MILLONES NOVESCIENTOS
NOVENTA Y NUEVE MIL NOVESCIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS CON
SESENTA Y SIETE CENTAVOS M/CTE ($630.999.999,67). que representa 630
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5.- CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de existir un mayor nimero de proponentes que ofrezcan un porcentaje igual o
superior al 30%, y que cumplan con los requisitos dispuestos por el Decreto 092 de 2017,
la Oficina de Cultura Departamental, escogera la mejor propuesta de acuerdo con los
siguientes criterios:

lequisito = o ‘ e .. |runiaje/Forcentaje
1INNOVACION  DE LOS PROGRAMAS Y 15%
METODOS EN LA PROPUESTA PRESENTADA

2.APORTE DE LA CONTRAPARTIDA ESAL

(VALOR DEL APORTE POR PARTE DEL PROPONENTE. 10%
. 3.EFICIENCIA DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO 15%
4.CAPACIDAD DEL PERSONAL DE LA ENTIDAD PRIVADA SIN | 30%

ANIMO DE LUCRO
5.DEMOSTRACION DE EXPERIENCIA _ 30% _
TOTAL [100% -

Los documentos solicitados se recibiran hasta el dia, 2 8 “UV 2022

Atentamente,
E ALBERTO PENARANDA YERA
Oficina de Cultura
Gobernacién del Magdalena
. Las propuestas se deben hacer llegar de forma digital al siguiente correo cultura@magdalena.gov.co
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