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DECRETO Nro. ? / DE NUV. 2027 ¢ 570

“POR MEDIO DEL CUAL SE DEROGA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODODE . _
PRUEBA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES” ej'i)

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

En uso de sus facultades constitucionales, y especialmente las conferidas en los articulos
303 y 305 de la Constituciéon Politica, 23 y 31 la Ley 909 de 2004, 2.2.5.3.1, 2.2.5.3.4,
2.2.6.21y 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015 y demas normas concordantes,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica sefiala que: “Los empleos en los érganos y
entidades del Estado son de carrera. Se exceptian los de eleccién popular, los de libre
nombramiento y remocién, los de trabajadores oficiales y los demas que determine la ley.”

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015,
establecen que los empleos de carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de
prueba con los seleccionados mediante el sistema de mérito, previo el cumplimiento de
los requisitos exigidos para el desemperio del cargo.

Que mediante Acuerdo No. 20191000004476 del 14 de mayo de 2019 la Comision
Nacional del Servicio Civil convocé el proceso de seleccion para proveer los empleos
vacantes pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de
personal de la Gobernacién del Magdalena — Convocatoria No. 1303 de 2019 Territorial
Boyaca, Cesar y Magdalena.

Que, cumplidas las etapas del proceso de seleccion, la Comisién Nacional del Servicio
Civil expidi6 la Resolucion No. 3104 del 1 de marzo de 2022, Por la cual se conforma y
adopta la Lista de Elegibles para proveer uno (1) vacante(s) definitiva(s) del empleo
denominado SECRETARIO EJECUTIVO, Cédigo 425 Grado 10, identificado con el
Codigo OPEC No. 30420, GOBERNACION DEL MAGDALENA - MAGDALENA -, del
Sistema General de Carrera Administrativa.”

Que la lista de elegibles conformada y adoptada mediante Resoluciéon 3104 fue publicada
en el Banco Nacional de la Lista de Elegibles el 3 de marzo del 2022 y no fue objeto de
solicitudes de exclusién por lo tanto cobré firmeza a los cinco (5) dias habiles siguientes a
su publicacion.

Qué ANGEL ANDRES HERNANDEZ GARCIA identificado con cédula de ciudadania
numero 1.140.850.503, ocupd la posicion numero uno (1) en la lista de elegibles
contenida en la Resoluciéon 3104 del 1 marzo de 2022.

ANCEL ANDRIT HERNANDED CARCIA 3096 1 ma. 2022 Firmeza compiéta

Que estando en firme la lista de elegibles, la Gobernacién del Magdalena efectud
nombramiento en periodo de prueba a ANGEL ANDRES HERNANDEZ GARCIA,
identificado con cédula de ciudadania numero 1.140.850.503, mediante el Decreto No.
266 del 8 de junio de 2022, para desempefar el empleo SECRETARIO EJECUTIVO,
Codigo 425, Grado 10, identificado con el Cédigo OPEC No. 30400 del Sistema General
de Carrera Administrativa de la Gobernacién del Magdalena, ubicado en la Secretaria de
Educaciéon del Departamento del Magdalena. \?\
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Que acorde a lo dispuesto en el articulo cuarto del Decreto No. 373 del 30 de junio de
2022, “Por medio del cual se hace un nombramiento en periodo de prueba’ el sefior
ANGEL ANDRES HERNANDEZ GARCIA, identificado con cédula de ciudadania nimero
1.140.850.503, en virtud de lo consagrado en el articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de
2015 contaba con el término de diez (10) dias habiles contados a partir de la
comunicacién del nombramiento, para manifestar su aceptacion o rechazo.

Que el Decreto No. No. 373 de 30 de junio de 2022, “Por medio del cual se hace un
nombramiento en periodo de prueba” fue comunicado al sefior ANGEL ANDRES
HERNANDEZ GARCIA, mediante notificacion electrénica, previa autorizacién el dia 29 de
agosto de 2022.

Que el dia 2 de septiembre de 2022, el sefior ANGEL ANDRES HERNANDEZ GARCIA,
identificado con cédula de ciudadania numero 1.140.850.503, remitié a la Secretaria de
Educacion del Departamento del Magdalena, oficio mediante el cual manifiesta de forma
clara que rechaza el cargo para el cual habia sido nombrado mediante Decreto 373 de 30
junio de 2022.

Que el articulo 2.2.5.1.12 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de
2017, establece que la autoridad nominadora debera derogar el nombramiento en periodo
de prueba en los siguientes escenarios:

“ARTICULO 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad nominadora
deberéa derogar el nombramiento, cuando:

1. La persona designada no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no
acepta, o no toma posesion del empleo dentro de los plazos senalados en la
Constitucién, la ley o el presente Titulo.

2. No sea viable dar posesion en los términos sefialados en el presente Titulo.
3. La administracién no haya comunicado el nombramiento.
4. Cuando la designacion se ha hecho por acto administrativo inadecuado.”

Que, como consecuencia de lo antes sefalado, es procedente que el ente territorial como
autoridad nominadora, derogue el nombramiento en periodo de prueba efectuado
mediante Decreto No. 373 del 30 de junio de 2022, para proveer de manera definitiva el
empleo denominado SECRETARIO EJECUTIVO, Codigo 425, Grado 10, identificado con
el Codigo OPEC No. 30420, del Sistema General de Carrera Administrativa de la
Gobernacion del Magdalena, a través de la lista de elegibles conformada mediante
Resolucién No. 3104 del 1 de marzo de 2022, previa autorizacion del uso de listas de
elegibles, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 9 del Acuerdo No. 0165 de 2020,
expedido por la Comisién Nacional del Servicio Civil.

Que, en mérito de lo expuesto se,

DECRETA:
ARTICULO PRIMERO: Derogar, EI nombramiento en periodo de prueba de ANGEL
ANDRES HERNANDEZ GARCIA, identificado con cédula de ciudadania nimero
1.140.850.503, efectuado mediante Decreto No. 373 del 30 de junio de 2022, en el

empleo denominado SECRETARIO EJECUTIVO, Cédigo 425, Grado 10, identificado con
el Codigo OPEC No. 30420 de la planta central de funcionarios administrativos de la 2 B(
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Secretaria de Educacién Departamental, de conformidad con lo expuesto en la parte
motiva del presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Proveer de manera definitiva el empleo denominado
SECRETARIO EJECUTIVO, Cédigo 425, Grado 10, identificado con el Cédigo OPEC No.
30420, a través de la lista de elegibles conformada y adoptada por medio de la
Resolucion 3104 del 1 de marzo de 2022, previa autorizacién por parte de la Comision
Nacional del Servicio Civil, que debera solicitarse por parte de la Secretaria de Educacién
Departamental.

ARTICULO TERCERO. Contra el presente Decreto no procede recurso alguno, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 75 del Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo.

ARTiCULO CUARTO. Comunicar el presente el contenido del presente decreto al sefior
ANGEL ANDRES HERNANDEZ GARCIA, identificado con cédula de ciudadania nimero
1.140.850.503, quien rechaza nombramiento en periodo de prueba.

ARTICULO QUINTO: Remisién. Remitir copia del presente decreto a la Oficina de
Talento Humano de la Secretaria de Educacién del Departamento del Magdalena para los
fines pertinentes de su competencia.

ARTICULO SEXTO: Vigencia. El presente decreto rige a partir de la fecha de su
comunicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

19

Dado en el Distrito Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta, a los

CARLOS EDu2
Gobernador del Departamento del M gdalena

Item mbre ___——" T Cargo Firma

Proyectd Tatiana Viloria Contratista de apoyo FatiarisA /il o)

Aprobé Jose Felipe Hernandez Lopez | Secretario de Educacion Departamental e Leond A

Reviso Pedro Javier Piracén Lépez Asesor Juridico Externo , s

Revisd Carlos Ivan Quintero Asesor Externc (4 |

Revist Manuel Otero Gamero Jefe Oficina Asesora Juridica

Los firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento, encontrandolo ajustjdo a |as normas y

%isg:sicignes legales vigentes; que en consecuencia, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para la firma del
obernador.

Carrera 1c N° 16-15 Palacio Tayrona

PBX: 5-4381144

Codigo Postal. 470004

www magdalena gov co

contactenos@magdalena. gov co o @gobemaciondeimagdalena o @MagdalanaGober @ @magdalenaGober



Barranquilla, 02 de septiembre de 2022

Senores:
GOBERNACION DEL MAGDALENA

Cordial Saludo,

Mediante el presente informo que tengo pleno conocimiento del contenido del Decreto 373 de 30
junio de 2022 expedido por la Gobernacién del Magdalena, en el cual se me nombra en el cargo
SECRETARIO EJECUTIVO, Cédigo 425, Grado 10, identificado con Cédigo OPEC No. 30420, del
sistema general de carrera administrativa de la Gobernacién del Magdalena de la Secretaria de
Educacion del Departamento del Magdalena, ubicado en |a planta Central - Secretaria de Educacion
Departamental.

Del mismo modo manifiesto que rechazo el mencionado nombramiento tal como me lo permite el
articulo cuarto del mencionado acto administrativo.

Muchas gracias por la atencion prestada.

Io6

Angel Andrés Hernandez Garcia
c.c. 1.140.850.503
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“Por medio del cual se hace un nombramiento en periodo de prueba”.
EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

En uso de sus facultades constitucionales, y especialmente las conferidas en los
articulos 303 y 305 de la Constitucién Politica, la Ley 909 de 2004 articulos 23 y
31, el Decreto 1083 de 2015 articulos 2.2.53.4, 2.26.21. 2.2.6.25 y22531y
demas normas concordantes,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica sefiala que: “Los empleos en los
organos y entidades del Estado son de carrera. Se exceptuan los de eleccion
popular, los de libre nombramiento y remocion, los de trabajadores oficiales y los
demas que determine la ley."

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015,
establecen que los empleos de carrera en vacancia definitiva se proveeran en
periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de mérito, previo el
cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempefio del cargo.

Que mediante Acuerdo No. 20191000004476 del 14 de mayo de 2019 la Comisién
Nacional del Servicio Civil convocé el proceso de seleccion para proveer los
empleos vacantes pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de
la planta de personal de la Gobernacién del Magdalena — Convocatoria No. 1303
de 2019 Territorial Boyaca, Cesar y Magdalena.

Que, cumplidas las etapas del proceso de seleccion, la Comisién Nacional del
Servicio Civil expidi6 la Resolucién 3104 del 1 marzo de 2022, Por la cual se
conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer dos (2) vacante(s) definitiva(s)
del empleo denominado SECRETARIO EJECUTIVO, Codigo 425, Grado 10,
identificado con el Coédigo OPEC No. 30420, del sistema general de carrera
administrativa de la Gobernacién del Magdalena ubicado en la Secretaria de
Educacién del Departamento del Magdalena.

Que la lista de elegibles conformada y adoptada mediante Resolucién 3104 fue
publicada en el Banco Nacional de |a Lista de Elegibles el 3 de marzo del 2022 y
no fue objeto de solicitudes de exclusion por lo tanto cobré firmeza a los cinco (5)
dias habiles siguientes a su publicacion.

Que ANGEL ANDRES HERNANDEZ GARCIA  identificada con cédula de
ciudadania No. 1140850503, ocup6 la posicidn nimero uno (1) en la lista de
elegibles contenida en la Resolucion 3104 del 1 marzo de 2022, Por la cual se

conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer una (1) \.-acamte(s)\I

definitiva(s) del empleo denominado SECRETARIO EJECUTIVO, Cadigo 425,
Grado 10, identificado con el Cédigo OPEC No. 30420, del sistema general de‘\’;t‘}
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“Por medio del cual se hace un nombramiento en periodo de prueba”.
pensional. Lo anterior. sin perjuicio de lo establecido en el paragrafo 1 del articulo
22121.22

Que a fin de proteger la estabilidad laboral reforzada de la sefiora ANA SOFIA
GUTIERREZ GRANADOS, se procedié a reubicar en la Planta Central- Secretaria
de Educacion Departamental, mediante resolucion No. 0489 de 23 de junio de
2022 al cargo AUXILIAR ADMINISTRATIVO, Cédigo 407, Grado 10.

Que la vacante a la cual se trasladé la sefiora ANA SOFIA GUTIERREZ
GRANADQOS, solo fue generada hasta el dia 25 de mayo del 2022, fecha en la
cual, el cargo queda en vacancia definitiva por fallecimiento del sefor, Javier
Arturo rincén Caceres.

Que una vez realizada la reubicacion de la sefiora ANA SOFIA GUTIERREZ
GRANADOS identificada con c.c. 36541754, el empleo denominado
SECRETARIO EJECUTIVO, Codigo 425, Grado 10, identificado con el Cédigo
OPEC No. 30420 ubicado en la Planta Central - Secretaria de Educacién
Departamental, quedo vacante.

Que en cumplimiento del deber legal consagrado en el Decreto 1083 de 2015
articulo 2.2.6.21 y en cumplimiento del fallo judicial en mencién, es procedente el
nombramiento en periodo de prueba de ANGEL ANDRES HERNANDEZ GARCIA
identificada con cédula de ciudadania No. 1140850503, en virtud de la lista de
elegibles contenida en la Resolucion 2603 de 2022 en el empleo denominado
SECRETARIO EJECUTIVO, Codigo 425, Grado 10, identificado con el Cédigo
OPEC No. 30420, del sistema general de carrera administrativa de la Gobernacién
del Magdalena, ubicado en la Planta Central - Secretaria de Educacion
Departamental, de acuerdo a la eleccién de plazas realizada en audiencia publica.

Que la Ley 996 de 2005 articulo 38 establece: "La ndmina del respectivo ente
territorial o entidad no se podra modificar dentro de los cuatro (4) meses anteriores
a las elecciones a cargos de eleccion popular, salvo que se trate de provisién de
cargos por faltas definitivas, con ocasion de muerte o renuncia irrevocable del
cargo correspondiente debidamente aceptada, y en los casos de aplicacion de las
normas de carrera administrativa."

Que el nombramiento en periodo de prueba contenido en el presente decreto se
profiere en aplicaciéon de las normas del sistema de carrera administrativa, por lo
tanto, no vulneran la prohibicion de modificacion de némina en vigencia de la Ley
de Garantias Electorales.

Que, el Articulo 1° del Decreto 324 de 23 de junio de 2022, proferido por la
Gobernacién del Departamento del Magdalena, establecié las asignaciones
salariales de los cargos administrativos de la Secretaria de Educacién y de Iai‘{ 3
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“Por medio del cual se hace un nombramiento en periodo de prueba”.
ARTICULO SEPTIMO: Comunicacién. Comunicar el presente decreto a ANGEL

ANDRES HERNANDEZ GARCIA identificada con cédula de ciudadania No.
1140850503, en su calidad de nombrado en periodo de prueba.

ARTICULO OCTAVO: Remisién. Remitir copia del presente decreto a la Oficina
de Talento Humano de la Secretaria de Educacién del Departamento del
Magdalena para los fines pertinentes de su competencia.

ARTICULO NOVENO: Vigencia. El presente decreto rige a partir de la fecha de
su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Distrito Turistico. Cultural e Histérico de Santa Marta, alos |

Gobe s el Magfalena

rnem Nombre o _[ Cargo - - | Firma | —f
| Proyecto Monica de la Cruz Mercado | Contratista Secretaria de Educacion _ L=
‘L_Revnd Lorena Martinez Lopez * S@am de Educacion Departamental (E) \ -
Reviso Fernando Bustamante | Asesor Juridico Externo [
| Reviso Carlos Ivan Quintero | Asesor Juridico Externe ] ' g\ S
Reviso | José Humberto Torres | Jefe Ofica Asesora Jundica | WOy |

— - 1
| Los firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento enconirandolo ajustado allas-nhormas y

| disposiciones legales vigentes que en consecuencia, bajo nuestra responsabihidad. lo presentamos para la fima del
Gobernador J
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RE: NOTIFICACION ELECTRONICA DECRETO 373 DE 30 DE JUNIO DEL 2022

Angel Hernandez Garcia <angelhg04@hotmail.com>
Vie 2/09/2022 9:37 AM

Para: Educacion Departamental <educaciondepartamental@sedmagdalena.gov.co>

U 1 archivos adjuntos (2 MB)
Rechazo Cargo Secretario.pdf;

De: Educacion Departamental <educaciondepartamental @sedmagdalena.gov.co>
Enviado: lunes, 29 de agosto de 2022 16:02

Para: angelhg04@hotmail.com <angelhg04@hotmail.com>

Asunto: NOTIFICACION ELECTRONICA DECRETO 373 DE 30 DE JUNIO DEL 2022

Reciba un cordial saludo.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 56 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, solicitamos a Usted autorizacion para surtir notificacion electrénica del DECRETO 373 DE 30 DE JUNIO DE
2022, proferido por la Gobernacién del Magdalena, “POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO
DE PRUEBA, SE TERMINA UN NOMBRAMIENTO PROVISIONAL EN LA PLANTA DE CARGOS DE FUNCIONARIOS
ADMINISTRATIVOS DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DE MUNICIPIOS NO CERTIFICADOS DEL DEPARTAMENTO
DEL MAGDALENA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”.

Adjuntamos formato de autorizacién de notificacion electrénica el cual debe ser debidamente diligenciado, firmado y con

huella, y remitido al correo educaciondepartamental@sedmagdalena.gov.co.

Agradecemos la atencion.

Despacho Secretaria de Educacién Departamental

CONFIDENCIALIDAD: Este mensaje y cualquier archivo anexo son confidenciales y para uso exclusivo del destinatario.
Esta comunicacion puede contener informacion protegida por derechos de autor. Si usted ha recibido este mensaje
por error, equivocacion u omision queda estrictamente prohibida la utilizacion, copia, reimpresion y/o reenvio del
mismo. En tal caso, por favor notificar, de forma inmediata al remitente y borrar el mensaje original y cualquier archivo
anexo. Gracias.

CONFIDENTIALITY: This message and any of its attachments are confidential and for the exclusive use of their
addressee. This communication may contain information protected under copyright laws. If you have received this
message by error, mistake or omission, please be advised that the use, copy, printing or resending of this message
becomes strictly prohibited. In such a case, please inform the sender immediately, and proceed to erase the original
message and all of its attachments. Thank you.



