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“POR MEDIO DEL CUAL SE DEROGA UN NOMBRAMIENTO EN PERIODO DE )\
PRUEBA Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES” 04

\

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA - 2,
En uso de sus facultades constitucionales, y especialmente las conferidas en los articulos \
303 y 305 de la Constituciéon Politica, 23 y 31 la Ley 909 de 2004, 2.2.5.3.1, 2.2.5.3.4,
2.2.6.21y 2.2.6.25 del Decreto 1083 de 2015 y demas normas concordantes,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucién Politica sefiala que: “Los empleos en los érganos y
entidades del Estado son de carrera. Se exceptuan los de eleccion popular, los de libre
nombramiento y remocion, los de trabajadores oficiales y los demas que determine la ley.”

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015,
establecen que los empleos de carrera en vacancia definitiva se proveeran en periodo de
prueba con los seleccionados mediante el sistema de mérito, previo el cumplimiento de
los requisitos exigidos para el desempefio del cargo.

Que mediante Acuerdo No. 20191000004476 del 14 de mayo de 2019 la Comisién
Nacional del Servicio Civil convocd el proceso de seleccidn para proveer los empleos
vacantes pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa de la planta de
personal de la Gobernacién del Magdalena — Convocatoria No. 1303 de 2019 Territorial
Boyaca, Cesar y Magdalena.

Que, cumplidas las etapas del proceso de seleccién, la Comision Nacional del Servicio
Civil expidi6 la Resolucién No. 2721 del 25 de febrero de 2022, “Por la cual se conforma y
adopta la Lista de Elegibles para proveer tres (3) vacante(s) definitiva(s) del empleo
denominado AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, Cddigo 470, Grado 5, identificado
con el Cédigo OPEC No. 28722, GOBERNACION DEL MAGDALENA - MAGDALENA -,
del Sistema General de Carrera Administrativa”

Que la lista de elegibles conformada y adoptada mediante Resolucion 2721 del 25 de
febrero de 2022 fue publicada en el Banco Nacional de la Lista de Elegibles el 3 de marzo
de 2022 y no fue objeto de solicitudes de exclusion por lo tanto cobré firmeza a los cinco
(5) dias habiles siguientes a su publicacion.

Que JAVIER MAURICIO VELASCO SANCHEZ, identificado con la cédula de ciudadania
No. 91.015.382 ocup6 la posicién nimero uno (1) en la lista de elegibles contenida en la
Resolucién 2721 de 25 de febrero de 2022.

Posicion Tipo documento Nro. i6n bres Apellidos Puntaje Fecha firmeza Tipo firmeza

1 cc 81015382 JAVIER MAURICIO WELASCO SANCHEZ 82.35 17 mar, 2022 Firmeza completa

Que estando en firme la lista de elegibles, la Gobernacion del Magdalena efectud
nombramiento en periodo de prueba a JAVIER MAURICIO VELASCO SANCHEZ,
identificado con la cédula de ciudadania No. 91.015.382, mediante el Decreto 290 del 13
de junio de 2022, para desempefiar el empleo AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES,
Cédigo 470, Grado 5, identificado con el Cédigo OPEC No. 28722 del Sistema General de
Carrera Administrativa de la Gobernacion del Magdalena, ubicado en la Secretaria de
Educacién del Departamento del Magdalena. M
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Que acorde a lo dispuesto en el articulo cuarto del Decreto 290 del 13 de junio de 2022, i
“Por medio del cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se termina un ¢~
nombramiento provisional”, el sefior JAVIER MAURICIO VELASCO SANCHEZ,
identificado con la cédula de ciudadania No. 91.015.382, en virtud de lo consagrado en el

articulo 2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 contaba con el término de diez (10) dias

habiles contados a partir de la comunicacion del nombramiento, para manifestar su
aceptacion o rechazo.

1

Que el dia 29 de septiembre de 2022, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 56
del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, por medio
de la direccién electronica registrada en la plataforma SIMO, solicitamos al sefior JAVIER
MAURICIO VELASCO SANCHEZ, autorizacién para surtir notificaciéon electréonica del
Decreto 290 del 13 de junio de 2022.

Que una vez vencido el plazo legal para efectuar la notificacién personal, sin fuera posible
llevarse a cabo, el dia 19 de octubre de 2022, en virtud de lo dispuesto en el articulo 69
del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, se
comunicé por aviso el Decreto 290 del 13 de junio de 2022 al sefior JAVIER MAURICIO
VELASCO SANCHEZ.

Que vencido el término establecido para para manifestar su aceptacion o rechazo al cargo
en el cual fue nombrado mediante Decreto 290 del 13 de junio de 2022, el sefior JAVIER
MAURICIO VELASCO SANCHEZ, no se pronuncié manifestando aceptacion del cargo.

Que el articulo 2.2.5.1.12 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el Decreto 648 de
2017, establece que la autoridad nominadora debera derogar el nombramiento en periodo
de prueba en los siguientes escenarios:

“ARTICULO 2.2.5.1.12 Derogatoria del nombramiento. La autoridad nominadora
deberé derogar el nombramiento, cuando:

1. La persona designada no manifiesta la aceptacion del nombramiento, no
acepta, o no toma posesion del empleo dentro de los plazos sefalados en la
Constitucion, la ley o el presente Titulo.

2. No sea viable dar posesién en los términos sefialados en el presente Titulo.

3. La administracion no haya comunicado el nombramiento.

4. Cuando la designacién se ha hecho por acto administrativo inadecuado.”

Que, como consecuencia de lo antes sefialado, es procedente que el ente territorial como
autoridad nominadora, derogue el nombramiento en periodo de prueba efectuado
mediante Decreto Decreto 290 del 13 de junio de 2022, para proveer de manera definitiva
el empleo denominado AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, Cadigo 470, Grado 5,
identificado con el Cédigo OPEC No. 28722, del Sistema General de Carrera
Administrativa de la Gobernacion del Magdalena, a través de la lista de elegibles
conformada mediante Resolucién No. 2721 del 25 de febrero de 2022, previa autorizacion
del uso de listas de elegibles, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 9 del
Acuerdo No. 0165 de 2020, expedido por la Comision Nacional del Servicio Civil.

Que, en mérito de lo expuesto se,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Derogar. El nombramiento en periodo de prueba del sefior
JAVIER MAURICIO VELASCO SANCHEZ identificado con cédula de ciudadania numero
91.015.382, efectuado mediante Decreto 290 del 13 de junio de 2022, en el empleo \&
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denominado AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES, Cadigo 470, Grado 5, identificado c

con el Cédigo OPEC No. 28722 de la planta central de funcionarios administrativos de la
Secretaria de Educacion Departamental, de conformidad con lo expuesto en la parte
motiva del presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Proveer de manera definitiva el empleo denominado AUXILIAR
DE SERVICIOS GENERALES, Cédigo 470, Grado 5, identificado con el Codigo OPEC No.
28722, a través de la lista de elegibles conformada y adoptada por medio de la
Resoluciéon No. 2721 del 25 de febrero de 2022, previa autorizacién por parte de la
Comision Nacional del Servicio Civil, que debera solicitarse por parte de la Secretaria de
Educacién Departamental.

ARTICULO TERCERO. Contra el presente Decreto no procede recurso alguno, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 75 del Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO CUARTO. Comunicar el presente el contenido del presente decreto a la
JAVIER MAURICIO VELASCO SANCHEZ identificado con cédula de ciudadania nimero
91.015.382, quien no acepta el nombramiento en periodo de prueba.

ARTICULO QUINTO: Remisiéon. Remitir copia del presente decreto a la Oficina de
Talento Humano de la Secretaria de Educacion del Departamento del Magdalena para los
fines pertinentes de su competencia.

ARTICULO SEXTO: Vigencia. El presente decreto rige a partir de la fecha de su
comunicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Distrito Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta, alos 12 [1|[, 2077

\ ‘
CARLOS EDUAR][ '
Gobernador del Departarr
Item Nombre Cargo \ N\ Firma
Proyecté Tatiana Viloria Contratista de apoyo Vil iread 2O
Aprobé Jose Felipe Hernandez Lopez | Secretario de Educacion Departamental ;FEE,._%LW
Reviso Pedro Javier Piracon Lépez Asesor Juridico Externo i
Revisé Carlos Ivan Quintero Asesor Externo [)
Reviso Manuel Otero Gamero Jefe Oficina Asesora Juridica 9 .
Los firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento, encontrandolo ajus do a | ormas y

disposiciones legales vigentes; que en consecuencia, bajo nuestra responsabilidad, lo presentarnos paralla firma del
Gobernador.
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