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“POR MEDIO DE LA CUAL SE CREA LA AGENCIA DEPARTAMENTAL DE EDUCACION
SUPERIOR DEL MAGDALENA”

LA ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL MAGDALENA

En uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en los
numerales 2 y 12 del articulo 300 de la Constitucién Politica, las leyes 489 de 1998 y
2200 de 2022,

ORDENA

ARTICULO 1: Creacion. Créese la Agéncia Departamental de Educacion Superior del
Magdalena.

ARTICULO 2. Naturaleza. La Agencia Departamental de Educacién Superior del
Magdalena es una entidad publica de naturaleza especial, con personeria juridica,
autonomia administrativa, financiera y presupuestal y patrimonio propio, adscrita al
Despacho del Gobernador.

ARTICULO 3. Objeto y Misién. La Agencia Departamental de Educacién Superior del
Magdalena se encarga de promover, fortalecer, financiar o subsidiar y generar
escenarios que propicien una oferta educativa del nivel superior y del nivel de la
formacién para el trabajo y el desarrollo humano, privilegiando la educacion publica
desde la media a la técnica (laboral o profesional), tecnolégica y universitaria en
pregrado y postgrado, en todas las modalidades. Ademés de esto, se encarga de
articular la oferta educativa con la demanda laboral del sector privado, publico y las
organizaciones sociales y culturales del departamento y de hacer impulso de la ciencia
y la tecnologia y los proyectos de investigacion cientifica de grupos, centros e institutos
reconocidos por el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacién en el Departamento
del Magdalena

ARTICULO 4. Funciones. Las funciones de la Agencia Departamental de Educacion
Superior del Magdalena son:

1. Disefiar y ejecutar pianes, programas y proyectos departamentaies para ei mejoramiento
de la tasa de transito inmediato de la educacién media a la superior o a la educacién para
el trabajo y el desarrollo humano o la formacién para el trabajo; y para la articulacion entre
la media y los diferentes niveles y sectores de educacion posterior a la media, en
coordinacion con las entidades competentes.

2. Coordinar, asesorar, liderar y/o brindar acomparfiamiento técnico en la formulacion y
ejecucion de las politicas, planes, programas y proyectos departamentales de inclusion,
acceso, pertinencia, permanencia de la educacién posterior a la formacion media.

3. Liderar, asesorar, coordinar y/o brindar acompafiamiento en la creacion del Sistema de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia, innovacion y Empieo en el departamento dei
Magdalena, y en su interaccion sectorial y regional.

4. Liderar, asésorar, coordinar y/o brindar acompafiamiento en los procesos publicos de
fomento a I3 articulacién de la educacion media, la educacion para el trabajo y el desarrollo
humano, la formacién para ePtrabajo, la educacion informal, la certificacién y evaluacion de
aprendizajeé previos y de competencias y la educacion superior.

5. Desarrollar los planes, programas y proyectos departamentales para los procesos de
formacion profesional en el Magdalena, y en su interaccion sectorial y regional.
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6. Liderar, gestionar, coordinar y/o ejecutar las diferentes estrategias previstas para la
financiacion publica, privada o publica-privada de la educacién posterior a la media, para
efectos de mejorar indicadores de acceso. cobertura, calidad e inclusién en la educacion
superior, la educacion para el trabajo y el desarrollo humano, la formacién para el trabajo,
la educacién informal, y las rutas de reconocimiento de aprendizajes previos, privilegiando
la oferta publica.

7. Administrar los recursos para la promocioén del acceso a la educacién superior que
provengan de cuaiquier fuente y que ei Departamentio dei Magdaiena gestione o ejecute.

8. Promover y gestionar la creacion de instituciones y condiciones para el funcionamiento de
Instituciones de Educacién Superior (IES) del nivel departamental.

9. Coordinar, asesorar, liderar y/o brindar acompariamiento técnico para la implementacién
del Marco Nacional de Cualificaciones a nivel departamental, y en ia interaccion sectorial y
regional.

10. Coordinar, asesorar, liderar, brindar acompafiamiento técnico, gestionar y ejecutar planes,
programas departamentales que promuevan el desarrollo de proyectos y sinergias en
materia de ciencia, tecnologia e innovacién en el departamento del Magdalena, y en el
ambito sectorial y regional.

11. Liderar el observatorio de productividad y empleo del departamento del Magdalena.

12. Coordinar, asesorar, liderar y/o brindar acompafiamiento técnico en la formulacién y
ejecucion de las politicas, planes, programas y proyectos departamentales en ciencia,
tecnologia e innovacién, incluyendo la divulgacién y apropiacion social de conocimiento a
partir de los resultados de CTel.

13. Gestionar sinergias y alianzas o convenios para el fortalecimiento de la educacién posterior
a la media (Superior, Formacién para el trabajo, educacién informal, efc.) y la ciencia,
tecnologia e innovacién en el departamentc del Magdalena.

14. Generar informes, adelantar estudios y actualizarios periédicamente, sobre la situacién
departamental, regional y sectorial en materia de productividad, empleo, educacién y
ciencia, tecnologia e innovacion.

15. Suscribir convenios, asociarse o conformar esquemas asociativos con entidades publicas
de cualquier nivel de gobiemo o con personas de derecho privado, y efectuar las
transferencias o aportes correspondientes, con sujecién a lo dispuesto en la Ley 489 de
1998 y las demas normas legales que modifiquen, adicionen o regulen la materia.

16. Realizar todo tipo de actos y negocios juridicos que se relacionen con su objeto o faciliten
su ejecucion, asi como aquellos que permitan el ejercicio de sus funciones y el
cumplimiento de sus obligaciones.

17. Las demas que le establezcan las leyes, ordenanzas y demés disposiciones aplicables.

ARTICULO 5. Presupuesto ¥ Patrimonio. El presupuesto de la Agencia
Departamental de Educacion Superior del Magdalena se sujetaré en lo relativo a su
elaboracion, tramitacién, aprobacion y ejecucion, a las normas del Estatuto Orgénico de
Presupuesto del Departamento del Magdalena y en su defecto a las normas orgénicas
del presupuesto nacional. Son ingresos de la Agencia:
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a. Las partidas que le asignen dentro de los presupuestos nacional, departamental, distrital y
municipal, del Departamento del Magdalena o de otra entidad publica, mixta, privada o de
la cooperacion para el desarrolio.

b. Los que provengan de convenios interinstitucionales a nivel local, regional, nacional e
interacional y todos aquellos que le transfiera la administracién departamental.

. Los ingresos que reciba por donaciones y auxilios se usarén conforme a las normas
legales vigentes.

d. Las participaciones en impuestos o tasas que estén autorizados por normas vigentes del
orden local, regional o nacional.

e. Los ingresos propios que provengan de la prestacién de asesorias, bienes o servicios y
demas recursos generados de proyectos comerciales, productivos o interinstitucionales.

f. Los bienes muebles e inmuebles que se le traspasen, adquiera o se le asignen a cualquier
titulo.

El patrimonio de la Agencia esté constituido por:

a. Todos los bienes que hayan sido aportados a esta entidad por el Departamento del
Magdalena o adquiridos por recursos provenientes del Departamento, para el desarrollo de
Su objeto.

b. Los bienes muebles e inmuebles que como persona juridica haya adquirido o adquiera a
cualquier titulo.

PARAGRAFO PRIMERO: Como presupuesto inicial para la creacién de la Agencia
Departamental de Educacién Superior del Magdalena, el Departamento del Magdalena
transferira los recursos necesarios para su funcionamiento. Para tales efectos factltese
al Gobernador del Departamento del Magdaiena para hacer los traslados del
presupuesto de ingresos y gastos que se requieran.

PARAGRAFO SEGUNDO: Todo F"royecto de Inversion en este aspecto, Ciencia y
Tecnologia debera contar previamente con la aprobacion de la Asamblea
Departamental del Magdalena o en su defecto con las facultades que para ello conceda
la Corporacién.

ARTICULO 6. Direccién y Administracién. La Agencia Departamental de Educacién
Superior del Magdalena, contard, para su funcionamiento, con un Consejo Directivo y
un Director.

ARTICULO 7. Consejo Directivo. El Consejo Directivo estar integrado por:

Ei Gobemador o su delegado, quien o preside

T o

El Secretario de Educacion

El Secretario de Desarrollo Econémico

El Secretario de Hacienda

Un Representante del Sector Productivo del Departamento del Magdalena.

~ @ a o

Un representante de los beneficianios financiados por la Agencia Departamental de
Educacién Superior del Magdalena.
S
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g. Un delegado de cada una de las Instituciones de Educacién Superior (IES) publicas del
Departamento del Magdalena.

h. Un deiegado de ias inslituciones de Formacion para el Trabajo y el Desarrolio Humano
publicas del Departamento del Magdalena.

i. - Un Representante de las Instituciones Técnicas publicas del Departamento del Magdalena ¥

J. Un Representante de las instituciones Tecnolégicas publicas del Departamento del
Magdalena

PARAGRAFO. Las calidades y requisitos de los representantes y delegados, asi como
el proceso de seleccion, sera reglamentado en el Estatuto de Ia Agencia Departamental
de Educacién Superior del Magdalena.

ARTICULO 8. Funciones del Consejo Directivo.

a. Formular la politica general académica, administrativa, de planeacién y financiera de la
Agencia.

b. Formular la politica de mejoramiento continuo de Ia Agencia, asi como los programas
orientados a garantizar el desarrollo administrativo.

c. Aprobar el presupuesto de la Agencia.

d. Conocer de las evaluaciones semestrales de ejecucion presentadas por la Direccién de la
Agencia.

e. Expedir el estatuto general y demés reglamentacién interna de la Agencia y cualquier
reforma que a ellos se introduzca.

f. Expedir, con arreglo al presupuesto, a la normas legales y reglamentanas, la planta de
personal de la Agencia con sefialamiento de los cargos administrativos, directivos y/o
asesores.

g. Crear, suprimir o modificar los cargos de la Agencia, observando criterios de racionalidad,
flexibilidad y transparencia.

h. Adoptar el Plan de Accion de ia Agencia.
i. Autonzar la aceptacién de donaciones, de acuerdo con las normas vigenfes.

J. Las demas que le sefialen la ley y el estatuto general y demés normas reglamentarias /
intemas.

ARTICULO 9. Director. El Director es el Representante Legal, ordenador del gasto y
responsable de la gestién financiera y administrativa. El Director seréd de Libre
Nombramiento y Remocién del Goberador del Departamento del Magdalena, sus
calidades y requisitos serén establecidos en el Estatuto y Manual de Funciones de la
Agencia.

ARTICULO 10. Funciones del Director. Son funciones del Director:

a. Dingir ei funcionamiento generai de ia Agencia y proponer a ias instancias
correspondientes las acciones necesarias para lograr los objetivos institucionales.
4 E

b. Ejercer como Representante Legal de la Agencia.
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c. Dingir, ejecutar, suscribir y controlar los contratos Y convenios y expedir los actos que
sean necesarios para el cumplimiento de los objetivos de la Agencia, de conformidad
con las disposiciones legales y estatutarias.

d. Proponer al Consejo Directivo el presupuesto de la Agencia.

e. Dirigir los procesos estratégicos, misionales, de apoyo, de evaluaciéon y control de la
Agencia para el cumplimiento de su objeto.

f. Presentar a consideracién del Consejo Directivo los planes, programas y proyectos de
inversién de la Agencia.

g. Definir los lineamientos en materia de recursos humanos, financieros, materiales
técnicos y tecnoldgicos, de acuerdo con la ley y el estatuto.

h. Proponer al Consejo Directive la expedicién y reforma del -estatuto general y demés
reglamentacién interna de la Agencia.

I. Expedir los actos administrativos necesarios para cumplir lo dispuesto en el
ordenamiento juridico, el estatuto y las decisiones del Consejo Directivo.

J. -Proponer al Consejo Dirsctivo, con arreglo al presupuesto, a la normas legales y
reglamentarias, la planta de personal de la Agencia.

k. Ordenar el estricto cumplimiento de las normas vigentes de gestion de talenfo humano y
dictar las disposiciones necesarias para su administracion.

I. Presentar el informe anual de gestién al Consejo Directivo v a las entidades o
autoridades que lo requieran, sobre el funcionamiento general de ia Agencia, los planes
Yy programas adoptados, los contratos celebrados y sus ejecuciones.

m. Expedir el Manual de Funciones y requisitos minimos y el manual de procedimientos
administrativos.

n. Orientar las relaciones nacionales e intemacionales de la Agencia.

0. Las demés que le sefialen la ley, el estatuto general y demés reglamentaciones ,
internas.

ARTICULO 71. Documentacion. Ei Consejo Directivo aprobara ei Estatuto General,
los reglamentos internos, la planta de cargos y los demés documentos institucionales
internos necesarios para su adecuado y correcto funcionamiento como Agencia
Departamental de Educacién Superior del Magdalena.

ARTICULO 12. Vigencia. La presente Ordenanza rige a partir de la fecha de su
publicacién, modifica y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en el Distrito Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta, a los Nueve (09) dias
del mes de diciggnbre de Dos Mil Veintidés (2022).

JAIR ALEXANDER MEJIA ALVEAR MARIA JOSE ZORRO CORVACHO
Presidente Secretaria General
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ASAMBLEA DEPARTAMENTAL DEL MAGDALENA. - SECRETARIA GENERAL. Dado en
Santa Marta, a los Nueve (09) dias del mes de diciembre de Dos Mil Veintidés (2022). - LA

SECRETARIA GENERAL CERTIFICA: Que la presente Ordenanza sufrié los Dos (2) Debates
reglamentarios, en Dos (2) sesiopes y fechas diferentes.
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MARIA JOSE ZORRO CORVACHO
Segretaria General
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