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Serfiora . Destinatarlo: DIANA BAROS BARON,

DIANA BANOS BARON

E.S.M.

Asunto: Notificacion por aviso
Cordial saludo.

En cumplimiento a lo establecido en el Cddigo de Procedimiento Administrativo Contencioso
administrativo, en su articulo 68, la Gobernacion del Departamento del Magdalena envié via correo
electronico citacion para notificacién personal de la Decreto No. 055 de 26 de enero de 2023.

Teniendo en cuenta que el termino para presentarse a notificarse personalmente del decreto feneci6,
la Administracién Departamental en aplicaciéon a lo dispuesto en el articulo 69 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, procede a notificar por AVISO, el
contenido del Decreto No. 055 de 26 de enero de 2023 “Por medio del cual se da cumplimiento a
una decision judicial y se efectia un reintegro laboral” emitido por el sefior Gobernador del
Departamento del Magdalena, Carlos Eduardo Caicedo Omar.”

Contra la citada providencia no procede ningun recurso y su notificacion se entendera surtida al
finalizar el dia siguiente de la entrega del presente aviso en el lugar de destino de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 69 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

Igualmente se publicara este aviso con copia integra del acto administrativo a notificar en la pagina
web de la Gobernacion del Magdalena por un término de cinco (5) dias habiles, con la advertencia
de que la notificacion se considera surtida al finalizar el dia siguiente del retiro del aviso.

Asli mismo, se adjunta a la presente copia del Decreto No. 055 de 26 de enero de 2023 “Por medio
del cual se da cumplimiento a una decisién judicial y se efectua un reintegro laboral”.

Agradeciendo la atencién prestada.

Atentamente,

MA PENATE ARAGON
Jefe Oficina de Talento Humano

Proyect6: Julleth Toledo
Contratista
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Santa Marta

Sefiora
DIANA BANOS BARON
E.S.M.

Asunto: Citacidn para notificacién personal de acto administrativo
Cordial saludo.

La Oficina de Talento Humano de la Gobernacién del Departamento del Magdalena, por medio del presente escrito y de
conformidad con lo establecido en el articulo 68 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo el
cual reza:

“(....) Articulo 68. Citaciones para notificacion personal. Si no hay otro medio mas eficaz de informar al interesado, se le
enviara una citacion a la direccion, al nimero de fax o al correo electronico que figuren en el expediente o puedan
obtenerse del registro mercantil, para que comparezca a la diligencia de notificacion personal. El envio de la citacion se
hara dentro de los cinco (5) dias siguientes a la expedicién del acto, y de dicha diligencia se dejara constancia en el
expediente.

Cuando se desconozca la informacion sobre el destinatario sefialada en el inciso anterior, la citacion se publicara en la
pagina electrénica o en un lugar de acceso al publico de la respectiva entidad por el término de cinco (5) dias. {(....)".

Lo anterior, para que comparezca ante la Oficina de Talento Humano de la Administraciéon Departamental del Magdalena, ubicada
en Carrera 1 No. 16 — 15 Palacio Tayrona, en la ciudad de Santa Marta, para llevar a cabo la diligencia de notificacién personal
del Decreto No. 055 de 26 de enero de 2023 “por medio del cual se da cumplimiento a una decision judicial y se efectia un
reintegro laboral”

De igual manera se advierte, que en caso de no comparecer dentro de los cinco (5) dias siguientes al envié de esta citacién, se
procedera a notificar por aviso en cumplimiento a lo preceptuado en el articulo 69 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo. (Ley 1437 del 2011).

Agradeciendo la atencion prestada.

Atentamente,

(ORIGINAL FIRMADO)
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Santa Marta, 26 de enero de 2023

Sefiora _
DIANA BANOS BARON
E.S.M.

Asunto: Citacién para notificacion personal de acto administrativo
Cordial saludo.

La Oficina de Talento Humano de la Gobernacion del Departamento del Magdalena, por medio det presente
escrito y de conformidad con lo establecido en el articulo 68 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo el cual reza;

“(....) Articulo 68. Citacionas para nofificacion personal. Si no hay otro medio més eficaz de informar al
interesado, se le enviaré una citacion a fa direccion, al niimero de fax o al correo electronico que figuren
en el expediente o puedan obtenerse def registro mercantil, para que comparezca a la diligencia de
notificacién personal. El envio de la citacién se hara dentro de los cinco (5) dias siguientes a Ia
expedicion del acto, y de dicha diligencia se defard constancia en el expediente.

Cuando se desconozca fa informacion sobre el destinatario sefialada en el inciso anterior, la citacion
se publicara en la pagina electronica o en un lugar de acceso al piblico de la respectiva entidad por el
término de cinco (5) dias. {....)".

Lo anterior, para que comparezca ante fa Oficina de Talente Humano de fa Administracion Departamental del
Magdalena, ubicada en Carrera 1 No. 16 — 15 Palacic Tayrona, en la ciudad de Santa Marta, para llevar a cabo
la diligencia de notificacién personal del Decreto No. 055 de 26 de enero de 2023 “por medio del cual se da
cumplimiento una decision judicial y se afectia un reintegro laboral”

De igual manera se advierte, que en caso de no comparecer dentro de los cinco {5) dias siguientes al envid de
esta citacion, se procedera a notificar por aviso en cumplimiento a lo preceptuado en el articulo 69 del Codigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. (Ley 1437 del 2011).

Agradeciendo la atencidn prestada.

Atentamente,

MA PENATE ARAGON
Jefe de Oficina de Talento Humano
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Santa Marta D.T.C.H., 26 de enero de 2023.

Sefiora

DIANA BANOS BARON

Ciudad: -

Asunto: Comunicacion Decreto No. 055 de fecha 26 de enero de 2023.

Cordial Saludo

Por instrucciones del sefior Gobernador del Departamento del Magdalena, Doctor CARLOS
EDUARDO CAICEDO OMAR, me permito comunicarle que mediante el Decreto No. 055 de 26 de
enero de 2023, se da cumplimiento a la decision judicial de segunda instancia proferida por el
Tribunal Administrativo del Magdalena el dia 26 de enero de 2022, en el medic de control de nulidad
y restablecimiento del derecho.

En virtud de [o anterior se anexa copia del acto administrativo.
Agradezco la atencion prestada.

Atentamente,

AMIL -
E%MA CECILIA' PENATE ARAGON

Jefe de Oficina de Talento Humano

Anexo: Decreto No. 055 de fecha 26 de enero de 2023.
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DECRETO Nro. Uy DE 20

“Por medio del cual se da cumplimiento a una decision judicial y se f_ﬁ
efectiia un reintegro laboral” 4 X

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

En uso de sus facultades constitucionales, y legales especialmente las

conferidas por los articulos 303 y 305 de la Constitucion Politica y el Decreto
2591 articulo 27,

CONSIDERANDO:

Que mediante Decreto No. 514 del 19 de octubre de 2016, se declaro
insubsistente a la sefiora DIANA ISABEL BANOS BARON, identificada con
la cédula de ciudadania No. 36.561.946 expedida en Santa Marta -
Magdalena, en el cargo de libre nombramiento y remocion de PROFESIONAL
ESPECIALIZADO, Cédigo 222, Grado 05, de la Planta de Cargos del
Despacho del Gobernador del Departamento del Magdalena.

Que la sefiora DIANA ISABEL BANOS BARON interpuso demanda de
nulidad y restablecimiento del derecho contra la Gobernacion del
Departamento del Magdalena, medio de control que le correspondio el
conocimiento al Juzgado Cuarto Administrativo Oral Circuito de Santa Marta —
Magdalena, bajo el radicado nimero 47 001 3333 004 2017 00099 00.

Que, mediante sentencia de primera instancia, de fecha 09 de diciembre de
2020, el Juzgado Cuarto Administrativo Oral Circuito de Santa Marta —
Magdalena decidio:

“(...) PRIMERO: Negar las pretensiones de la demanda, por las razones
expuestas en la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO: En caso de existir remanentes de lo consignado para gastos
del proceso, le seran reembolsados a la parte demandante.

TERCERO: Sin condena en costa en esta instancia.

CUARTO: Una vez ejecutoriado este fallo, archivar el expediente, previas
las anotaciones de rigor. (...)"

Que la sefiora DIANA ISABEL BANOS BARON, por intermedio de apoderado
judicial interpuso recurso de apelacion contra la sentencia de primera instancia
proferida por el Juzgado Cuarto Administrativo Oral Circuito de Santa Marta —
Magdalena calendada el nueve (09) de diciembre de 2020, en el medio de
control de nulidad y restablecimiento del derecho con radicado 47 001 3333
004 2017 00099 00, correspondiéndole el conocimiento al Despacho 01 del
Tribunal Administrativo del Magdalena.

Que el Tribunal Administrativo del Magdalena, Despacho 01 Magistrada
Ponente Maria Victoria Quifiones en sentencia de fecha 26 de enero de 2022,

resolvio el recurso de apelacion asi:
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“(...) PRIMERO: REVOCAR la sentencia de fecha 20 de diciembre de
2020, por medio de la cual el Juzgado Cuarto Administrativo del Circuito
de Santa Marta, negé las pretensiones de la demanda, conforme lo
expuesto en la parte motiva de esta providencia. En su lugar se dispone
lo consignado en los puntos subsiguientes.

SEGUNDO: INAPLICAR por ilegal el Decreto 071 del 15 de febrero de
2008, mediante el cual se actualizo manual especifico de funciones,
requisitos y competencias laborales de los empleados adscritos a la
administracion central del Departamento del Magdalena, en virtud de la
excepcion de ilegalidad, por cuanto la misma resulta lesiva del orden
juridico, por los motivos expuesto en esta providencia.

TERCERO: DECLARAR la nulidad del Decreto No. 0514 del 19 de
octubre de 2016, por medio de la cual el Gobernador del Magdalena, por
intermedio del Secretario General de la entidad, declaro insubsistente el
nombramiento de la sefiora DIANA ISABEL BANOS BARON, conforme
los motivos expuestos en la parte considerativa de esta sentencia.

CUARTO: Como consecuencia de lo anterior y a titulo de
restablecimiento del derecho, ORDENAR a la Gobernacion del
Magdalena reintegrar a la sefiora DIANA ISABEL BANOS BARON, bajo
el mismo nombramiento en provisionalidad, en el cargo de Profesional
Especializado, Codigo 222, Grado 05 de la planta de la Gobernacion del
Magdalena, u otro cargo similar o de superior categoria del que venia
desempefiando al momento de su retiro.

La vinculacién de la demandante en caracter provisional se mantendra
en la medida de lo posible, esto es, mientras haya vacantes disponibles
en cargos similares o de superior jerarquia (frente a los que la actora
cumpla los requisitos) dentro de la entidad.

Si no hay cargos vacantes dentro de la planta global de la Gobernacion
del Magdalena, no habra lugar al reintegro de DIANA ISABEL BANOS
BUSTOS.

QUINTO: CONDENAR a la GOBERNACION DEL MAGDALENA a
reconocer y pagar en favor de la senora DIANA ISABEL BANOS
BARON. los salarios y prestaciones dejados de percibir desde su retiro,
hasta el momento en que la entidad haya tenido que nombrar y
posesionar por concurso en el ultimo cargo vacante de la planta global,
similar o de superior categorial que venia desempefiando la actora al
momento de su retiro, destacandose que el limite indemnizatorio de
salarios y prestaciones. sociales. En estos eventos comprende el minimo
de 6 meses y el maximo, de meses COmMo lo apunté la Corte
Constitucional en sentencia de unificacion. Igualmente, se ordenara el
descuento de todo tipo de emolumento que durante ese interregno la
actora haya percibido por concepto de salarios, bien sea en el sector
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publico o privado, dependiente o independiente, aplicando la sentencia
SU 556 de 2014 v la SU354 de 2017.

SEXTO: CONDENAR a la GOBERNACION DEL MAGDALENA a
efectuar en favor de la sefiora DIANA ISABEL BANOS BARON, las
cotizaciones al Sistema General de Seguridad Social en Salud y
Pensiones, durante el periodo sefialado en el punto anterior.

SEPTIMO: DECLARAR que para todos los efectos legales no ha existida
solucién de continuidad en la prestacion de los servicios por. parte de la
sefiora DIANA ISABEL BANOS BARON, durante el periodo sefialado
en el parrafo anterior.

OCTAVO: Las sumas que resulten a favor de la actora, se actualizaran
en

su valor como lo ordena el articulo 187 del CPACA, dando aplicacion a
la siguiente formula:

indice final

R=Rh x -
Indice inicial

Donde el valor presente (R) se determina multiplicando el valor histérico
(Rh) que es lo dejado de percibir por concepto de salarios y prestaciones
sociales, por el guarismo que resulte de dividir el indice final. de precios
al consumidor, certificado por el DANE, vigente a la fecha de ejecutoria
de esta sentencia por el indice inicial vigente para la fecha: en. que debio
efectuarse el pago. OT Es claro que, por tratarse de pagos de tracto
sucesivo, la formula se aplicara separadamente mes por mes, para cada
mesada salarial y para los demas emolumentos teniendo en cuenta que
el indice inicial es el vigente al momento de la acusacion de cada uno de
ellos.

Que, la sentencia cobro ejecutoria el dia 17 de marzo de 2022.

Que el argumento del Tribunal Administrativo del Magdalena, para revocar la
sentencia de primera instancia fue considerar que la naturaleza del cargo que
ostentaba la sefiora DIANA ISABEL BANOS BARON no era la de un empleo
de Libre Nombramiento y Remocién, sino la de un empleo de carrera
administrativa, pues a juicio de ese cuerpo colegiado las funciones
desempefiadas por la demandante no eran relativas a la confianza y manejo,
sino a funciones de empleos de carrera administrativa.

Que la decision judicial elucubré sobre la naturaleza del empleo de profesional
especializado, Codigo 222, Grado 05, entendiendo como un empleo de carrera
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no queda otro camino que para este caso en particular dar tal tratamiento a
dicho empleo y asumirlo como un empleo en provisionalidad.

Que, revisada la planta global de Cargos de la Administracion Central
Departamental del Magdalena a fin de materializar la orden judicial, se denota
que existe una vacante de Profesional Especializado, Codigo 222, Grado 05
adscrito en la Secretaria de la Mujer y Equidad de Género.

Que la Jefe de Oficina de Talento Humano verificd, de acuerdo al Manual
Especifico de Funciones y Competencias Laborales, que la sefiora DIANA
ISABEL BANOS BARON, identificada con la cédula de ciudadania No.
36.561.946 expedida en Santa Marta — Magdalena, cumple con los requisitos
y las competencias exigidas para la posesion del empleo publico de
PROFESIONAL ESPECIALIZADO, CODIGO 222, GRADO 05 de la Planta
Global de Cargos de la Gobernacion del Departamento del Magdalena,
ubicado en la SECRETARIA DE LA MUJER Y EQUIDAD DE GENERO.

Que proferido el fallo que concede el amparo, la autoridad responsable esta
en la obligacion de cumplirlo sin demora (articulo 27 del Decreto 2591 de
1991), respecto de lo cual, la Corte Constitucional en Sentencia T- 1686 de
2000 expreso que:

“(...) La exactitud y oportunidad en el cumplimiento de los fallos
judiciales resulta esencial para garantizar no solamente el cometido de
la persona -que se constituye en su derecho fundamental- de acceder
materialmente a la administracion de justicia sino para sostener el
principio democratico y los valores del Estado de Derecho.

()

El cumplimiento de las sentencias judiciales es parte integrante de los
derechos fundamentales al debido proceso y de acceso a la
administracién de justicia pues la circunstancia de una personar a cuyo
favor se ha resuelto tiene derecho garantizado por el Estado, a que lo
judicialmente ordenado se cumpla con exactitud y oportunidad. (...)"

Que el Gobernador del Departamento del Magdalena como representante de
la Entidad Territorial defiende la estructura y planta concebida en los Decretos
Departamentales que gozan de legalidad y defiende la naturaleza de los
empleos tal y como esta dada, sin embargo, en esta oportunidad en virtud del
cumplimiento de la decision judicial procedera a cumplirla conforme lo sefiala
el articulo 192 del CPACA.

Que, en mérito de lo expuesto se,

&
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar cumplimiento a la sentencia de segunda instancia
proferida por Tribunal Administrativo del Magdalena el dia 26 de enero de
2022, en el medio de control de nulidad y restablecimiento del derecho No. 47
001 3333 004 2017 00099 01, debidamente ejecutoriada el 17 de marzo de
2022.

ARTICULO SEGUNDO: En consecuencia, al cumplimiento de la sentencia
referida en el articulo anterior, reintégrese a la sefiora DIANA ISABEL BANOS
BARON, identificada con la cédula de ciudadania No. 36.561.946 expedida en
Santa Marta — Magdalena; como PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo
222, Grado 05, de la Planta de Cargos del Despacho del Gobernador del
Departamento del Magdalena, ubicado en la Secretaria de la Mujer y Equidad
de Género.

ARTICULO TERCERO: Las condenas de pago en favor de la sefiora DIANA
ISABEL BANOS BARON, identificada con la cédula de ciudadania No.
36.561.946 expedida en Santa Marta — Magdalena, los salarios y prestaciones
dejados de percibir desde su retiro, hasta el momento en que se realice el acto
de posesion, se liquidaran y pagaran por otro acto administrativo previas
disposiciones legales y jurisprudenciales.

ARTICULO CUARTO Comuniquese el contenido del presente Decreto a la
sefiora DIANA ISABEL BANOS BARON.

ARTICULO QUINTO: Remision. Remitir copia del presente decreto a la
Oficina de Talento Humano para los fines pertinentes de su competencia.

ARTICULO SEXTO: Vigencia. El presente decreto rige a partir de la fecha de
su comunicacion.

Dado en el Distrjte i e Histérico de Santa Marta, alos /0 ENE. 2023

Phey G

ICEDO OMAR
Magdalena
item Nombre Cargo \ Firma ﬁ
Proyecté | Emma Pefiate Aragon Jefe de Oficina de Talento Humano | \|) 1) .
Reviso Manuel Otero Gamero Jefe de Oficina Asesora Juridica 0y J

Los firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento, encontran jolo aju$tado a las normas y
disposiciones legales vigentes; en consecuencia, bajo nuestra responsabilidad, lo presgntamos para la firma del sefior
Gobernador.

\
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