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“Por medio del cual se hace un nombramiento en periodo de pruebay
se termina un nombramiento provisional”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA ~ J 0 0
En uso de sus facultades constitucionales y legales, especialmente las 20
conferidas en los articulos 303 y 305 de la Constitucion Politica de 1991, en
los articulos 23 y 31 de la Ley 909 de 2004, en los articulos 2.2.5.3.4,2.2.6.21,
2.2.6.25y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015, y demas normas concordantes
Y,

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica sefiala que: “Los empleos en los
organos y entidades del Estado son de carrera. Se exceptuan los de eleccion
popular, los de libre nombramiento y remocién, los de trabajadores oficiales y
los demas que determine la ley’.

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de
2015, establecen que los empleos de carrera en vacancia definitiva se
proveeran en periodo de prueba con los seleccionados mediante el sistema de
meérito, previo el cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempefio
del cargo.

Que mediante Acuerdo Nro. 433 del 20 de diciembre de 2022 la Comision
Nacional del Servicio Civil convocé el proceso de seleccion para proveer los
empleos vacantes pertenecientes al Sistema General de Carrera
Administrativa de la planta de personal de la Gobernacién del Magdalena —
Proceso de Seleccién Territorial Nro. 8.

Que, cumplidas las etapas del proceso de seleccion, la Comisién Nacional del
Servicio Civil expidi6 la Resolucion Nro. 16477 del 17 de noviembre de 2023,
“Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer uno (1)
vacante definitiva del empleo denominado, CONDUCTOR, Cédigo 480, Grado
7, identificado con el Cédigo OPEC No. 1927904, perteneciente al Sistema
General de Carrera Administrativa de la entidad GOBERNACION DEL
MAGDALENA - PROCESO DE SELECCION ABIERTO, en el marco del
Proceso de Seleccioén Territorial 8”

Que la lista de elegibles conformada y adoptada mediante Resolucién Nro.
16477 del 17 de noviembre de 2023 fue publicada en el Banco Nacional de la
Lista de Elegibles el 24 de noviembre de 2023 y cobré firmeza completa el dia
2 de diciembre de 2023, dia no laboral para la Gobernacion del Magdalena.

Que el sefor WILLIAM CARRASQUILLA LABARCES, identificado con
cédula de ciudadania numero 12.636.230 ocup6 la posicién nimero uno (1)
en la lista de elegibles contenida en la Resolucion Nro. 16477 del 17 de
noviembre de 2023 del empleo denominado CONDUCTOR, Cédigo 480,
Grado 7, identificado con el Cédigo OPEC No. 192704 del Sistema General de
Carrera Administrativa de la Gobernacion del Magdalena.
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Que el articulo 2.2.6.2.1 del Decreto 1083 de 2015 establece: “En firme la lista ) d
de elegibles la Comisién Nacional del Servicio Civil enviara copia al jefe de la s
entidad para la cual se realizé el concurso, para que dentro de los diez (10)

dias habiles siguientes al envio de la lista de elegibles y en estricto orden de

mérito se produzca el nombramiento en periodo de prueba en el empleo objeto

del concurso, el cual no podra ser provisto bajo ninguna otra modalidad, una

vez recibida la lista de elegibles”.

Que el empleo publico denominado CONDUCTOR, Cédigo 480, Grado 7,
identificado con el Cédigo OPEC No. 192704 del Sistema General de
Carrera Administrativa de la Gobernacion del Magdalena se encuentra provisto
a través del nombramiento en provisionalidad del sefior JAVIER MUNOZ
ZAMBRANO identificado con la cédula de ciudadania Nro. 85.160.551,
mediante Decreto Nro. 088 del 28 de febrero de 2023 y posesionado el 25 de
febrero de 2023.

Que es de imperiosa necesidad sefalar que el anterior nombramiento
obedecié a un cumplimiento de una decision judicial ordenada por el Juzgado
Cuarto Civil del Circuito Judicial de Santa Marta en sentencia de fecha 23 de
enero de 2023, que resolviendo un recurso de impugnacién decidié asi:

“(...) PRIMERO: REVOCAR el fallo proferido por el JUZGADO QUINTO
DE PEQUENAS CAUSAS Y COMPETENCIAS MULTIPLES DE SANTA
MARTA en fecha dieciocho (18) de noviembre de dos mil veintidés (2022)
dentro de la accion de tutela promovida por JAVIER MUKIQZ
ZAMBRANO, a través de apoderado judicial, contra la GOBERNACION
DEL MAGDALENA Y SECRETARIA DE EDUCACION DEL
MAGDALENA, y vinculados COLPENSIONES y ALFREDO MIGUEL
VARGAS GARCIA a fin de obtener proteccion a sus derechos
fundamentales a la seguridad social, viga digna, minimo vital, estabilidad
laboral reforzada y trabajo.

SEGUNDO: En su lugar, AMPARAR el derecho fundamental a la
seguridad social por el factor de estabilidad laboral reforzada del sefior
JAVIER MUNOZ ZAMRANO, por las razones expuestas en la parte
motiva de la presente providencia.

TERCERO: En consecuencia, ORDENAR A LA GOBERNACION DEL
MAGDALENA, para que dentro de los diez (10) dias siguientes a la
notificacién de la presente sentencia, reintegre al sefior JAVIER MUNOZ
ZAMBRANO al cargo que desempefiaba antes de producirse su
desvinculacion o a uno vacante, con funciones similares o equivalentes
a las que desarrollaba, sin desmejorar su condicion laboral, hasta tanto
el fondo de pensiones le reconozca la pensién de vejez y la incluya en la
némina de pensionados, y pague en forma retroactiva los salarios
dejados de percibir por el accionante y los aportes a la seguridad social

del caso. (...)”
LYe
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Que la Oficina de Talento Humano solicité el reporte de las semanas cotizadas
al sefior JAVIER MUNOZ ZAMBRANO, atendiendo esto, remitié6 Reporte de 2 7
Semanas Cotizadas en Pensiones a corte de 2 de enero de 2023, en el cual

se observa un total de 1188,43 semanas cotizadas al Régimen de Prima Media

y de acuerdo con la informacién contenida en su cédula de ciudadania, a la

fecha cuenta con sesenta y tres (63) afos de edad, toda vez que su fecha de

nacimiento es 17 de julio de 1960, teniendo la edad minima requerida para

acceder al reconocimiento de una pension por vejez.

Que sobre el particular la H. Corte Constitucional mediante sentencia T — 055
de 2020 con ponencia de la Magistrada Diana Fajardo Rivera establecié un
cuadro para determinar cuales son los requisitos para acreditar la calidad de
pre pensionables:

Contexto de la persona Condicion de pre
pensionado

a) Esta a tres afios o menos de cumplir edad Si

y semanas cotizadas.
b) Esta a tres afios o menos de cumplir la No
edad, pero ya cuenta con las semanas
minimas requeridas.

c) Esta a tres anos o menos de completar Si
las semanas, pero ya cuenta con la edad.

d) Esta a tres afios o menos de cumplir la No
edad, pero a mas de tres afios de cumplir las

semanas.

Que de acuerdo con lo establecido por la H. Corte Constitucional y una vez
estudiado el caso del sefior JAVIER MUNOZ ZAMBRANO, aun continGia
ostentado el estatus de pre pensionado, como quiera que, le falta menos de
tres anos para cumplir con las semanas minimas requeridas para el
reconocimiento de la pensién por vejez.

Que teniendo en cuenta lo anterior y atendiendo que el sefior JAVIER MUNOZ
ZAMBRANO tiene estatus de pre pensionado, la Oficina de Talento Humano
procedié a revisar la Planta Global de Cargos de la Administracion Central
Departamental del Magdalena y verificé que no existe empleo similar y/o
equivalente al empleo publico denominado CONDUCTOR, Cédigo 480,
Grado 7, en vacancia definitiva.

Que, advertida la anterior accion afirmativa, se consagra la segunda accién
por parte de la entidad, la cual es retirar al sefior JAVIER MUNOZ
ZAMBRANO de acuerdo con el orden de prevalencia establecido en el
paragrafo No. 2 del articulo 2.2.5.3.2 del Decreto 1083 de 2015.

Que, como tercera accion afirmativa y en aras de garantizar la prestacion de
servicio de salud al sefior JAVIER MUNOZ ZAMBRANO, este Ente
Carrera 1c N° 16-15 Palacio Tayrona
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Departamental procedera a ordenar el pago de sus aportes a la seguridad Z 0
social hasta tanto complete las mil trescientas (1.300) semanas requeridas

para el reconocimiento de la pensién o hasta que el funcionario vuelva a

ingresar al campo laboral.

DECRETO Nro. DE ™

Que el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015, modificado por el articulo
1 del Decreto 648 de 2017, consagra: “Terminacion de encargo y
nombramiento provisional. Antes de cumplirse el término de duracién del
encargo, de la prérroga o del nombramiento provisional, el nominador, por
resolucion motivada, podra darlos por terminados’.

Que la Corte Constitucional mediante sentencia de unificacién jurisprudencial
054 de 2015 establecié con relacion a la estabilidad laboral intermedia de los
empleados publicos nombrados en provisionalidad y la procedencia de la
terminacion del nombramiento provisional en virtud de la provisiéon del cargo
en cumplimiento de una lista de elegibles: “(...)7.4.6.1.6. Bajo esas
condiciones, quien esta nombrado en provisionalidad en un cargo de carrera,
se encuentra ante una situacion excepcional y temporal de permanencia en el
cargo, por cuanto las autoridades administrativas responsables deberan
proveerlo por medio del sistema de carrera, nombrando en propiedad a quien
haya superado todas las etapas del concurso que, en todo caso, habra de
convocarse para el efecto. De lo anterior resulta claro que, quien es nombrado
en provisionalidad en un cargo de carrera, debe asumir que tiene una g
estabilidad intermedia, en la medida en que no ha sido vinculado mediante un
sistema de méritos, y la provision conforme al mismo habréa de hacerse en el
breve término que prevé la ley. Asi, esa persona puede esperar mantenerse
en el cargo hasta tanto el mismo sea provisto, en el término legal, por quien
haya ganado el concurso y que si su desvinculacion se produce con
anterioridad, ello ocurra conforme a una razén objetiva, debidamente
expresada en el acto administrativo de desvinculacion.”

Que en cumplimiento del deber legal consagrado en el articulo 2.2.6.21 del
Decreto 1083 de 2015, es procedente el nombramiento en periodo de prueba
al sefior WILLIAM CARRASQUILLA LABARCES, identificado con cédula de
ciudadania numero 12.636.230 en virtud de la lista de elegibles contenida en
la Resolucién Nro. 16477 del 17 de noviembre de 2023 del empleo
denominado CONDUCTOR, Coédigo 480, Grado 7, identificado con el
Coédigo OPEC No. 192704 del Sistema General de Carrera Administrativa de
la Gobernacioén del Magdalena, y en consecuencia del referido nombramiento
en periodo de prueba termina de manera motivada el nombramiento en
provisionalidad efectuado al empleado publico JAVIER MUNOZ ZAMBRANO.

Que, en mérito de lo expuesto se W
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ARTICULO PRIMERO: Nombramiento. Nombrar en periodo de prueba al
sefior WILLIAM CARRASQUILLA LABARCES, identificado con cédula de
ciudadania numero 12.636.230, para desempefar el empleo publico de
CONDUCTOR, Cédigo 480, Grado 7, distribuido en la Secretaria General de
la Planta Global de Cargos de la Administracién Central Departamental del
Magdalena, el cual se encuentra identificado con el numero de OPEC Nro.
192704 de acuerdo con la parte considerativa del presente decreto.

ARTICULO SEGUNDO: Periodo de Prueba. El periodo de prueba a que se
refiere el articulo anterior tendra duracién de seis (6) meses, contados a partir

de la fecha de posesion, de acuerdo con lo sefialado en el articulo del 31 de
la Ley 909 de 2004.

ARTICULO TERCERO: Evaluacién del periodo de prueba. Finalizado el
periodo de prueba, el jefe inmediato evaluara el desempeno del empleado. Si
el resultado de la evaluacion de desempefio es satisfactorio, el empleado
superara el periodo de prueba y por consiguiente adquirira los derechos de
carrera y debe tramitarse ante la CNSC la solicitud de inscripcion en el Registro
Publico de la Carrera Administrativa.

ARTICULO CUARTO: Aceptacion de Cargo. Advertir al sefior WILLIAM
CARRASQUILLA LABARCES, que en virtud de lo consagrado en el articulo
2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015 cuenta con el término de diez (10) dias
habiles contados a partir de la comunicacién de este nombramiento, para
manifestar su aceptaciéon o rechazo.

ARTICULO QUINTO: Posesion. Una vez aceptado el nombramiento del
sefior WILLIAM CARRASQUILLA LABARCE, en virtud de lo establecido en
el articulo 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, debera tomar posesion del
empleo dentro de los diez (10) dias habiles siguientes. Este término podra
prorrogarse, por escrito, hasta por noventa (90) dias habiles mas, si la
designada no residiere en el Distrito de Santa Marta, o por causa justificada a
juicio de la autoridad nominadora.

ARTICULO SEXTO: Terminacién de nombramiento provisional. Como
consecuencia del nombramiento en periodo de prueba contenido en el articulo
1 del presente acto administrativo dar por terminado el nombramiento
provisional del empleado publico JAVIER MUNOZ ZAMBRANO identificado
con la cédula de ciudadania Nro. 85.160.551, una vez tome posesion del
empleo para el cual fue nombrado en periodo de prueba el sefior WILLIAM
CARRASQUILLA LABARCES.

ARTICULO SEPTIMO: En consecuencia, a la terminaciéon de nombramiento
provisional referida en el articulo anterior se ordena el pago de los aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral al sefior JAVIER MUNOZ ZAMBRANO
identificado con la cédula de ciudadania Nro. 85.160.551, hasta que complete
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Iy )
las mil ciento cincuenta (1.300) semanas cotizadas al régimen de Prima Media < 7
o vuelva a ingresar al campo laboral.

ARTICULO OCTAVO: Comunicacién. Comunicar el presente decreto a los
sefiores  WILLIAM CARRASQUILLA LABARCES y JAVIER MUNOZ
ZAMBRANO.

ARTICULO NOVENO: Remisién. Remitir copia del presente decreto a la
Oficina de Talento Humano para los fines pertinentes de su competencia.

ARTICULO DECIMO: Vigencia. El presente decreto rige a partir de la fecha
de su publicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Distrito Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta, a los

19 FEB 2024

item Nombre / Cargo Eigha , /.

Proyecté Julieth Toledo Cejédon Abogada contratista Talento Humano s

Revisé Emma Pefiate Afagén Jefe de Oficina de Talento Humano

Reviso Manuel Otero’Gamero Jefe Oficina Asesora Juridica % | . 7

Revisé Carlos IvaryQuintero Asesor Juridico Externo :

Los firmantes declarandos que hemos revisado el presente documento, encontrandolo ajustado & las normas y
disposiciones legales vigentes; en consecuencia, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para la firma del sefior
Gobernador.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

-

RESOLUCION Ne 16477
17 de noviembre de 2023

N

2023RES-400.300.24-092985

“Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer uno (1) vacante(s) definitiva(s) del
empleo denominado CONDUCTOR, Cadigo 480, Grado 7, identificado con el Cddigo OPEC No.
182784, pertensciente of Sisteme General de Carrerg Administrativa Je ia entided GOBERNACION

DEL MAGDALENA - PROCESO DE SELECCION ABIERTO, en el marco def Proceso de Seleccion
Territorial 8”

LA COMISIONADA NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL,

En uso de las facultades conferidas en el articulo 130 de la Constitucién Politica y, en especial, las
establecidas en el numeral 4 del articulo 31 de Ia Ley 908 de 2004, el articulo 2.2.6.20 del Decreto Unico
Reglamentario 1083 de 2015, el articulo 24 del Acuerdo No. 433 del 20 de diciembre de 2022, numeral 18
del articulo 14 del Acuerdo No. 2073 de 2021, madificado por los Acuerdos Nos. 352 y 430 de 2022, y
Acuerdo No. 075 de 2023, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 125 de la Constitucién Politica establece que los empleos en los érganos y entidades del
Estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas, y que el ingreso a los cargos de carrera y el
ascenso en los mismos, se haran previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la ley para
determinar los méritos y las calidades de los aspirantes,

Cug con & fin de gjercer fa adminisiracion y vigiancia de los sistemas de carrera adrmiistrativa, excepto fos
previstos en la misma Constitucion, el articulo 130 ibidem cres la Comisién Nacional del Servicia Civil, en
adelante CNSC, entidad de caracter permanente, de nivel nacional, independiente de las ramas y érganos
del poder publico, dotada de personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, que debe
actuar de acuerdo con los principios de objetividad, independencia e imparcialidad {Ley 909 de 2004, articulo
7).

Que de conformidad con el articulo 11, literales c), e) el), delal.ey 909 de 2004, Je corresponde a la CNSC,
entre otras funciones, “c) Elaborar las convocatorias a concurso para el desempefio de empleos publicos
de carrera, de acuerdo con los términos Yy condiciones que establezcan la presente ley y el reglamento”, “e)
Conformar, organizar y manejar el Banco Nacional de Listas de Elegibles (...)” e %) Realizar los pracesos
de seleccién para el ingreso al empleo ptblico a fravés de las universidades publicas o privadas o

instituciones de educacion supetior, que contrate para tal fin’.

Que en observancia de las citadas normas, la CNSC, mediante Acuerdo No. 433 del 20 de diciembre de
2022, convocs a concurso publico de méritos para proveer definitivamente uno (1) vacante(s), de la entidad
GOBERNACION DEL MAGDALENA, pertenecientes al Sisterna General de Carrera Administrativa.

Que en virtud de lo dispuesto el articulo 24 del Acuerdo precitado, en concordancia con lo previsto en el
numeral 4° del articulo 31" de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo & de la Ley 1960 de 2019, una
veZ realizadas todas las stapas del procese de ssleocidn y publicades los resuliades definitivos obtenidos
por los aspirantes en cada una de las pruebas aplicadas, la CNSC elaborara en estricto orden de mérito la
lista de elegibles que tendra una vigencia de dos (2) afios. Con esta y en estricto orden de méritos se
cubrirdn las vacantes de empleos iguales o equivalentes para las cuales se efectus el concurso y las que
se generen en vigencia de la lista.

Que el numeral 18 del articulo 14 del Acuerdo No. 2073 de 2021 modificado por los Acuerdos Nos. 352 de

2022 y U75 de 2023, dispone gue es funcion de ius Despaciios de jos Curnisioriados “Expedir ios acivs

" Atticulo 31. (...} 4. Listas de elegibles. Con los resultados de las pruebas la Comisién Nacional del Servicio Civil o la entidad contratada, por
delegacion de aquella, elaboraré en estricto orden de mérito la lista de elegibles que tendrs una vigencia de dos (2) afios. Con esta y en estricto
orden de mérito se cubrirdn las vacanies para las cuales se efectué el concurso.
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Por la cual se conforma y adopta Ia Lista de Elegibles para proveer uno (1) vacante(s) definitiva(s) del empleo
denominado CONDUCTOR, Cadigo 480, Grado 7, identificado con el Cédigo OPEC No. 192704, GOBERNACION
DEL MAGDALENA - PROCESO DE SELECCION ABIERTO, en el marco del Proceso de Seleccién Territorial 8’

admirisirativos para conformar y adopiar, modificar, atiarar o corregir las Listas de Eleyibies de tos procesos
de seleccién a su cargo, para aperturar, sustanciar y decidir sobre las exclusiones solicitadas para los
integrantes de las mismas y para declarar desiertos tales procesos de seleccién o algunos de los empleos o
vacantes ofertadas en los mismos, de conformidad con la normatividad vigente.”.

La entidad GOBERNACION DEL MAGDALENA, se encuentra adscrita al Despacho de la Comisionada
Monica Maria Moreno Barefio.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO. Conformar y adoptar la Lista de Elegibles para proveer uno (1) vacante(s)
definitivals) del empleo denominado CONDUCTOR, Codigo 480, Grado 7. identificado con el Codigo OPEC

No. 192704, perteneciente al Sistema General de Carrera Administrativa de la entidad GOBERNACION
DEL MAGDALENA, en el marco del Proceso de Seleccion Territorial 8, asi:

POSICION DOCUMENTO NOMBRES APELLIDOS PUNTAJE
ARRASQUILLA
1 12636230 WILLIAM c N AR%UES 83.62
7 1057586683 NICOLAS GOMEZ RIOS a7
3 85460714 JOSE LUIS ORTEGA PALOMING 82.97
p 1096197056 EVER DIAZ ARIZA 81.23
5 1045734578 ANTHONY ALEJANDRO GRANADOS FARAK 80.29
5 1221967387 JEINNER EDUARDO CARRANZA ECHEVERRIZ 80.19
7 1085112396 VAN ALFONSO PUELLO BENITEZ 79.47
8 1065582158 JAIDER ALFONSO ABELLO ORTEGA 78.47
9 1004758654 RODOLFC ENRIOUE ZAMBRANO GONZALEZ | 7203
10 1081915634 VAN DARIO LUNA MONTERROSA 76.17
11 1084788004 DUVAN DAVID CHARRY CANTILLO 75.88
12 84452881 EDGAR DAVID CERVANTES RAMIREZ 75.87
13 85271595 YESMITH ORTIZ BALLESTEROS 7518
14 72277111 ISRAEL FERNANDO DE HORTA JHONSON 75.00
15 85462856 JORGE LUIS BARRENECHE MARTINEZ 73.62
i T tEmers L JORGE LU15 AVAREZ CSPING | 7122
17 79992285 SAUL ARMANDO HUERTAS GIL 69.61
18 72234155 CAMILO ERNESTO GARCIA MANOTAS 69.06
19 92525628 EMIRO CESAR VARGAS RAMIREZ 29.43
20 1118557942 CESAR LEONARDO FLOREZ TORRES 29.03
21 1085797184 DIEGO ARMANDO SALAZAR ARIZA 26.57
22 1082906200 LUIS EDUARDO BRANLY PASSO 25.06

ARTICULO SEGUNDO. Los aspirantes que sean nombrados con base en la Lista de Elegibles de que trata
la presente Resolucion, deberan cumplir los requisitos exigidos para el empleo en la Constitucion, la ley, los
reglamentos y el correspondiente Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales con base en
el cual se realiz6 este proceso de seleccion, los que seran acreditados al momento de tomar posesion de
este.

PARAGRAFO: En los términos del articulo 2.2.5.1.5 del Decreto Unico Reglamentario 1083 de 2015,
maodificado por el articulo 1° del Decreto Reglamentario 648 de 2017, en concordancia con los articulos 4° y
5% de la Ley 190 de 1995, corresponde al nominador, antes de realizar los respectivos nombramientos y de
proceder con las correspondientes posesiones, verificar y certificar que los elegibles cumplen los requisitos
exigidos para cada empleo a proveer, segun la Constitucion, la ley, los reglamentos y el Manual Especifico
de Funciones y Competencias Laborales utilizado para la realizaci6n de este proceso de seleccion y verificar
los. Antecedentes Fiscales, Disciplinarios ¥ Judiciales de tales slegibles, deiando las constancias
respectivas.

ARTICULO TERCERO. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto Ley 760 de 2005,
dentro de los cinco (5) dias siguientes a la publicacién de la Lista de Elegibles, la Comisién de Personal de la
entidad para la cual se adslanto el proceso de seleccion, podra solicitar a la CNSC Ia exclusién de esta lista
de la persona o personas que figuren en ella, cuando haya comprobado cualguiera de los siguientes hechos:

3.1, Fue admitida al concurso sin reunir los requisitos exigidos en la Convocatoria.
3.2, Aporté documentos falsos o adulterados para su inscripcion.
3.3.  Nosupero las pruebas aplicadas en este proceso de seleccion.
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Por la cual se conforma y adopta la Lista de Elegibles para proveer uno (1) vacante(s) definitiva(s) del empleo
denominado CONDUCTOR, Cédigo 480, Grado 1, identificado con el Codigo OPEC No. 192704, GOBERNACION
DEL MAGDALENA - PROCESO DE SELECCION ABIERTO, en el marco del Proceso de Seleccion Territorial 8"

34.  Fue suplantada por otra persona para la presentacion de las prusbes previstas en sete orocese de
seleccion.

3.5.  Conocio con anticipacion las pruebas aplicadas en este proceso de seleccion.
3.6.  Realiz6 acciones para cometer fraude en este proceso de seleccion.

PARAGRAFO: Cuando la Comisién de Personal encuentre que se configura alguna de las causales
desctitas en el presente articulo, debera motivar la solicitud de exclusion de la Lista de Elegibles, misma
que presentard dentro Jei mmino estiputado, exciusivamente a raves del Sistema de Apoyo para fa
lgualdad, el Mérito y la Oportunidad -SIMO-. Las solicitudes que se reciban por un medio diferente al aqui
indicado no seran tramitadas.

ARTICULO CUARTO. En virtud del articulo 15 del Decreto Ley 760 de 2005, ta CNSC, de oficio o a peticién
de parte, podra excluir de la Lista de Elegibles al{os) participante(s) en este proceso de seleccion, cuando
compruebe que su inclusion obedecié a error aritmético en la sumatoria de los puntajes obtenidos en Jas
distintas pruebas aplicadas. La CNSC también modificara la Lista de Elegibles, adicionandola con una o mas
personas o reubicandola(s) cuando compruebe gue hubo error, casos para los cuales se expedira el
respectivo acto administrativo modificatorio.

ARTICULO QUINTO. Dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de la firmeza de la posicién
de un aspirante en la presente Lista de Elegibles, debera(n) producirse por parte del nominador de la entidad,
en estricto orden de mérito, el (los) nombramiento(s) en Periodo de Prueba que procedaln). en razén al
numero de vacantes ofertadas.

ARTICULO SEXTO. Conforme lo previsto en el articulo 33 del Acuerdo del Proceso de Seleccion, en
concordancia con lo dispuesto en el numeral 4° del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, modificado por el
articulo 6 de la Ley 1960 de 2019, Ia Lista de Elegibles conformada y adoptada mediante el presente acto
administrativo tendra una vigencia de dos (2) afos, contados a partir de la fecha de su firmeza.

ARTICULO SEPTIMO, Publicar el presente acto administrativo en la pagina WWW,CNsC.dov.co, enlace Banco
Nacional de Listas de Elegibles de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo de este procesc de
seleccion, en concordancia con lo dispuesto en el inciso tercero del articulo 33 de la Ley 909 de 2004,

ARTICULO OCTAVO. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de la firmeza de las posiciones de los
aspirantes en esta Lista de Elegibles o de su firmeza total, seglin sea el caso y contra la misma no procede
recurso aiguno.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bagota. D.C.. el 17 de noviembre de 2023

7 T7ege b B
MONICA MARIA MORENO BARENO
COMISIONADA NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL
Reavisa: Elkin Martinez Gordon - Asesor Despacha Comisionada
Digna Hetlinda Quintera Pmciadg- Asssora (E) ?vm:aso de Seleccisn

Fioyecio. o i UGS yu- F Giesitnian Prucesy Ge Fsieucivn
Paula Alejandra Moreno Andrads- AbogadaProcese de Seleccion
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ACTA DE POSESION | ne 4157 |

gnel D.T.C.H. de Santa Marta, Departamento del Magdalena a los _45

dasdel mes do_HARZO del “""Ml@ﬁ...wompmlé
1despacho del Sefior Gobernador ___JAVTER o ymal

—

dentificado (a) con Cédula de Ciudadania No. _$8. 1) 551
Expedida en _buamnal ~ MACOALENA

Conel nbwm de tomar pose'imn del carga demmﬂ%ﬁdﬂyw

Para el cual ha sido _Wm__ mwdmme €
(k_Te@RELD DE 1093,

Previa comprobacion de los requisitos exigidos por la ley y los reglamentos
para el ejercicio del cargo, s¢ procede a tomar juramento mediante ¢l cudl es
posesionado promete cumplir la Constitucién y las leyes de la Repuiblica asi
como desempedar bien y ficlmente sus funciones.

Para constancia se suscribe por los intervinientes la presente acta, & 1a cual se
adhiere ¢l recibo de pago de las estampillys co??upondwmcs a la posesidn,

OBSERVACIONES: LuMBimier

R S —

°l Gobernador et Dcpam:\mm&

il Posesionado, -

E
1 Smmvlmriv(a) Genera




=

GOBERNACIONDEL | La fuerza
MAGDALENA ' delcambio

DECRETO Nro. DE

“Por medio del cual se da cumplimiento a una decision judicial y se
efectia un reintegro laboral”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

En uso de sus facultades constitucionales, y legales especialmente las
conferidas por los articulos 303 y 305 de la Constitucion Politica y el Decreto
2591 articulo 27,

CONSIDERANDO:

Que mediante Decreto No. 271 del 8 de junio de 2022, por medio del cual se
hace un nombramiento en periodo de prueba en el cargo de OPERARIO,
Codigo 487, Grado 05, de la Planta Global de Cargos de la Administracion
Central Departamental del Magdalena al sefior ALFREDO MIGUEL VARGAS
GARCIA, identificado con cédula de ciudadania No. 84.738.923 expedida en
Aracataca - Magdalena y se termina un nombramiento provisional al sefior
JAVIER MUNOZ ZAMBRANO, identificado con cédula de ciudadania No.
85.160.5561 expedida en Guamal - Magdalena, ello en razéon de la
Convocatoria No. 1303 de 2019 Territorial Boyaca, Cesar y Magdalena.

Que el seftor JAVIER MUNOZ ZAMBRANO interpuso accion de tutela contra
la Gobernacion del Departamento del Magdalena, accién constitucional que le
correspondio el conocimiento al Juzgado Quinto de Pequefias Causas y
Competencias Multiples de Santa Marta, bajo el radicado nimero 47 001 4189
005 2022 00446 02.

Que, mediante sentencia de primera instancia, de fecha 18 de noviembre de
2022, el Juzgado Quinto de Pequeiias Causas y Competencias Multiples de
Santa Marta decidio:

“(...) PRIMERO: DECLARAR IMPROCEDENTE LA ACCION DE
TUTELA presentada por JAVIER MUNOZ ZAMBRANO con relacién a
su pretension de reintegro frete a la cual existe falta de REQUISITOS
DE PROCEDIBILIDAD: SUBSIDIARIDAD conforme a lo antes expuesto.
(.)

Que el sefior JAVIER MUNOZ ZAMBRANO, por intermedio de apoderado
judicial interpuso recurso de impugnacion contra la sentencia de primera
instancia proferida por el Juzgado Quinto de Pequefias Causas vy
Competencias Multiples de Santa Marta calendada el dieciocho (18) de
noviembre de 2022, correspondiéndole el conocimiento al Juzgado Cuarto
Civil del Circuito Judicial de Santa Marta.

Que el Juzgado Cuarto Civil del Circuito Judicial de Santa Marta en sentencia
de fecha 23 de enero de 2023, resolvié el recurso de impugnacion asi:

LYY Vv AP — v o . - P Y - .. 4 am e e o oam oam e s e e -
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GOBERNACION DEL La fuerza

MAGDALENA delcambio

DECRETO Nro. | DE )

“Por medio del cual se da cumplimiento a una decision judicial y se
efectia un reintegro laboral”

dentro de la accion de tutela promovida por JAVIER MUNOZ
ZAMBRANO, a través de apoderado judicial, contra la GOBERNACION
DEL. MAGDALENA Y SECRETARIA DE EDUCACION DEL
MAGDALENA, y vinculados COLPENSIONES y ALFREDO MIGUEL
VARGAS GARCIA a fin de obtener proteccion a sus derechos
fundamentales a la seguridad social, viga digna, minimo vital, estabilidad
laboral reforzada y trabajo.

SEGUNDO: En su lugar, AMPARAR el derecho fundamental a la
seguridad social por el factor de estabilidad laboral reforzada del sefior
JAVIER MUNOZ ZAMRANO, por las razones expuestas en la parte
motiva de la presente providencia.

TERCERO: En consecuencia, ORDENAR A LA GOBERNACION DEL
MAGDALENA, para que dentro de los diez (10) dias siguientes ala
notificacion de la presente sentencia, reintegre al sefior JAVIER MUNOZ
ZAMRANO al cargo que desempefiaba antes de producirse su
desvinculacion o a uno vacante, con funciones similares o equivalentes
a las que desarrollaba, sin desmejorar su condicién laboral, hasta tanto
el fondo de pensiones le reconozca la pension de vejez y la incluya en la
nomina de pensionados, y pague en forma retroactiva los salarios
dejados de percibir por el accionante y los aportes a la seguridad social
del caso.

Que el argumento del Juzgado de segunda instancia, para revocar la sentencia
de primera instancia fue considerar que el sefor JAVIER MUNOZ
ZAMBRANO goza de estabilidad laboral reforzada por fuero de
Prepensionado.

Que el senor JAVIER MUNOZ ZAMBRANO, solicitd ante el Juzgado Quinto
de Pequedas Causas y Competencias Multiple sancion por desacato contra
del doctor CARLOS EDUARDO CAICENO OMAR en su calidad de
GOBERNADORL DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA por el
incumplimiento al fallo de tutela de fecha 23 de enero del 2023 proferido por el
Juzgado Cuarto Civil del Circuito de Santa Marta.

Que se remitio al Juzgado Quinto de Pequefias Causas y Competencias
Multiples de Santa Marta, certificacion emitida por la Jefe de la Oficina de
Talento Humano en la cual se sefiala, que no existe cargo vacante de
Operario, Cédigo 487, Grado 05 pues es el Gnico cargo que existe en la
Planta Global de Cargos de la Administracién Central Departamental del
Magdalena, ademas de la inexistencia de cargos similares o equivalentes al
mismo.
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MAGDALENA del cambio

DECRETO Nro. DE___ M

“Por medio del cual se da cumplimiento a una decision judicial y se
efectua un reintegro laboral”

‘(...) PRIMERO.- SANCIONAR por DESACATO al Dr CARLOS EDUARDO
CAICEDO OMAR en su calidad de GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO
DEL MAGDALENA, por incumplimiento al fallo de tutela de fecha 23 de
Enero del 2023 proferido por el JUZGADO CUARTO CIVIL DEL CIRCUITO DE
SANTA MARTA, que revoca el fallo proferido por este despacho en fecha 18
de noviembre de 2022,

SEGUNDO. - En consecuencia, se IMPONEN TRES (3) dias de arresto y multa
de TRES (3) salarios minimos legales mensuales, los que deberan consignar
dentro de los diez (10) dias siguientes a la ejecutoria de esta decision. a érdenes
del Consejo Superior de la Judicatura. Asi mismo se consultara la presente
decision ante el Juzgado 4° Civil del Circuito de Santa Marta hasta tanto no se
decida la consulta. no se procedera a su eventual ejecucion. Y de ser confirmada
se ordene se compulsen las copias para su investigacion penal, conforme al
articulo 53 del Decreto 2591/91(...)"

Que, nuevamente se revisa la Planta Global de Cargos de la Administracién
Central Departamental del Magdalena a fin de materializar la orden judicial,
advirtiendo que aun se mantiene la misma situacioén, es decir, la inexistencia
de una vacancia en el empleo publico de Operario, Cédigo 487, Grado 05,
pues dicho cargo como se expreso en lineas anteriores se encuentra provisto
con un elegible del Concurso de Mérito.

Que teniendo en cuenta, la literalidad de la orden judicial emitida por el
Juzgado Cuarto Civil del Circuito de Santa Marta, en la cual de manera taxativa
expresa: ‘(...) reintegre al sefior JAVIER MUNOZ ZAMBRANO al cargo que
desemperiaba antes de producirse su desvinculacién o a uno vacante,
con funciones similares o equivalentes a las que desarrollaba (...)”SIC
que existe una imposibilidad juridica pues se reitera que no existe cargo
equivalente o similar al que venia desempefiando el sefior JAVIER
MUNOZ ZAMBRANO, al momento de su desvinculacion.

Que la Jefe de Oficina de Talento Humano verifico nuevamente la Planta
Global de Cargos, se advierte que existe una vacancia definitiva en el empleo
publico denominado CONDUCTOR, CODIGO 480, GRADO 07, de la Planta
Global de Cargos de la Administracion Central Departamental del Magdalena,
ubicado en la Secretaria General Departamental.

Que es de imperiosa necesidad precisar que, el empleo publico denominado
CONDUCTOR, CODIGO 480, GRADO 07, no tiene establecido en el Manual
Especifico de Funciones y Competencias Laborales, las funciones que venia
desempefiando el sefior JAVIER MUNOZ ZAMBRANO al momento de su
desvinculacion, pues NO ES UN CARGO SIMILAR, NI EQUIVALENTE AL
EMPLEO PUBLICO DENOMINADO OPERARIO, C(SDIGO 487, GRADO 05,
de la Planta Global de Cargos de la Administracién Central Departamental del
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DECRETO Nro. | DE

“Por medio del cual se da cumplimiento a una decision judicial y se
efectua un reintegro laboral”

Que en virtud de la orden impartida por el Juzgado y para blindar la seguridad
juridica de la entidad territorial y el representante legal de la misma, atendiendo
la inmediatez del cumplimiento de fallos judiciales de tutela, se procede a dar
cumplimiento en estricto sentido a lo dispuesto por el Juzgado Cuarto Civil del
Circuito Judicial de Santa Marta. En sentencia de segunda instancia de fecha
de 23 de enero de 2023,

Que proferido el fallo que concede el amparo, la autoridad responsable esta
en la obligacion de cumplirio sin demora (articulo 27 del Decreto 2591 de

1991), respecto de lo cual, la Corte Constitucional en Sentencia T- 1686 de
2000 expreso que:

“(...) La exactitud y oportunidad en el cumplimiento de los fallos
Judiciales resulta esencial para garantizar no solamente el cometido de
la persona -que se constituye en su derecho fundamental- de acceder
materialmente a la administracion de justicia sino para sostener el
principio democratico y los valores del Estado de Derecho.

()

El cumplimiento de las sentencias Judiciales es parte integrante de los
derechos fundamentales al debido proceso y de acceso a la
administracion de justicia pues la circunstancia de una personar a cuyo
favor se ha resuelto tiene derecho garantizado por el Estado, a que lo
Judicialmente ordenado se cumpla con exactitud y oportunidad. (...)"

Que el Gobernador del Departamento del Magdalena, se encuentra obligado
a cumplir las decisiones judiciales y en consecuencia a dar estricto
cumplimiento a la decision judicial conforme lo senala el articulo 192 del
CPACA.

Que, en mérito de lo expuesto se,
DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Dar cumplimiento a la sentencia de segunda instancia
proferida por Juzgado Cuarto Civil del Circuito de Santa Marta el dia 23 de
enero de 2023, en el medio de control de nulidad y restablecimiento del
derecho No. 47 001 4189 005 2022 000446 02.

ARTICULO SEGUNDO: En consecuencia, al cumplimiento de la sentencia
referida en el articulo anterior, reintégrese al sefior JAVIER MUNOZ
ZAMBRANQO, identificado con cédula de ciudadania No. 85.160.551 expedida
en Guamal - Magdalena; como CONDUCTOR, CODIGO 480, GRADO 07, de
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DECRETO Nro. | | DE

“Por medio del cual se da cumplimiento a una decision judicial y se
efectua un reintegro laboral”

pensiones le reconozca la pension de vejez y lo incluya en nomina de
pensionados.

ARTICULO TERCERO: En consecuencia, al cumplimiento de la sentencia
referida en el articulo anterior, ordénese a la Oficina de Talento Humano del
Departamento del Magdalena a través del Area de Némina, liquidar los salarios
dejados de percibir y las correspondientes prestaciones a que haya lugar, asi
como tambien los respectivos aportes a seguridad social, desde la fecha de
desvinculacion hasta la fecha en que el reintegro se haga efectivo, e iniciar los
tramites administrativos necesarios para su pago, conforme al salario que
devengaba al momento de su desvinculacion.

ARTICULO CUARTO Notifiquese el contenido del presente Decreto al sefior
JAVIER MUNOZ ZAMBRANO en los términos establecidos en la Ley 1437 de
2011 y demas normas concordantes.

ARTICULO QUINTO: Remision. Remitir copia del presente decreto a la
Oficina de Talento Humano para los fines pertinentes de su competencia.
ARTICULO SEXTO: Vigencia. El presente decreto rige a partir de la fecha de
su comunicacion.

COMUNICACION Y CUMPLASE

Dado en el Distrito Turistico, Cultural e Historico de Santa Marta, a los

| N
‘ | R
-~ CARLOS-EDUABBO CAICEDODMAR
~ .. Gobernador det-Departamento detMagdalena
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Proyecto Juiieth Toleds Celedon Abogada contratista dwbe Tl (6lede €.
Reviso Emma Pefate Aragén Jete de Oficina de Talento Humano ]
Reviso Manuel Otero Gamero Jefe de Oficina Asesora Juridica ARV
Revisd Carlos Ivan Quintero Asesor Juridico Externo 12RO IR X R
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\f COl eni COLPENSIONES Nit 900.336.004-7
pensiones REP
. 10 shos ORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
PERIODO DE INFORME: Enero 1967 enero/2024
ACTUALIZADO A: 02 enero 2024

4

INFORMACION DEL AFILIADD
Tl?o de Documenta; Cédula de Cludadania Fecha de Nacimianto: 17/07/1960
Mimero de Documento: 85160551 Fecha Afillacion: 01/11/2008
Normbre: JAVIER MUNOZ ZAMBRANO Correo Eleclronico:
Direccidn: CL10# 19D 41 Ublcacidn: Urbana

Estado Afiliacion: Activo Cotizante

RESLUMEN DE SEMANAS COTIZADAS POR EMPLEADOR

En el siguiente reporte encontrara el total de semanas cotizadas a lravés de cada uno de sus empleadores o de sus propias cotizaciones como trabajador
independients, es dacir, las que han sido cotizadas desde enero de 1967 a la fecha. Recuerde que la Histaria Laboral representa su vida como trabajador,
1a que usted ha construldo mes a mes y aflo a afto.

JNombre 6 Rason Social | * [SiDesds | [eHasts - |[5)0timo Satarlo|
GOBERNACION DEL MAGD 01011999 31772000 $0
jmvoaszo JDEPARTAMENTO DEL MAG . 01/08/2000 IORIAD S0 i w5 Sy e )
800103920 DEPARTAMENTO OEL MAG 610972000 30/08/2000 $679.938 429 000] 000 4,29
80103920 DEPARTAMENTO DEL MAG 01710/2000 1272000 $506.000 12,86 000| 000 12,86
800103920 DEPARTAMENTO DEL MAG 01/0172001 310312001 $556.094 12,86 0.00 0.00 12.86
800103820 DEPARTAMENTO DEL MAG ) 01042001 30/04/2001 $§556.850 4,29 000 000 428
00103920 DEPARTAMENTO DEL MAG 012082001 31/05/2001 $556.094 420 c00] 000 4.29
ARSI ADERLRTILIEMED EL ST AR VHABIONS 500 ARS, 429 000 200 4.29]
800103920 DEPARTAMENTO DEL MAG 0340712001 310712001 $611.708 429 000 000 4,29
800103920 DEPARTAMENTO DEL MAG 010872001 31212001 $556.094 2143 6,00 0,00 21.43
800103920 DEPARTAMENTO DEL MAG 0140172002 28/02/2003 $601.000 59,86 0,00 0.00 59,66
800103820 DEPARTAMENTO DEL MAG 010¥2003 31032003 $756.000 429 0,00 6.00 4,29
800103920 DEPARTAMENTO DEL MAG 010472003 31/12/2003 $646.000 38,57 0,00 0.00 38,57
800103920 DEPARTAMENTO DEL MAG 010172004 3141212004 $658.000 §143 o0l 000 5143
800103920 DEPARTAMENTO DEL MAG G1/0172008 311272005 $725.000 51,43 0.00 000} 5143
800103920 DEPARTAMENTO DEL MAG 010172006 1122006 $765.000 §1,43 000] 000 5143
800103920 DEPARTAMENTO DEL MAG 012012007 AHH2007 51,43 o000l 000 51,43
803103620 GOBERNACION OEL MAGD G1/01/2008 31/12/2008 5143 000f 000 51,43
800103820 GOBERNACION DEL MAGD 0120172009 002008 3857 000] 000 38,57
800103820 GOBERNACION DEL MAGD CI02005 3114212008 12,88 000§ 000 12,88
FOROTUNELG SO DEL BT pasia e ROl T TS R go 2
800103020 GOBERNACION DEL MAGD a10412011 22011 $1.032.000 51,43 eoe] 000 51,43
800103920 DEPARTAMENTO DEL MAG 01042012 31052012 $1.071.000 2143 000f 000 21,43
800103920 DEPARTAMENTO DEL MAG ' 010062012 3000672012 $1.084.000 429 000] 000 429
200103920 DEPARTAMENTO DEL MAG 610712012 3100702012 $1.152.000 429 ool oo0 429
800103920 DEPARTAMENTO DEL MAG 010872012 32012 $1.084.000 2143 oo 000 2143
0102920 DEPARTAMENTO DEL MAG  owotros 3010672013 $1.111.000 2.7 ool  odol  287%
800102920 OEPARTAMENTO DEL MAG T evoreors 30712013 si20s000] w2 oo 9,00 )
800103820 DEPARTAMENTO DEL MAG 01082013 310172014 $1.121.000 571 000] 000 2874
00103820 DEPARTAMENTO DEL MAG _oloumte|  30me2015 $1.154.000 szl 000 om0l e
800103920 DEPARTAMENTO DEL MAG VNSNS 322045 $1.207.000 3429 000l 000 34,29
800103820 DEPARTAMENTO DEL MAG 010112016 20022016 $1.560,000 786 o0 o000 786
806103920 DEPARTAMENTO DEL MAG 01/03/2016 032016 $2.106.000 400 sool om0 40
800103920 |DEPARTAMENTO DEL MAG Q10412018 30/04/2016 $1.360.000 42 o,oo\ o.oo\ 428
BOG103920 DEPARTAMENTO DEL MAG 010512016 0R5/2016 $1.560.000 2143 o.nn‘ o.oo[ 2\.43\
800103920 DEPARTAMENTO DEL MAG ONIOR016 302016 $1.335.000 .28 n.m\ om\ 4.29\
800103920 DEPARTAMENTO DEL MAG oot 3nt6 $1.560.000 07| ool ool s}
800103920 DEPARTAMENTO DEL MAG ' 01/01/2017 10017 $2.106.000 429 u_oc\ o.ou\ t.n\
’soomszo DEPARTAMENTO DEL MAG ’ 010272017 28022017 $1.560.000 4.28| u.ml 0.001 &29‘
e — som] sl sl ool ool sel )
[eoetesszo JoePaRTAMENTO DEL MAG et S el 31500 ss1] o] om| ss)
0110672017 Nn2z017 $1.665.000 so‘ou\ om\ o,oo\ 2 ,no\
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C 85160551 JAVIER MUNOZ ZAMBRANO
| [Alidentificacion Aportants | [2]Nombrs o Rezén Sochal [3Desde {iHasta | (Sj0iimo Saiario |  (S]8emanes | (Lie | te18im | (9ot
SOD103920 DEPARTAMENTO DEL MAG 01012018 J1/12048 $2.367 150! 429 0.0 0.0 429
800103920 DEPARTAMENTO DEL MAG 0122018 28022018 $1 665000 425 800 000 423
0103920 DEPARTAMENTD DEL MAG Gi0I2018 1082018 41,749 000 257% Q.00 9.00 2571
;(;;o:tm DEPARTAMENTQ DEL MAG Q10W2018 300002018 $1.8314 587 425 1 0,00 600 .29
800103920 DEPARTAMENTO DEL MAG {10720t o $1 749000 12,88 400 0,00 12,86
0103920 DEPARTAMENTO DEL MAG 410172018 3008 $2.381.450 4,29 0,00 000 429
800103920 DEPARTAMENYQ DEL MAG G1OV2019 310572019 $1.742.000 17,54 ©.00 0.0 .14
BOOVG3N0 DEPARTAMENTO DEL MAG DIOH2018 I00e $1 827.000 2143 000 0,00 2143
800103920 DEPARTAMENTO DEL MAG o2 e 3112019 $1.862.000 857 0,00 0,00 857
$00103920 DEPARTAMENTO DEL MAG | QU020 I §2 69V 900 Y 4,69 O U %3
800103920 OEPARTAMENTO DEL MAG SULZA20 I 2020 $1 994000 47,14 0,00 000 47,14
800103920 DEPARTAMENTO DEL MAG [ fialroval 3012021 $2 £81.900 429 0.00 0.00 429
#00103920 DEPARTAMENTC DEL MAG Q102021 3012021 $1.854 000 4288 0,00 0,00 4286
800103920 DEPARTAMENTO DEL MAG {111272021 3thaon $2.065.000 428 0.00 0.00 429
850103920 DEPARTAMENTO DEL MAG 01042022 311012022 $2828250 429 .00 u.00 L% ]
TRV Wt ] PRV ERORRS 1 VRO & TRy PSRRI £ i ks "X A
B00105820 DEFARTAMENTO DEL MAG 01062022 307082022 $2.299.000 428 4.0¢ 200 429
800103920 DEPARTAMENTO DEL MAG 0072022 JGTR022 $342 967 1.57 0.00 0.00 1,57
800103820 DEPARTAMENTO DEL MAG OHORIAVE2 2802:2023 $2.413.000 229 6,00 .00 2229
BO0103920 DEPARYAMENTO DEL MAG DI0I2023 310372023 $1.206.933 429 Q.00 0.00 429
800103920 DEPARTAMENTO DEL MAG OU042002 IOH2023 $2413.000 857 8,00 600 BS?
ABDOHRINZD JREPARTAMENT DEL MAG QIR0 A0 $2. 765000 2143 0.001 000 2143
'sooumzo {oeParTAMENTO DEL MAG 1 o umal 30712023 12.847.950 x| om[ 0,00 429
ey TaTAL
RN R T SRR ... . ¥
D e e e b et
SEMANAS COTRADAS"):
9.00

RESUMEN DE TIEMPOS PUBLICOS NO COTIZADOS A COLPENSIONES
El siguiente resumen INFORMATIVO refleja los periodos laborados en el sector publico y no cotizados al 1SS hoy Colpensiones.

TARNMmO Salarhol pppee.

TP, 7 ] U I
rERe s, Empte WN; [¥3jNombre o Razon Socii | {iRjbusie i T i T sl R {siﬁsmimﬁf' i

i

NO REGISTRA INFORMACION

RESUMEN TIEMPO PUBLICO SIMULTANEOQ CON TRADICIONAL (67 - 94) Y POST 94

El siguiente resumen refieja los periodas laborados que presentan sirnultaneidad, es decir aquelios en 03 que usted Presio Servicios para vanos
empieadores en el mismo pericdo de tiempo.

< (22]Desde ; [23]Hasta [24]Semanas Simuitdneas
— ] NG REGISTRA INFORMACION
e ‘mmmwm\'mw‘
‘ mmm SEMANAS (cotizadas{10} + reportadas tismpos publicos[21] - simultineos[25] } 1188.43}

Si wsled labord en entidades det Ractor PUbIco ¥ estss entidader no colizeron & pensianes al lnstduto de Soguros Sonales (1SS). hoy Colpenswones, ¢s posible que eslos
perodes 1o se vean refigados en su reporte de Histona Laboral Do sor asl, puedo racdcar fa soliciud de inclusion de dichos perisdos altegando ia certficsaon Electrémica de

impreso Por Internet el : 02-Jan-2024 alas 1411610 2de 12
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N REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES '
PERIODO DE INFORME: Enero 1967 enero/2024
ACTUALIZADO A: 02 enero 2024
c 85160551 JAVIER MUNOZ ZAMBRANO

Jeador, conforme &l Decrelo 726 de 2018 expedido por ef Ministeno da Trabsio.
n anteriotidad sl 26/09/2017, no s& visualizaran en ol reports de Histons

Tiempos Publicas - CETHL expedida por su emp
dmics decidida co

'Losuemposwumslemdmm&emapmh& idacidn de una prestacid
salario base sord la suma de 1o colizado, sin exceder

RO (e kL al mismo tempn, 56l s contsbiizard en el folal de semanas unc de los periodos y &
eimi able sl {0 da SOlCRAT & reCONOCITIENID pllisis:

b

*Pagn Dacrelo §58/2020 COVID 187, serén consideradas en ai reconocmwnlo pensianal para: Cumplir
de o de y muarte.

Las samanas de ios periados de abnl y mayo de 2020 con observsc)on
raquisiio de las 1300 semanas, Cuando se irate de una pension de vejez con 1 SMUMV y para ¢! olorg s P

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS ANTERIORES A 1995

Este reporte contiens el detalie de las semanas cotizadas hasta el 31 de diclembre de 1984.

JET) Menticactén Empieador | - [asiNombre o Razén Seclal il Bt |§;;,:;W ]mxomm»l
] T S TR WEQRMALION i

DETALLE DE PAGOS EFECTUADOS A PARTIR DE 1995

reporta encontraré el datalie de las semanas colizadas a partir de enero de 1995 en adeiante.

En el siguiente
; ] ' o : ! R N P P
“losey] 71§ [8Fachs 1039 Ruferencis de| . [0FBC | H1lCotizaciinJez)C 51 5ge | Dles)
RA | Beriodo] De Pago Pago Reportsde | Pagada | MoraSin luwlm cotl’
I 2 > N : interesss i -
NO | 198901 [09/04/1958 23CH7001016860 § 276.000 $ 39.200] § 33200 18§ C | NoVinculado Yrasladade RA}
NO | 199502 | 09/04/1999 | 23087001016861 $ 460.000 § 64600]  § 64600 30 | 0 | No Vinculado Trasiadado RA!
NO | 189003 | 15/08/1969 | 50431509002822 | § 460.000 $es000] § 68.000 30 | 6 | NoVinculado Trastadado RAI
w0 | 100004 | 19/085/1099 | 5443150903923 $ 450,000 § 65000 $ 65100 30 | o | NoViscutado Trastadado RAI
NO | 150905 | 17081908 | 54431508004221 $ 460,000 $64400]  § 64400] | W | U ] WD Vinmiisl Tredadeld T
NG | 199906 | 15/07i1608 | 5443150000837 § 480.000 $ 62700,  § 62700 30 | 0 | NoVncutado Trasiadado RAI
NO | 199907 | 25081998 2600431001 7041 $ 460000 $ 63.200{ $ 63.200 30 | 0 | NoVinculago Trasiadado RA!
NO | 199908 |09/00r1905 | 23087001020124 $ «60.000 $ 621000 8 62100 30 | 0 | NoVincuiads Trasiadado RAI
w0 | 199809 J0a/1111999 | 23087001021627 $ 450,000 $ 62600, & 62600 30 | 0 | NoVinculado Trastadado RA!
800103920 m&i«mu*fi» T SRR L UTD T | IS AISTe & 20000 $ 860000 § 8s000] | W0 Movm:hdamsnmdo RA
200103920 soaenmmnm NO | 199511 | 171211690 | 23067001022578 | § 460.000 § 63700  § 63700 %0 | 0 | NoVincuisd Trasiagads RAl
NO | 199912 [ 120122000 | 23087001023168 $ 460.000 $ 62800)  § 62800 30 | 0 | NoVinculsdo Traslagado RAI
NG | 200001 [11/02/2000 | 23087001024074 $ 506.000 $ 72800 5 72800 20 | 0 | NoVinculsdo Trastadade RAI
w0 | 200002 | 10032000 | 23087001024775 $ 506000 $ 567000  § 68.700 20 | 0 | NoVinculada Trastadede RAS
NO | 200000 | 10/04/2000 | 23087001025524 $ 508.000 $563000 § 88360 30 | 0 | NoVincuiado Trasiadado RAI
NO | 200004 | 10052000 | 19012101002811 $ 506 000 | $ es.coa‘i $BACG] | 0| U | R vimoweve TS ®E )
NG | 200005 | 12/06/2000 | 54431525004155 $ 506.000 $ euool $ 68.400 36 | 0 | NoVincuiado Trastadado RAL }
NO | 200006 | 10:0712000 | 54431625004746 $ 505.000 ] aumnl $ 66.300 30 | 0 | NoVinculado Tragiadade RAY \
e WO | 20007 Josoano00 | sessiszsooisos | $soeom| s eso0l s eaxo| |30 | 0 | Noviecuato TasiadadoRM i
8001
63520 MAGOALENA EN REEST NO | 200008 | 20/0%/2000 | 91118056091GS1 $ 508.000 s 57_559! s0 30 | 30 |Pa90 reodida del Regimen de \
BTG e R PR AT S por iy
ALENA EN REEST WGy ARG {00 | BYCRSIOIRISE Py % W sl Loyl [Pagarectdo delRiqmen de
{ 800103920 DEPARTAMENTO DEL NO 77 TANOIG WBVIKIUS pOT WASEIs |
OALENA EN REEST 200010 | 1071172000 | 911180500GSY § 506 000 $ 68 310] 0 R Pago recido del Régimen de
800103920 DEPARTAMENTO DEL o | 2000 Ahorra Indwidual por trasiade
MAGDALENA EN REEST 11 [ 114272000 | 8118052001657 $ 508000 $ 88.117 so 30 | 30 |P290 recinda def Regimen de
‘mmm &EgWAMENTOOEL w0 | 2000 Anoro lndividual pot
DALENA EN REEST 12 F160H2001 | STUIBIGI0NGSE $ 506000 $ 68 310 $o 303 Pago recindo det Regiman de
————— Ahorro indiidual por asiado
impreso Por in :
ternet el ; 02-Jan-2024 alas 14:16:10 3 de 12
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D W A L e B B e o
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DEPARTAMENTO DEL

0103820 NO | 200107 | 100872001 | B141808100GSF | § s1170a| 5 &2 IR E K Pt dibeg

HO | ZI0E JUBAUWAUT | 9TV IBUSHUKGEG 3 B ¥ Tyw mmmm
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%0 | 200112 | 100172002 | 8111805809165K $ 75072 DI EIE) respomnpon ity
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NO | 200202 [06I032002 | 91418052000GSM | § G0T.000| 8 84134 sof |0 s [F200 mabiadce Regimen de
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800103620 S oo [ NO | 200207 |0S087002 | SWBSIOBGSR | 3 GOVOGD] 8 BTy yup jsugs mm“&ﬁ

800103626 oL Lo e REEST no | 200208 |oacaronz | ervisestomcss | g sorooo| s evaag sof Jala0 :h*?"mm:"';‘!‘:t

00103520 il NO | 200209 [ow1o2002 | 9111808000687 | $ sorooo] s mraas] sof Jmlx ::’mmm

00103920 o ek e RoEsr | M0 2000 [omiuzooz | ovmosiomcsu | 8 sorooo] 8 s1.34 so] |wiw mm&m:m

900103920 O ook en peesr | Mo | 200211 |sovran00z | errisoseonesv | s sotooo] s s34 sof [l w"m“‘“m

laorasen (TN OE I v0 | 200212 [1uio1o003 | svvreoseosisw | § 601000 5 s0.ee] sof |®|% f"”‘}}:m g av

800103020 DEPARTAMENTODEL . | N0 | 200301 fo7mamons | strtsossomgsx | # sorooo] s ar.radl 5o |® ]| Wmaﬂ?‘

200103820 DR A NO | 200302 13032003 | s11080s7ax0xGi0 | § satoo0] § M.oool 30 % | wm&?‘

800109520 DEPARTAMENTO DEL NO | 200303 |osowz003 | 1108054kl | 8 Taecon] s suao{ so e mm; “‘9’”:"”‘;'

00103920 DEPARTAMENTO DEL NO | 20004 [09msr2003 | srsmossaicioiz | 5 easoo0| 3 s7.209 so] |wlw mm“m

00103320 DEPARTAMENTODEL | uo | 200005 |0v0s/2009 | st1ssossaxcis | § sssooo] 3 67.20) s0] |%|= K"%m

800103520 %mﬂ w0 | 200307 | 11082003 | 919ma0seakxcis | § 646.000 ssmo{ $of | 0| 30 |Fewreobo del Regimen de

00103820 DEPARTAMENTODELY | N0 | 200308 | 1000802003 | o11960514KxGt8 | § 645000 s 7.200] 0| |30 | 30 |Fasorechicode Rigmen o
500103920 DE’“"’WE:%?E'S‘T NO | 200309 | 08/10:2003 | 811980594KXGI7 $ 848,000 $ 87.20! (X W3 m
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PERIODO DE INFORME: Enero 1967 enero/2024
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- Meniificackin 03] H (7] | [8Facha (8] do Pagsds Mora Sin l«m”
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DEPARTAMENTO DEL 200502 91198054 4KXTI0 § 725000  § 108.700] Ahorro
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i L BT ' LA, S ; Pago reckide oo
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REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
PERIODO DE INFORME: Enero 1967 enero/2024

ACTUALIZADO A: 02 enero 2024
c 85160551 JAVIER MUNOZ ZAMBRANO
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En el siguiente resumen encontrara e! detatle por dias,

DETALLE DE PERIODOS REPORTADOS POR ENTIDADES DEL SECTOR PUBLICO QUE NO
COTIZARON AL 1SS HOY COLPENSIONES

de los ciclos laborados an entidades de! sector publico que no cotizaron al ISS hoy Colpensiones.
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ACTUALIZADO A: 02 enero 2024

c 85160551 JAVIER MUNOZ ZAMBRANO

LECTURA DEL REPORTE DE LA HISTORIA LABORAL UNIFICADO

Resumen de Semanas Cotizadas por Empleador: este reporte contiene e! total de semanas cotizadas a través de cada uno de sus

empleadores 0 como trabajador independiente, es decir las que se han cotizado desde enero de 1967 a la fecha.

1. Identificacién aportante: numero que identifica al aportante segun el sislema al que pertenece. Hasla diciembre de 1994

nimero patronal y a parlir de 1995, Cédula de Ciudadania, Cédula de Extranjeria, elc,

2. Nombre o razén Soclal: nombre o razén social del aportante (empieador o trabajador independiente).

3. Desde: corresponde a la fecha de inicio del periodo de cotizacion.

4. Hasta: corresponde a la fecha final del periodo de cotizacion.

5. Ultimo salario; salario reportado por el aportante, Para las cotizaciones sfectuadas hasta el 31 de diciembre de 1994,

corresponde al (itimo satario reportado y para las coizaciones a parur de 1995 comesponde & saiano reponiade ex o purode

desde-hasta.

Semanas: total de semanas correspondientes al periodo desde ~ hasta, sin descontar et liempo de licencias y simultaneos.

7. Licencias (Lic.): refieja las licencias no remuneradas, es decir periodo no {aborado ni remuniarado. Este valor es descontado del

total de semanas del periodo cotizado.

Simultaneos {Sim.): cantidad de semanas colizadas de manera simultanea a través de dos o més aportantes.

2 Totak ot o tokal de seraanas cofizadas del periodn. menos las licencias no remuneradas y el tiempo cotizado de manera
simultanea.

10. Total de Semanas Cotizadas; corresponde al total general de semanas cotizadas a la fecha de generacion del reporte.

11. Total de Semanas Cotizadas Aito Riesgo: corresponde al total general de semanas cotizadas por tarifa de alto riesgo. Este
total se encuentra incluido en ef total de semanas cotizadas (campo 10 Total de Semanas Cotizadas.)

o

L

Resumen de Tiempos Puablicos no Cotizados a Colpansiones: esle reporte es informativo y refieja el total de semanas reportadas
y iaboragas en ei seclor pubiico, ios cuams 1o fueion cuhzasus 8150 Moy Cunasnes.

12. identificacién empleador: nimero que identifica la entidad empleadora con la cual tuve relacion laboral en el sector publico.

13. Nombre o razén Social: nombre o razon soclal de la entidad empleadora.

14. Desde: corresponde a la fecha inicial del aporte realizado, segun lo reportado por la entidad cartificadora.

15. Hasta: corresponda a la fecha final del aporte realizade, segun lo reportado por ia entidad certificadora.

16 (ltimo salario: corresponde al Ultimo salario reportado por la entidad certificadora.

17. Semanas: corresponde a las semanas dei periodo desde - hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultaneos.

18. Licencias (Lic.): corresponde a las interrupciones laborales no remuneradas, reportadas por la entidad certificadora.

18. Simuitaneos (Sim.): cantidad de semanas laboradas de manera simultanea, es decir a través de dos 0 mas empleadores en el
mismo periodo de tiempo.

20. Total: es el total de semanas repartadas del pericdo, menos las licencias no remuneradas campo (7. Licencias (Lic.)).

21. Total de Semanas Reportadas: corresponde al total general de semanas reportadas a la fecha de generacion dei reporte.

Resumen Tiempo Phblico Simultaneo con Tradicional (67 - 94) Y Post 94: este reporle refieja el total de semanas laboradas
simultaneamente entre el sector publico y privado para los tiempos tradicionales (67-94) y Post 94.

22. Desde: corresponde a la fecha inicial de la simultaneidad.

23. Hasta: corresponde a la fecha final de la simultaneidad.

24. Semanas simultineas: cantidad de semanas laboradas de manera simultanea, es decir a través de dos o mas empleadores en
&) MISMO periogo oe Uempo.

25 Total Semanas Simultineas: corresponde a la sumatoria total de semanas laboradas simultdneamente a la fecha de
generacion del reporte.

26. Total Semanas: corresponde a lotal semanas cotizadas mdas(+) total semanas reportadas menos(-) total semanas simultadneas

reportadas y colizadas a la fecha de generacion del reporte.

3:!:;:4 de pagos efectuados anterlores a 1995: este reporte contiene el delalle de las semanas cotizadas hasta el 31 de diciembre

g; ldentificacion gmpleadm: para los periodos anteriores a 1995 cotresponde al nimerc Patronal.
. Nombre o razén Soclal: nombre o razén social del aportante (empieador o trabajador independiente).
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29. Ciclo Desde: corresponde a la fecha de inicio del periodo de cotizacion.

30. Ciclo Hasta: corresponde a la fecha final del periodo de colizacién. »

31. Asignaclén Basica Mensual: salario reportado por et aportante. Para las cotizaciones efectuadas hasta 31 de diciembre de
1994, corresponde al Ultimo salario reportado.

22  Dias Rep.: nimero de dias irabajados v reportados por el aportante para el periodo registrado.

33. Observacidn: indica en que situacién o estado se encuentra su periodo de cotizacién reportado.

Detalle de pagos efectuados a partir de 1995: este reporte conliene el detalle de las semanas cotizadas a partir de enero de 1995
en adelante,

34, ldentificacién del aportante: nimero que identifica al empleador o irabajador independiente (NIT, Cédula de Ciudadania,
Cédula de Extranjeria, etc.).

35 Nombre 6 razdn social: nombre o razén social del aportante (empleador o trabajador independiente).

36. RA:indica si existe un registro de afiliacion o relacion laboral.

37. Periodo: afio y mes al que corresponds el periodo cotizado.

38. Fecha de pago: fecha en que fue realizado el aporte.

39. Refersncia de pago: nimero de registro del pago realizado (Calcomania o Sticker o referencia de pago PILA).

40. IBC Reportado: es el salario (Ingreso Base de Cotizacién) declarado por el empleador o trabajador independiente, para el pago
de la cotizacion. )

41. Cofizacién: valor de! aporte efectuado segun el salario declarado en cada uno de los periodos.

42. Cotizaclon mora sin intereses: es el dinero que el aportante adeuda por el periodo, sin Incluir 10s intereses.

43. Novedad{Nov.): campo que indica con la lelra *R", la novedad de Retiro reportada por el empleador.

44. Dias reportados: numero de dias trabajados y reportados por el aportante en cada uno de los pericdos.

45. Dias cotizados: corresponde al nimero de dias equivalentes al valor de |a cotizacién pagada.

46. Observacién: indica en que situacion o estado se encuentra su periodo de cotizacién reportado.

Detaiie de periodos reporiados por entidades del secior pubiico que no Lotizaron al IS8 hoy Colpemsiones: eule repone
contiene el detalle de las semanas reportadas por las entidades certificadoras.

47. Identificacion del aportante: nimero que identifica la entidad empleadora con la cual tuvo relacion laboral en el sector publico.
48. Nombre 6 razén social: nombre o razén social de la entidad empleadora.

49, RA: para el sector pliblico esta informacidn no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre estara vacio.
50. Ciclo: afio y mes al que corresponde el periodo reportado.

§1. Fecha de pago: para el sector piblico esta infarmacion no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre
esiard vacio.

52. Referencia de pago: para el sector publico esta informacién no es reporiada por parte de la entidad certificadora. Ei campo
siempre estara vacio.

53. Asignacién Basica Mensual: es el valor de la asignacion basica mensual reportado por fa entidad certificadora. En este reporte
no se veran reflejados los demas faclores salariales reportados por la entidad certificadora, sin embargo seran tenidos en cuenta al
momento de la decision de la prestacion econdmica a que haya lugar.

54. Cotizacién pagada: para el sector publico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo
siempre estara en cero (0).

53, Colization mora Sin infeyeses. Para & i pabmnts w&id Hivhmatidin 7o <o reponiada por pane dé Ta endidad cerifcadora. &
campo siempre estara en cero (0).

56. Novedad (Nov.): para el sector publico esta informacion no es reportada por parte de la entidad certificadora. E! campo siempre
estara en cero (0).

57. Dias reportados {Rep.): nimero de dias reportados por la entidad certificadora en cada uno de los periodos.

58. Dias cotizados: para el sector piblico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. Ef campo siempre
astara en cero (0).

59. Observacién: indica si ef periodo se encuentra simultaneo con otro empleador. En caso en que se encuentre vacio, indica que
€ Catnpo nib €% SImuTaneo.

Defensoria del Consumidor Financiero

Direccién: Calle 70A # 11-83 Bogota.

Horario de atencién: de 9:00 a.m. a 04:00 p.m. Jornada continua.
{57+601) 5439850, (57+601) 5439855 y 3203981187

Electrénico: defensorcolpensionas@defensorialg.com.co

Agradecemos su confianza recordandole que estamos para servirle. Este reporte esta sujeto a revision y verificacién por
parte de Colpensiones.
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