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EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA >

En uso de sus facultades constitucionales y legales en especial las conferidas
por los numerales 1 y 2 del articulo 305 de la Constitucién Politica de
Colombia, la Ley 909 de 2004, el Decreto No.1083 de 2015, Decreto

e o s .l e
Deparntamental y,

CONSIDERANDO

Que los articulos 23 de la Ley 909 de 2004 y 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de
2015 establecen que las vacantes definitivas de los empleos de libre
nombramiento y remocion son provistas mediante nombramiento ordinario,
previo el cumplimiento de los requisitos exigidos para el desem pefio del cargo.

Que el empleo piblicc de PROFESIONAL ESPECIALIZADC, Caédigo 222,
Grado 05, de la Planta de Cargos del Despacho del Gobernador del
Departamento del Magdalena, se encuentra en vacancia definitiva.

Que la Jefe de Oficina de Talento Humano verificd, de acuerdo al Manual
Especifico de Funciones y Competencias Laborales, que el sefior EDER
BANNER OJEDA CARRANZA, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.124.001.664, cumple con los requisitos y las competencias exigidas para la
posesion del empleo publico en vacancia definitva de PROFESIONAL
ESPECIALIZADO, Cédige 222, Grads 05, de la Planta de Cargos d
Despacho del Gobernador del Departamento del Magdalena. Cargo de Libre
Nombramiento y Remocién.

Que, en consecuencia, es procedente efectuar el nombramiento ordinario al
sefior EDER BANNER OJEDA CARRANZA, en el empleo PROFESIONAL
ESPECIALIZADO, Cédigo 222, Grado 05, de la Planta de Cargos del
Despacho del Gobernador del Departamento del Magdalena.
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ARTICULO PRIMERO: Nombramiento Ordinario. Némbrese al sefior EDER
BANNER OJEDA CARRANZA, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.124.001.664, en el cargo de PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cédigo
222, Grado 05, de la Planta de Cargos del Despacho del Gobernador del
Departamento del Magdalena.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicacién. Comuniquese el contenido del
presente Decreto al sefior EDER BANNER OJEDA CARRANZA.

ARTICULO TERCERO: Remision. Remitase copia del presente Decreto a la
Oficina de Talento Humano, para los fines pertinentes de su competencia.

ARTICULO CUARTO: Vigencia. El presente Decreto rige a partir de la fecha
de su comunicacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE:

Dado en el Distrito Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta, a los

.

O MARTINEZ

Gobernadopdel Departamento del Magdalena

2 2 MAR 2024

[ ftem | Nombre Vi | cargo

| Eipma

Proyedtd

! 0 - ~ ¥ 0
Jutieth Teleds Celyéén Confratista

ron 2, Aosemire. bdi :
e Oficine de Talents Humane

o

\/m;%/ﬂw'

Revisd

Emma Pefiate Afagon

Jefe de Oficina de Talento Humano

Revis6

Manuel Otero @amero

Jefe Oficina Asesora Juridica

)

Reviso

Carlos Ivan Qintero

Asesor Juridico Externo

¥,
(u

o/,
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sefior Gobernador.
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Los firmantes declarayés que hemos revisado el presente documento, encontrandolo ajusta
igentes; en consecuencia, bajo nuestra responsabilidad, o presentamos
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