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EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales contenidas en los articulos 303 y
305 de la constitucion politica, el articulo 20 de la ley 1797 de 2016, el Decreto 1083 de
2015 y demas normas concordantes vy,

CONSIDERANDO

Que el empleo publico de GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL FRAY LUIS DE LEON del Municipio de Plato - Magdalena, se encuentra en
vacancia definitiva por renuncia.

Que, conforme a lo anterior, se hace necesario efectuar un encargo para efectos de
garantizar la efectividad y continuidad en la prestacion del servicio de salud, hasta que
se efectle el nombramiento ordinario que corresponde.

Que el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por el articulo 1° de la Ley 1960
del 27 de junio de 2019, dispone:

‘Los cargos de libre nombramiento y remocion, en caso de vacancia temporal
o definitiva, podran ser provistos a través del encargo de empleados de
carrera o de libre nombramiento y remocién, que cumplan los requisitos y el
perfil para su desempefrio.

En caso de vacancia definitiva el encargo sera hasta por el termino de tres
(3) meses, prorrogables por tres (3) meses mas, vencidos los cuales el
empleo debera ser provistos en forma definitiva.”

Que la Jefe de Oficina de Talento Humano, revisé la hoja de vida del doctor LUIS
EDUARDO QUINTERO MAYORGA identificado con la cédula de ciudadania Nro.
1.066.083.087, quien se desempefa como PROFESIONAL UNIVERSITARIO, Cédigo
219, Grado 01, de la Planta de Cargos del Despacho del Gobernador del Departamento
del Magdalena.

Que teniendo en cuenta lo anterior y de acuerdo con los requisitos consagrados en el
Decreto 785 de 2005 articulo 22 numeral 22.3.3, para el ejercicio del mencionado
empleo de Gerente, la Jefe de la Oficina de Talento Humano verifico que el doctor LUIS
EDUARDO QUINTERO MAYORGA identificado con la cédula de ciudadania Nro.
1.066.083.087, cumple con los requisitos y competencias exigidas para el ejercicio del
cargo de GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL FRAY LUIS
DE LEON del Municipio de Plato - Magdalena.

Que, siendo procedente se realiza un encargo, con base en la necesidad del servicio,
al doctor LUIS EDUARDO QUINTERO MAYORGA, identificado con la cédula de
ciudadania No. 1.066.083.087 expedida en Pailitas-Cesar, en el empleo publico de
GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL FRAY LUIS DE
LEON del Municipio de Plato - Magdalena, por el término de tres (3) meses o hasta que

se nombre y posesione titular, para que continué con su éptimo funcionamiento. ‘M
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DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Encargo. Encarguese al doctor LUIS EDUARDO QUINTERO
MAYORGA identificado con la cédula de ciudadania Nro. 1.066.083.087, en el empleo
publico de Gerente De La Empresa Social Del Estado Hospital Fray Luis De Leén
del Municipio de Plato — Magdalena. Por el término de tres (3) meses o hasta que se
nombre y posesione titular. Separandose de las funciones del cargo de PROFESIONAL
UNIVERSITARIO, Cédigo 219, Grado 01, de la Planta de Cargos del Despacho del
Gobernador del Departamento del Magdalena del cual es titular.

ARTICULO SEGUNDO: Como consecuencia de la decisidn adoptada
precedentemente, la gestiéon funcional del Gerente encargado, serd objeto de las
evaluaciones correspondientes en la forma y términos establecidos en la Constitucion,
o la Ley y los reglamentos vigentes y aplicables para el efecto.

ARTICULO TERCERO: Comunicacién. Comuniquese el contenido del presente
Decreto al doctor LUIS EDUARDO QUINTERO MAYORGA.

ARTICULO QUINTO: Remisién. Remitir copia del presente Decreto a la Junta Directiva
y a la Oficina de Talento Humano DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
FRAY LUIS DE LEON del Municipio de Plato — Magdalena, Secretaria Seccional de
Salud Departamental y Oficina de Talento Humano del Departamento para los fines
pertinentes de su competencia.

ARTICULO SEXTO: Vigencia. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su
comunicacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Distrito Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta, a los

M AGHIROMARTINEZ

Gobernador gelDepartamento del Magdalena

07 ABR 2024

item Nombre /. Cargo - ~.] _Firma
Proyecto Karen Quintero Marifjd Profesional Universitario [
Reviso Emma Pefiate Aralg’orn Jefe Oficina de Talento Humano ) R "{
Reviso Manuel Otero G/aﬁero Jefe Oficina Asesora Juridica ( )
Reviso Carlos lvan Quintero Asesor Juridico Externo

Los firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento, encontrandolo ajustado a las no rmasg
disposiciones legales vigentes; en consecuencia, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para la firma del
sefior Gobernador.
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