SEGUIMINETO AL PLANDE ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO

ENTIDAD: GOBERNACION DEL MAGDALENA

VIGENCIA: 2016

FECHA DE PUBLICACION : JULIO 15 DE 2016

COMPONENTE:
SEGUIMINETO 1 OCI
FECHA SEGUIMIENTO: JULIO 14
Actividades
Componente Programadas Actividades Cumplidas % de Avance |OBSERVACIONES
Gestion de Riesgo de En la actualidad se La entidad se encuentra en el proceso de actualizacidn, toda vez que este componente hay que adaptarlo a la metodologia
Corrupcion, Mapa de esta ajustando este | No hay Actividades cumplidas 0% establecida en la version 2,0 del documento Estrategia para la elaboracidn del PAAC. Es de anotar, gue existen compromisos
Riesgo de Corrupcion componente solicitados por el Jefe de la Oficina de Planeacién para estructurar este componente en un periodo  hasta el 16 de julio de 2016,
Se Realizo capacitacidn a los Lz entidad se encuentra en el proceso de actualizacion, toda vez que este componente hay que adaptarlo a la metodologia
En la actualidad se funcionarios que en la establecida en la version 2,0 del documente Estrategia para la elaboracion del PAAC. Es de anotar, que existen compromisos
Racicnalizacion de S T — actualidad son responsables S5 solicitados per el Jefe de la Oficina de Planeacién para estructurar este compenente en un periodo hasta el 16 de julio de 2016,
Trémites — de! manejo de los tramites y mas sin embargo se realizaron gestiones ante la DAFP para la asesoria y capacitacion por parte de dos (2) funcionarios de esa
se logro avanzar en un 36% en entidad, los cuales brindaron capacitacién durante los dias del 6 al 8 de julio del presente, logrando brindar de igual manera
tramites inscritos, asistencia técnica a los municipios en este tema.
T4 ETTOUO ST SE ENCUETIU  E1T T Protest Ue GUIUdNZaTIoN, 1004 VEZ QUE €518 COMMUTIEITE TdY gque dadpidimo d 1d METOUOoTUETd
establecida en la versian 2,0 del documento Estrategia para la elaboracion del PAAC. Es de anotar, gue existen compromisos
En la actualidad se solicitados por el Jefe de la Oficina de Planeacién para estructurar este componente en un periodo hasta el 16 de julio de 2016,
Rendicion de Cuentas esta ajustando este | No hay Actividades cumolidas mas sin embargo se realizaron gestiones ante la DAFP para la asesoria y capacitacion por parte de dos (2] funcionarios de esa
componente entidad, los cuales brindaron capacitacién durante los dias del 6 al 8 de julio del presente, logrando brindar de igual manera
asistencia técnica a los municipios en este tema.
[T enTda0 SE ENCUEntra €N e Proceso ae actualzacion, [00d VEZ qUE e5Te COMPONEente Ndy que adaprario d 1a metodorogra
establecida en la versién 2,0 del documento Estrategia para la elaboracién del PAAC. Es de anotar, que existen compromisos
Mecanismos para En la actualidad se solicitados por el Jefe de la Oficina de Planeacién para estructurar este componente en un periodohasta el 16 de julio de 2016
mejorar la Atencional  |esta ajustando este | No hay Actividades cumplidas 0% mas sin embargo se realizaron gestiones ante la DAFP para la asesoria y capacitacion por parte de dos (2) funcionarios de esa
Ciudadano componente entidad, los cuales brindaron capacitacion durante los dias del 6 al 8 de julio del presente, logrando brindar de igual manera
asistencia técnica a los municipios en este tema.
FIa TECITd Td Jagiida S5
encuentra actualizada y la La entidad se encuentra en el proceso de actualizacién, toda vez que este componente hay que adaptarlo a la metodologia
Mecanismos para la e b aceasiitad se informacion se esta establecida en la version 2,0 del documento Estrategia para la elaboracion del PAAC. Es de anotar, que existen compromisos
Transparencia y Acceso a |esta ajustando este reportando en el Link 30% solicitados por el Jefe de la Oficina de Planeacion para estructurar este componente en un periodo hasta el 16 de julio de 2016,
5 [P RERSH Puie componente correspondiente a mas sin embargo se realizaron gestiones ante la DAFP para la asesorfa y capacitacion por parte de dos {2} funcionarios de esa
"Transparencia y Acceso a la entidad, los cuales brindarom.capacitacion durante los dias del 6 al 8 de julio del presente, logrando brindar de igual manera
Informacién Publica” asistencia ﬂmng_\n.m, alos 3:&&28 en este tema.
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