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DECRETONo. £29¢° 100 -3T
peFecha 15 FEB 2016

“POR MEDIO DEL CUAL SE DECIDE SOBRE UNA PROPUESTA DE
REELECION DE UN 'GE"RENTE DE UNA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO DEL
' NIVEL DEPARTAMENTAL” '

LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA, en uso de sus
facultades Constltuclonaales y legales, en especial las conferidas por los articulo 28
de la Ley 1122 de 2077 y articulos 1y 2 del Decreto 052 de 2016 y

CONSIDERANDO

Que el articuld 209 de la Constitucion Politica de Colombia dispone:

" a funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se
desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, ec’onom:a celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante Ja
descentra!izaciér la delegacion y la desconcentracion de funciones.

Que las entidades p(rblhcas en procura de la adecuada aplicacion de la Funcion
administrativa y en busqueda del cumplimiento de los fines estatales, deben
intentar al momento de tomar decisiones, elegir la medida mas adecuada para la
satisfaccion ‘del interés’ publico y deben someter su decision a una profunda
ponderacién - de _gdos los hechos, valores, intereses, derechos,
probleméticas o principios juridicos comprometidos en el caso concreto.

Que la Ley 1122 de 2037, consagré en su articulo 28 la posibilidad de reeleccion
por una Unica vez.de los Gerentes de Empresas Sociales del Estado.

Que mediante oficio recepcionado por la Gobernacién del Departamento del
Magdalena, miembros {de la Junta directiva de la E.S.E Hospital Local de San
Zenon (Magdalena), solicitaron al Gobierno Departamental citar a reunion
extraordinaria de Junta|Directiva, a efectos de dilucidar y decidir lo referente a la
proposicion que dicha junta debe realizar a la Gobernadora del Magdalena, sobre
el proximo periodo. de|la Gerencia actual de la E.S.E, de conformidad con lo
establecido en el Decreto 052 de 2016.

Que en virtud a lo anterjor, y previo el proceso citatorio de rigor, el dia 4 de febrero

el 2016, se celebro la |Reunion de Junta en la que los representantes del Sector

Mdministrativo y de los usuarios propusieron al Despacho Gubernamental la

Reeleccion del actual [Serente de la entidad, en virtud de habérsele otorgado
evaluacion satisfactoria | 4 14 sobre 5.0.

Que en este orden, 1c$ miembros de Junta radicaron en la Gobernacion del
Magdalena la siguiente| documentacion: a) Acta de sesion de Junta Directiva de
Cuatro (4) de febrero de 2016, por medio de la cual Dos (2) de los cinco (5)
miembros del érgano decisorio de la E.S.E HOSPITAL LOCAL DE SAN ZENON,
Propone a la sefiora Gcipernad.ora la Reeleccion del actual Gerente de la entidad,
en virtud de habérsele otorgado evaluacién satisfactoria 4.14 sobre 5.0. B)
Acuerdo de Junta-directiva del 16 de abril de 2015, por medio de la cual se

& aprueban Ios--resultados de la evaluacion realizada al informe de gestion dw |
Gerente de la ESE HQ‘:PITAL LOCAL DE SAN ZENON. v
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Que en este sentldo el

mciso segundo del articulo 2 del decreto 052 del 2016

sefala lo siguiente: “E/ ;efe de la entidad territorial, deniro de los cinco (5) dias
habiles siguientes al re(;fbo de la solicitud, deberd decidir si acepta o niega la

reeleccion. En caso de.

]

haya sido reelegido y en

proceda a convocar el re

Que no obstante lo a
disposicién, como del a

dudas que es facultad dis
Juntas Directivas sobre |

del Estado.

Que la discrecionalid
complementar la labor

casos, como el que ng
legalmente

encuentra

aceptar, el nominador dentro de los quince (15) dias

calendario siguientes, da_bera designar en el cargo de gerente o director a quien

caso de negarla, debera solicitar a la Junta Directiva que
"specﬁvo concurso de méritos”....

ptenor de la lectura teleolégica tanto de la transcrita
rticulo 28 de la Ley 1122 de 2007, se extrae sin lugar a

screcional del nominador aceptar o no la propuesta de las
la reeleccion de los Gerentes de las Empresas Sociales

d administrativa, es una figura juridica que permite

:e ponderacion de las entidades Estatales, en aquellos
s ocupa, donde la satisfaccion del interés plblico se
definido y fijado, pero no _casuisticamente

predeterminado,_ tarea

‘para_la que_se_confiere libertad al dérgano actuante

otorqandole un poder i

liscrecional.

Que a mvel Jurlsprudenc
en los siguientes térming

(...)Las definicion
considerar.que la
interés general,
precisado por la

ial el Consejo de Estado* ha definido la Discrecionalidad

15,

es materiales o positivas de discrecionalidad parten de
figura en cuestion opera en circunstancias en las cuales el

y. Para este lipo de concepciones de la discrecionalidad

:r?‘ra el caso concreto, no se encuentra exhaustivamente
/

admrmsfratfva esfa surge como autorizacion que se confiere —expresa o

:mphc:tamen te—~

' la Administracion para que, previa ponderacion de todos

los hechos e mte eses comprometidos en el caso concreto, encuentre una
solucion para el mrsmo intentando «elegir la medida méas adecuada para la

satisfaccion del in
rasuisticamente predeterminado, tarea para la que se

fijado, pero:- no <
confiere libertad a

Que por las razones esh
obernadora; la Secret

Efﬁécmco, examinod, a’gendl
las entidades pertenecie
viabilidad dela solicitug
determinando.que es fac
Conforme “a  los " anter

Despacho considera via
Gerencia de'la E.S.E: de

Que en mérito de lo ante

';teres publico: este se encuentra legalmente definido y

f organo actuante oforgandole un poder discrecional»(...)

aozadas precedentemente, a solicitud del Despacho de la
aria de Desarrollo de la Salud, a través de su equipo
endo los criterios y lineamientos evaluativos aplicables a
entes al subsector oficial de la salud, la procedencia y
| de los miembros de la Junta Directiva de la E.SE,,
tible acceder a lo pedido.

;i)r-es presupuestos juridicos y jurisprudenciales este
ble y por demas pertinente la continuidad al frente de ™
idoctor IVAN DAVID DE LEON VILLA.

for,

“ SALA DE LO CONTENCIOSO ADI
BOTEROQ, 2013-Radicacion niime
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/EINISTRATNO, SECCION TERCERA, consejero ponente: ENRIQUE GIL
0:05001-23-31-000-1998-00833-01(25642)
* "EL MAGDALENA QUE QUEREMOS”
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ARTICULO PRIMERO:
propuesta presentada po
E.S.E Hospital Local de
VILLA, guien se identificg
(Magdalena).

ARTICULO SEGUNDO:

DECRETA

Conforme la parte motiva del presente, Aceptar la
" la Junta Directiva para Reelegir al actual Gerente de la
:Tf:an Zenoén (Magdalena), doctor IVAN DAVID DE LEON
icon la cédula de ciudadanfa 19.589.840. de Fundacion

;Rerriitase copia del presente acto administrativo a la

Junta directiva y al Gerg

nte de la E.S.E HOSPITAL LOCAL DE SAN ZENON

ol

(Magdalena) para los efecios propios de su conocimiento y competencia.

ARTICULO TERCERO: E

su expedicidn

Para constancia se expide

=

ik =

i

l presente acto administrativo rige a partir de la fecha de

D

Een la Ciudad Sanfa Marta a los. | LE 5 FEB Zﬁjﬁ A

ZOMUNIQUESE Y CUMPLASE

Qe e

< pEieao TROSA COTES D
' GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA.

ik
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